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สาขาวิชา  เศรษฐศาสตร 
ปการศึกษา  2549 
 

บทคัดยอ 
 

 การวิจยัคร้ังนี้มคีวามมุงหมาย เพื่อศกึษาตนทุนและอัตราผลประโยชนสวนบุคคลในการ
ลงทุนทางการศึกษาของบัณฑติคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530-
2544 
ซ่ึงไดมีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามจากกลุมตัวอยาง 282 คน จากบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2530-2544 โดยผลการวิจัยพบวา 

การวิเคราะหตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษา โดยเฉลี่ยตอคนตอหลักสูตรนั้น พบวา
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีตนทุนทางการศึกษาต่ําทีสุ่ดโดยตนทุนทางการศึกษา
มีมูลคาเทากับ 228,190 บาท และบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีตนทุนทาง
การศึกษาสูงทีสุ่ดเทากับ 657,710 บาท 

ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางาน โดยเฉลี่ยตอคนตอป พบวา บัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตรปการศกึษา 2530 มีผลประโยชนหรือรายไดจากการทาํงานสูงที่สุด เทากับ 3,150,884 
บาทตอป และบัณฑติคณะเศรษฐศาสตร ปการศกึษา 2544 มีผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางาน
ต่ําสุด เทากบั 91,023 บาทตอป 

การหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (Present Value of  Net Benefit : NPV) พบวา
ผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีคาสูงสุดคือ 
2,609,966 บาท และบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544  มีคาต่ําสุดเทากับ  –103,704 บาท 

การวิเคราะหอัตราผลประโยชนตอตนทุน (Benefit/Cost Ratio) พบวา บัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530-2541 มีคาอัตราผลประโยชนตอตนทนุมากกวา 1 โดยบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนสูงที่สุด คือ 13.81 และบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542-2544 มีอัตราผลประโยชนตอตนทนุนอยกวา 1 โดยที่บัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนนอยทีสุ่ดคือ 0.14 
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การวิเคราหอัตราผลประโยชนภายใน (Internal Rate of Return : IRR) พบวาอัตรา 
ผลประโยชนภายในของบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530-2544 มีคาเทากับ 37.11%   ซ่ึง
มีคามากกวาอัตราดอกเบี้ยทีก่ําหนดคือ  12 % ตอป 
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ABSTRACT 
 
 This research is aimed to analyze the private cost and benefit on educational 
investment of economic graduates in the Faculty of Economics, Dhurakit-Pundit University, 
during 1987-2001. The data used in the analysis are collected, using questionnair survey of 282   
economics graduates during 1987-2001. The finding of the analysis are summarized as follows: 
 The analysis of educational cost or expenditure showed that the everage educational 
cost of economics graduates in 1987 was the lowest, e.g. being 228,190 Baht, and the cost of 
economics graduates in 2001 was the highest, valued at 657,710 Baht. 
 The benefit analysis of educational investment for economics graduates indicated that 
the 1987 graduates earned the highest average average return at 3,150,884 Baht per head, while 
the graduates in the year 2001 earned the lowest at 91,023 Baht per head. By comparing cost and 
returns, the newly graduates in economics required 3 year of income earnings to cover the total 
cost in their economic education:  
 The calculated Present Value of Net Benefit (NPV) for the graduates in 1987 was the 
highest, at 2,609,966 Baht, and the graduates in 2001 was the lowest at  -103,704 Baht.  
 The analysis at Benefit - Cost Ratio (B/C ratio) showed that B/C ratio values of the 
graduates in 1987-1998 were greater than 1 ; The B/C ratio of the graduates in 1987 was the 
highest, valued at 13.81; and that of  the graduates in 1999-2001 was less than 1. In particalar, 
The B/C ratio value of the graduates in 2001 was the lowest 0.14 . The calculated Internal Rate of 
Return for all graduates, was 37.11 percent, being higher than the assumed opportunity of 12 
percent per year. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ประเทศไทยใหความสําคัญกบัการศกึษาเปนอยางมาก ตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาตฉิบับที่ 1 (พ.ศ.2506-2509) จนถึงแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิ ฉบบัที่ 9 (พ.ศ.2545–
2549)โดยรัฐบาลพยายามปรับการอุดมศึกษาไทยใหมีศักยภาพและสามารถแขงขันกับประเทศอื่นได แต
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติที่ผานมามีการมุงเนนหลายดาน ไมวาการขยายโอกาสทาง
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาโดยการเพิ่มมหาวิทยาลัยในภูมมิภาค การตอบสนองความตองการของ
ระบบเศรษฐกิจการวิจยัทางการศึกษาตลอดชวีติและความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี จน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 7 ไดกลาวถึง ความเปนอิสระในการบริหารจัดการและ
การระดมทรัพยากรจากภาครฐับาลและเอกชนใหมากขึ้น (สถาบันทรัพยากรมนุษย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2543) ทําใหสถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีจํานวนมากและเขามามีบทบาท
เพิ่มขึ้น จนเกดิปญหาดานตางๆ ขึ้นมาไมวาจะเปนปญหาเรื่องปริมาณสถาบันอุดมศึกษามีจํานวนมาก 
แตขาดคุณภาพ เมื่อเปรียบเทยีบกับประเทศในกลุมอาเชี่ยนดวยกันแลว ประเทศไทยกําลังอยูใกลสถานะ
ของประเทศฟลิปปนสที่มีจํานวนสถาบันมาก แตไมมีคุณภาพและไมเปนที่ยอมรับ ในขณะที่สิงคโปร
นั้นมีคุณภาพของการศึกษาซึ่งเทียบกับมาตรฐานประเทศพฒันาแลวในอเมริกา และยุโรป 
 ปญหาอกีประการหนึง่ที่สําคญั คือ คาใชจายทางการศกึษาที่สูงจนเกนิไป ตรงนีจ้ะเหน็ได
จากคาใชจายทางอุดมศึกษาในสวนเอกชน และรัฐบาลที่สูงเกนิไป มีสถาบันอุดมศึกษาบางแหงมีราคา
หนวยกติสูงถึง 5,000 บาท/หนวย จนมกีารถามตอบแกผูเรียนวา คาใชจายในการลงทนุทางการศกึษา
คุมคาแกการลงทุนหรือไม ทั้งนี้การลงทนุทางการศกึษาในระดับอดุมศกึษาสามารถแบงเปน 2 สวน
ใหญๆ คือ การลงทุนที่บุคคลนั้นๆ ไดประโยชนโดยตรง กับการลงทนุที่สังคมโดยรวมไดประโยชน 
ทั้งเปนประโยชนของประเทศ และการพฒันาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และ
พัฒนาเทคโนโลยีที่ใชในระบบอุตสาหกรรมและงานบรกิาร (ประกอบ คปุรัตน, 2540 : 11-12) 

 การศึกษาเปนกระบวนการทีท่ําใหมนษุยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนได และดําเนิน
ชีวิตในสังคมไดสงบสุข อยางไรก็ตามการศึกษาก็ตองมีการลงทุนถึงจะไดมาซึ่งทักษะและความรู 
การศึกษาคาใชจายหรือตนทนุทางการศึกษา ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการลงทุนทางการศึกษา อีกทั้ง
ผลตอบแทนที่นักศกึษาจะไดรับภายหลังจบการศึกษาเปนส่ิงสําคัญที่ผูสําเร็จการศึกษาตางคาดหวังไว 
ดังนั้น  
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ตนทุนทางการศึกษาและผลประโยชนทางการศึกษาสวนบุคคลของผูสําเร็จการศึกษาคณะเศรษฐศาสตร
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย จะมีความคุมคาหรือไมนั้น จึงเปนที่นาสนใจของผูวิจัย 
 ความรูทางดานเศรษฐศาสตร เปนศาสตรที่วาดวยการรูจักเลือก หรือสรางทางเลือกใน
โอกาสใหมากที่สุดโดยวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายทางเศรษฐศาสตรก็คือใหรูจักใชทรัพยากรทีม่ี
อยูอยางจํากัดใหคุมคาและเกดิประโยชนมากที่สุด อีกทั้งความรูทางเศรษฐศาสตรยังมองในสวนเล็ก
ถึงสวนใหญ คือ มองผูบริโภค ผูผลิต จนถึงสภาพตางๆ ของประเทศ ไมวาจะเปนพฤติกรรมผูผลิต
ผูบริโภค ตลอดจนสภาพเศรษฐกิจ ปญหาทางดานการเงนิ การคลัง การคาระหวางประเทศ เปนตน 
ผูวิจัยจึงสนใจสาขาทางเศรษฐศาสตร เนื่องจากเปนศาสตรหนึ่งในสังคมศาสตรอีกทั้งมีความสําคัญ
มาก คือเปนเครื่องมือที่รัฐบาลไดนํามาใชบริหารพัฒนาประเทศมากสุด และเหตุผลอีกประการหนึ่ง
ในวจิัยเร่ืองนีก้็เพราะมีงานวิจัยนอยรายท่ีศึกษาการลงทนุทางการศึกษาของนักศึกษาในคณะ
เศรษฐศาสตร ทั้งดานตนทุนและผลประโยชนของมหาวทิยาลัยเอกชน 
 ในสวนของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2540–2544) เนนใน
เร่ืองการพัฒนาคน หรือยึดถือคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา โดยมีความเชื่อวาหากคนไดรับการ
พัฒนาไดดวยการศึกษาที่ดีทีสุ่ด คนจะสามารถชวยกันพัฒนาประเทศชาติ พัฒนาสังคม พัฒนา
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมใหดีขึ้นได แตการที่จะใหการพัฒนาคนของประเทศบรรลุตามเปาหมาย
ของแผนพัฒนาฯ 8 ไดนั้น งบประมาณเปนสิ่งที่จําเปนอยางยิ่ง ตามแผนพัฒนาฯ 8 ไดกําหนดไววา
ประเทศจะสามารถพัฒนาการศึกษาใหทันกับประเทศเพือ่นบานได จาํเปนตองลงทุนดานการศกึษา
ไมนอยกวารอยละ 4 ของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ (ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตร,ี 2539) 

  การพัฒนาประเทศไทยแมวาจะประสบความสําเร็จในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
หลายเรื่อง แตขณะเดียวกันไดเกิดปญหาติดตามมา เชน ความเหลื่อมลํ้าในการกระจายรายไดและความ
ยากจน ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปญหาสังคมตางๆ ฯลฯ  สงผล
กระทบตอคุณภาพชีวิตของคนไทย ทําใหการพัฒนาขาดความสมดุลและไมยั่งยืน ซ่ึงสาเหตุหนึ่งเกิด
จากกระบวนการพัฒนายังไมไดนําทุนทางสังคมที่มีอยูหลากหลายมาพัฒนาใชประโยชนเทาที่ควร 
 ในปจจุบนัเปนที่ทราบกันดอียูแลววา การศึกษาไมเพยีงแตใหประโยชนแกผูเรียน
เทานั้น แตยังใหประโยชนตอสังคมอีกดวย การศึกษามคีวามสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจ เพราะทํา
ใหคนทีประสิทธิภาพในการทํางานดีขึ้น การใหการศึกษาจึงเปนการลงทุนอยางหนึ่ง เปนการ
พัฒนา “ทรัพยากรมนุษย” 
 “ทรัพยากรมนุษย” เปนส่ิงสําคัญที่สุดในการเกิดกิจกรรมตางๆ ไมวากิจกรรมสวน
บุคคล สังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และการเมือง เปนตน จึงควรพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ
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รวมถึงประสิทธิภาพมากที่สุด จากสถิติจํานวนประชากรตามทะเบียนของประเทศไทย ปพุทธศักราช 
2544 จํานวนประชากรรวม 62,308,887 คน ซ่ึงแบงเปนจํานวนเพศชาย 30,913,485 คน และเพศหญิง 
31,395,402 คน แสดงใหเห็นวาจํานวนประชากรมีเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปกอนคือ ป 2542 และป 2543 
คือ อัตราการเพิ่มของประชากรอยูระดับรอยละ 0.32 และรอยละ 0.35 แตป 2544 มีอัตราการเพิ่มของ
ประชากรสูงถึงรอยละ 0.70 (กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, 2544) ที่กลาวมาเพื่อแสดงให
เห็นวา การเพิ่มจํานวนประชาชนมากขึ้นสงผลกระทบตอภาคการผลิตดังที่กลาวขางตน ทั้งนี้เมื่อ
ประชากรเพิ่มขึ้นรัฐบาลมีการเรงรัดการพัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยเพิ่มทักษะและความรู 
 ในอดีตมกีารกลาวถึงการศกึษากบัการพฒันามามาก ชวงป 1950 และ 1960 การพฒันาใน
ประเทศโลกทีส่ามตางเชื่อกนัวา การแกไขปญหาทางเศรษฐกจิและสังคมของประเทศตองมุงพัฒนา
ประเทศในแงสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเรงรัดผลผลิตมวลรวมประชาชาตใิหเพิ่มมาก
ขึ้นอยางตอเนือ่ง (เกื้อ วงศบุญสิน, 2540:172) ความสําคัญกับแนวคดิผลผลิตมวลรวมประชาชาตเิปน
ตัวสะทอนถึงการพฒันาดานตางๆ ทําใหประเทศกําลังพฒันาพากันมองวาการศึกษามคีวามสําคัญควร
มีการขยายตวัในเชงิปริมาณและขนาดใหมากขึ้น สวนในทางเศรษฐศาสตร มองวาหากประชาชนของ
ระบบเศรษฐกจิมีระดับการศกึษาสูง จะมีผลทําใหกําลังคนของระบบเศรษฐกิจนั้นมคีุณภาพสูงดวย
หรือมีมูลคาของ “ทุนมนุษย” (human capital)  เพิม่ขึ้นดวย และถาพิจารณาดานคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพในการผลิตประชากรแลวนัน้จะมีทฤษฎวีาดวย “ทุนมนษุย” ซ่ึงจะถือวามนุษยแตละคน
เปนเจาของทนุมนุษยในรปูของนามธรรม คลายกบัเปนเขาของทนุกายภาพในรูปของรูปธรรม ก็คือ 
มนุษยสามารถจะลงทนุในตนเองโดยมุงหวังทีจ่ะไดรับผลประโยชนหรือรายไดที่สูงขึ้นในอนาคตได 
ในขณะที่ทนุมนุษยกจ็ะเสื่อมคาไดตามระยะเวลา การเพิม่คาทุนมนษุยนั้นโดยปกตแิลวจะเหน็ไดชัด
จากการศกึษา (เทียนฉาย กีระนันทน, 2519 : 6-8) 
 การศกึษายังเปนเครื่องมือที่สําคัญที่สุดอยางหนึ่งที่รัฐใชในการพฒันาประเทศทกุดาน 
โดยสมยักอนมีคนจาํนวนมากคิดวาคาใชจายของรัฐบาลทีใ่หกับสถานศกึษาจดัการศกึษาเปน
สวัสดกิารที่ส้ินเปลือง แตปจจุบนัทุกคนตางยอมรับวาการศกึษาเปนเครื่องมือสําคัญที่สุดของรฐับาล 
รัฐบาลตองการใหสังคมอยูในทิศทางใด รัฐบาลกจ็ัดการลงทุนในสถานศึกษานัน้ๆ (ภิญโญ สาธร, 
2529 : 1) ทั้งนีก้ารพฒันาศกัยภาพของมนษุย สังคม ชุมชน และคุณภาพชวีิต เพื่อการพฒันาทีย่ั่งยนืเปน
วัตถุประสงคของการจดัทํางบประมาณป 2544 โดยเนนผูเรียนเปนศนูยกลาง พฒันาระบบการบรหิาร
จัดการศกึษาแบบกระจายอาํนาจ พฒันาคณุภาพการเรียนการสอน ทัง้นี้เมื่อพิจารณางบประมาณดาน
การศกึษาที่ผานมามจีํานวนเพิ่มขึ้น ในป 2543 มีจํานวน 222,117.7 ลานบาท และในป 2544 มีจํานวน 
224,046.2 ลานบาท (สํานักงบประมาณ สํานกันายกรฐัมนตรี, 2544) ดังแสดงในตารางที่ 1.1 
 

DPU



4 

ตารางที่ 1.1  การจัดสรรงบประมาณตามโครงสรางแผนงาน ปงบประมาณ 2543–2544              
 (หนวย:ลานบาท) 

ปงบประมาณ 
ปงบประมาณ 2544 
เปรียบเทียบป2543 โครงสรางแผนงาน 

2543 2544 จํานวน รอยละ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 157,604.5 165,134.0 7,529.5 4.8 

1.ดานการเกษตร 
2.ดานอุตสาหกรรมและเหมืองแร 
3.ดานการคมนาคม ขนสง และสื่อสาร 
4.ดานการพาณิชยและการทองเที่ยว 
5.ดานวิทย เทคโนฯ พลังงานและสิ่งแวดลอม 

64,900.2 
3,651.8 

58,968.5 
5,378.4 

24,705.6 

66,437.6 
3,179.8 

62,497.4 
7,055.8 

25,963.4 

1,537.4 
-472.0 

3,528.9 
1,677.4 
1,257.8 

2.4 
-12.9 

6.0 
31.2 

5.1 
การพัฒนาสังคม 374,948.1 386,694.2 11,746.1 3.1 

6.ดานการศึกษา 
7.ดานสาธารณสุข 
8.ดานการบริการสังคม 

222,111.7 
65,209.9 
87,626.5 

224,046.2 
66,254.3 
96,393.7 

1,934.5 
1,044.3 
8,767.2 

0.9 
1.8 

10.0 
การรักษาความม่ันคงแหงชาติและการรักษาความสงบ
เรียบรอยภายใน 

139,066.0 138,978.7 -87.3 -0.1 

9.ดานการรักษาความมั่นคงแหงชาติและ
ผลประโยชนในตางประเทศ 
10.ดานการรักษาความสงบเรียบรอยภายใน 

88,409.5 
 

50.656.5 

86,534.5 
 

52,444.2 

-1,875.0 
 

1,787.7 

-2.1 
 

3.5 
การบริหารงานทั่วไป 110,207.3 120,104.9 9,897.6 9.0 

11. ดานการบริหารงานทั่วไปของรัฐ 110,207.3 120,104.9 9,897.6 9.0 
การชําระหนี้เงินกู 78,174.1 99,088.2 20,914.1 26.8 

12. ดานการชําระหนี้เงินกู 78,174.1 99,088.2 20,914.1 26.8 

รวม 860,000.0 910,000.0 50,000.0 3.5 

  
ที่มา : สํานักงบประมาณ สํานักนายกรัฐมนตรี 
 

 อาจกลาวไดวา รัฐบาลมุงพัฒนาดานการศึกษาเพิ่มขึน้ นับตั้งแตอดีตในแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 2   รัฐบาลไดใหความสําคัญกับการศึกษาเพื่อปรับปรุงโครงสราง
การดําเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา และความตองการของสังคม แตในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาต ิฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2515–2519) การศึกษามีการพัฒนาเปนพิเศษในฐานะเปนเครื่องมือในการ
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พัฒนาคน เศรษฐกิจและสังคม และการตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน (กองนโยบายและ
แผนการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2531:6)  
 การพัฒนาทรพัยากรมนษุยใหมีคุณภาพนอกจากใหการศกึษาแลว ยังมีการฝกอบรม ซ่ึง
เปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต และสรางความชํานาญในการปฏิบัติงาน แตปจจุบนัการฝกอบรม
มีนอยลงเนื่องจากบริษัทหรือหางรานมีงบประมาณที่ลดลงจากสภาวะเศรษฐกิจนอกจากนั้นควรใหมี
การพัฒนาที่ไมใชการศึกษาดวย คือ การปรับปรุงสุขภาพอนามัยของคน เพื่อปองกนัมิใหประชาชน
เจ็บปวยและสามารถสรางผลผลิตเพิ่มขึ้น อีกทั้งควรใหการเรียนรูถึงการบริโภคอาหาร ซ่ึงเปนการ
ปรับปรุงคนใหรางกายสมบูรณ ใหประชาชนรูจักกิน รูถึงประโยชนของสารอาหาร เปนตน (อัมพร วจิิตร
พันธ, 2520 : 11)สวนการศึกษาและการเรียนรูเปนรากฐานที่สําคัญในการเตรียมคนและสังคมใหพรอมที่
จะเผชิญกับการเปลี่ยนแปลง และสามารถปรับตัวใหเขากบัสภาวะทีเ่ปลี่ยนไปได รวมทั้งเทคโนโลยีดวย 
ทั้งนี้การศึกษาเปรียบเสมือนเครื่องมือที่ชวยแกไขปญหาตางๆ ไมวาดานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง
ปกครอง เปนตน สําหรับประเทศไทยการลงทุนทางการศึกษาเพื่อผลิตกําลังคนในระดับสูงเปนหนาที่
ของสถาบันอุดมศึกษา แตปจจุบันสถาบันอุดมศึกษาของรัฐบาลมีจํานวนนอย และรบัจํานวนอยางไม
จํากัด คือ มหาวิทยาลัยรามคําแหง และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ซ่ึงในปการศึกษา 2544 
มหาวิทยาลัยทัง้ 2 แหง รับนกัศึกษาปริญญาตรีจํานวน 122,726 คน และ 99,060 คน ตามลําดับ (สํานัก
นโยบายและแผนอุดมศึกษาทบวงมหาวิทยาลัย, 2544) 
 ประเทศไทยมกีารใหความสาํคัญกับการอดุมศึกษาอยางมาก ตัง้แตแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที ่1 (พ.ศ. 2506-2509) จนถึงแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่8 
(พ.ศ. 2540-2544) โดยรัฐบาลพยายามปรับการอุดมศกึษาไทยใหมีศกัยภาพและสามารถแขงขันกับ
ประเทศอื่นได แตแตแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ที่ผานมามีการมุงเนนหลายดาน ไมวา
การขยายโอกาสทางการศกึษาในระดับอดุมศึกษาโดยการเพิ่มมหาวิทยาลยัในภูมภิาค การตอบสนอง
ความตองการของระบบเศรษฐกิจ การวิจยัทางการศกึษาตลอดชวีิตและความกาวหนาทางวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี จนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 7 ไดกลาวถึง ความเปนอิสระใน
การบริหารจดัการและการระดมทรพัยากรจากภาครัฐบาลและเอกชนใหมากขึน้ (สถาบันทรพัยากร
มนษุย มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 2543) จนทาํใหสถาบนัอุดมศึกษาเอกชนมีจํานวนมากและเขามามี
บทบาทเพิม่ขึน้ จนเกดิปญหาดานตางๆ ขึ้นมาไมวาจะเปนปญหาเรื่องปริมาณสถาบันอดุมศกึษามี
จํานวนมาก แตขาดคณุภาพ เมื่อเปรียบเทยีบกับประเทศในกลุมอาเชี่ยนดวยกันแลว ประเทศไทยกาํลัง
อยูใกลสถานะของประเทศฟลิปปนสที่มีจํานวนสถาบันมาก แตไมมีคุณภาพและไมเปนทีย่อมรับ 
ในขณะที่สิงคโปรนั้นมีคณุภาพของการศกึษาซึ่งเทยีบกบัมาตรฐานประเทศพัฒนาแลวในอเมริกา และ
ยุโรป 
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 ปญหาอีกประการหนึ่งที่สําคัญ คือ คาใชจายทางการศึกษาที่สูงจนเกินไป ตรงนี้จะเห็นได
จากคาใชจายทางอุดมศึกษาในสวนเอกชน และรัฐบาลที่สูงเกินไป มีสถาบันอุดมศึกษาบางแหงมีราคา
หนวยกิตสูงถึง 4,000 บาทตอหนวย จนมีการถามตอบแกผูเรียนวา คาใชจายในการลงทุนทางการศึกษา
คุมคาแกการลงทุนหรือไม ทั้งนี้ การลงทุนทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษาสามารถแบงเปน 2 สวน
ใหญ  ๆคือ การลงทุนที่บุคคลนั้น  ๆไดประโยชนโดยตรง กับการลงทุนที่สังคมโดยรวมไดประโยชน ทั้ง
เปนประโยชนของประเทศ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และพัฒนา
เทคโนโลยีที่ใชในระบบอุตสาหกรรมและงานบริการ (ประกอบ คุปรัตน, 2540 : 11-12) 
 การศึกษามีความสําคัญตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนอยางมาก เนื่องจากมี
ผลกระทบตอประสิทธิภาพในการผลิต (Productivity) ทั้งนี้เพราะการศึกษาเปนกระบวนการหนึ่ง
ของการพัฒนาทรัพยากรมนษุยในรูปของการเพิ่มความรู ความสามารถ และทักษะ นอกจากนัน้
การศึกษายังเปนกระบวนการสําคัญที่ทําใหมนุษยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนใหดําเนินชวีติ
ในสังคมไดอยางมีความสุข เกื้อประโยชนตอการพัฒนาประเทศไดอยางเหมาะสม และสอดคลอง
กับการเปลี่ยนแปลงในทุกดานของประเทศ (วิชัย สัตยสงวน, 2538 : 24) 
 การลงทุนทางการศกึษาถือเปนขบวนการที่สําคัญในการปรับปรุงคณุภาพทรพัยากรบคุคล
ใหมีความรู ความชํานาญ สามารถปรบัตวัเองใหเขากับการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยี ส่ิงแวดลอม
และขาวสารใหมๆ ไดดี ทาํใหสามารถทาํงานไดดีมีประสิทธิภาพมากกวาผูมีการศกึษาดวยกวา ดังนัน้
การลงทุนในการศึกษาจึงเปนกิจกรรมทีเ่พิม่ผลผลิตและรายไดในอนาคต เชนเดยีวกบัการลงทนุใน
เครื่องจกัรหรือโรงงาน (Capital Good) ที่มุงหวังผลิตสินคาและสรางรายไดใหเพิม่ขึ้นในอนาคต 
(Future Income Earnings) โดยท่ีการลงทนุในการศึกษาจะเปนการลงทนุเพือ่ผลิตทนุมนุษย ซ่ึงจะเปน
วัตถุดิบทีก่อใหเกดิสินคาและบรกิารอกีทอดหนึ่ง คําวา ทนุ ในทางเศรษฐศาสตรมีความหมายสอง
ประการ คือ เงนิทุนซึ่งใชในการลงทุนตางๆ และเครื่องจกัรที่สามารถกอใหเกดิสินคาและบรกิารตางๆ 
ตอไป คําวาทนุมนษุย (Human Capital) จึงมีความหมายถึงคนซึ่งไดรับการศกึษาใหมีความรูในการ
ผลิตอยางมีประสิทธิภาพ การศกึษาจงึเปนการลงทนุสรางทุนมนษุยขัน้มา กลาวคอืทําใหมนุษยมี
ความรูที่จะกอใหเกดิรายไดเพิ่มขึ้นในอนาคต (สุปรียา ควรเดชะคุปต, 2529 : 5-6) 
 คาใชจายในการศึกษาของนกัศึกษา ขณะทีศ่ึกษาอยูในมหาวิทยาลยัในแตละปนัน้ สวน
หนึ่งเปนคาใชจายสวนตวัของนักศกึษาเอง เชน คาทีพ่ัก คาอาหาร คาลงทะเบยีน คาพาหนะเดนิทาง คา
หนังสือตํารา เปนตน  
 นอกจากคาใชจายที่เกี่ยวกับการศึกษานี้แลวยังพบวา คาใชจายของนักศึกษาที่ตองใชจาย
ระหวางการศึกษานี้มีความสําคัญตอการวางแผนการศึกษาดวยเชนกัน โดยเฉพาะการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาที่ผูรับการศึกษาจะตองรับผิดชอบคาใชจายในทุกๆ ดานดวยตนเอง ซ่ึงปจจุบันคา
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ครองชีพไดขยับตัวสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ทําใหระดับราคาสินคาประเภทตางๆ ไดปรับตัวสูงขึ้นตาม 
การปรับตัวเพิ่มขึ้นของระดับราคาสินคาตางๆ นี้ยอมสงผลกระทบตอการใชจายของประชาชนทั่วไป 
รวมทั้งผูที่กําลังศึกษาอยูในทุกระดับโดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับอุดมศึกษา ประกอบกับไดมีการ
เปล่ียนแปลงอัตราคาหนวยกติ คาธรรมเนียมการศึกษาที่เก็บในอัตราที่สูงขึ้น ปจจุบันขอมูลดาน
คาใชจายตางๆ ก็มีการเปลี่ยนแปลงไปทุกดานตามที่กลาวมา ดังนั้นจึงนาจะมีการศึกษาถึงคาใชจาย
ตางๆ ที่นักศึกษาตองใชจายในการศึกษา และพฤติกรรมในการใชจายของนักศึกษาในสภาวะปจจุบัน
โดยเฉพาะคาใชจายในการศึกษาของนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยจะใชกรณีศึกษาของบัณฑิต
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
 ความรูทางดานเศรษฐศาสตร เปนศาสตรที่วาดวยการรูจักเลือก หรือสรางทางเลือกใน
โอกาสใหมากที่สุดโดยวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายทางเศรษฐศาสตรก็คือ ใหรูจักใชทรัพยากรทีม่ี
อยูอยางจํากัดใหคุมคาและเกดิประโยชนมากที่สุด อีกทั้งความรูทางเศรษฐศาสตรยังมองในสวนเล็ก
ถึงสวนใหญ คือ มองผูบริโภค ผูผลิต จนถึงสภาพตางๆ ประเทศ ไมวาจะเปนพฤติกรรมผูผลิต 
ผูบริโภค ตลอดจนสภาพเศรษฐกิจ ปญหาทางดานการเงนิ การคลัง การคาระหวางประเทศ เปนตน 
ผูวิจัยจึงสนใจสาขาทางเศรษฐศาสตร เนื่องจากเปนศาสตรหนึ่งในสังคมศาสตรอีกทั้งมีความสําคัญ
มาก คือเปนเครื่องมีที่รัฐบาลไดนํามาใชบริหารพัฒนาประเทศมากสุด และเหตุผลอีกประการหนึ่ง
ในการวิจัยเร่ืองนี้ก็เพราะมีงานวิจยันอยรายที่ศึกษาการลงทุนทางการศึกษาของนักศึกษาในคณะ
เศรษฐศาสตร ทั้งดานตนทุนและผลตอบแทนของมหาวทิยาลัยเอกชน 
 สรุปไดวา การศึกษาเปนกระบวนการที่ทําใหมนษุยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวติของคน
ได และดําเนนิชีวิตในสังคมไดสงบสุข อยางไรแลวการศึกษาก็ตองมกีารลงทุนถึงจะไดมาซึ่งทักษะ
และความรู ผูวิจัยจึงมความสนใจในการศกึษาคาใชจายหรือตนทุนทางการศึกษา ซ่ึงเปนสวนหนึง่
ของการลงทุนทางการศึกษา อีกทั้งผลตอบแทนที่นกัศึกษาจะไดรับภายหลังจบการศึกษาเปนสิ่ง
สําคัญที่ผูสําเร็จการศึกษาตางคาดหวังไว ดังนั้นตนทนุทางการศึกษาและผลตอบแทนทางการศึกษา
สวนบุคคลของผูสําเร็จการศึกษา คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย จะมีความคุมคา
หรือไมนั้นจึงเปนเรื่องที่นาสนใจของผูวจิัยยิ่ง 
 
1.2 ความมุงหมายของการวจัิย 
 1.2.1 เพื่อวเิคราะหตนทนุทางการศึกษาและผลประโยชนสวนบุคคลของผูสําเร็จการศกึษา
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกจิบณัฑิตย  
 1.2.2 เพื่อวิเคราะหอัตราผลประโยชนสวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษาของผูสําเร็จ
การศึกษาคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
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 1.2.3 เพื่อเปนแนวทางในการตัดสินใจเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา
เอกชน คือ คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ
นักเรียนในสายวิชาชีพ  

1.2.4 เพื่อใหมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย สามารถนําขอมูลที่ไดไปใชเปนแนวทางในการ
วางแผนทางการศึกษา สวนทางมหาวิทยาลัยรัฐบาลก็สามารถนําขอมูลไปใชในการจัดการดานตางๆ 
รวมทั้งสามารถรับนักศึกษา คณะเศรษฐศาสตรที่จะเพิ่มขึ้นไดในอนาคต 
 
1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
 1.3.1 การหาตนทุนทางการศึกษาสวนบคุคล จะพิจารณาจากคาใชจายตางๆ รวม 
ประกอบดวยคาใชจายทางตรง ไดแก คาใชจายที่ใหสถาบันและคาใชจายสวนตวัเพื่อการศึกษา และ
คาใชจายทางออม เปนคาเสียโอกาสของนักศึกษาที่ไดเสียไปจากการที่มาศึกษาแทนที่จะหารายได
จากการทํางานที่เกิดในระหวางที่กําลังศึกษาอยูของผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑติ 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ตั้งแตปการศึกษา 2530–2544  และการหาผลตอบแทนทางการศึกษา
สวนบุคคล จะพิจารณาจากรายไดตลอดชีพ (life–time earning) ที่เปนตวัเงินเทานั้น โดยทําการออก
แบบสอบถามผูสําเร็จการศึกษาที่มีงานทํา เปนขอมูลที่เก็บจากกลุมตวัอยางที่มีอายตุางกัน แตเกบ็
ในเวลาเดียวกนั 
 1.3.2   กําหนดอัตราคิดลด (Discount Rate) จากคาเสียโอกาสของทุน (Opportunity 
Cost of Capital) ซ่ึงในประเทศกําลังพฒันาสวนใหญจะมีคาในรูปที่แทจริง (Real Terms) อยู
ระหวางรอยละ 8 ถึง 15 ตอป แตในการวจิัยครั้งนี้จะกําหนดที่อัตราคดิลดเฉลี่ยรอยละ 12 ตอป  
 
1.4 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวจัิย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรทีใ่ชศึกษาตนทุนและผลตอบแทนทางการศกึษาสวนบุคคล เปนผูสําเร็จ
การศกึษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑติทั้งหมด มหาวิทยาลัยธุรกจิบณัฑิตย ตั้งแตปการศกึษา 2530–
2544  จาํนวน  963  คน 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชศึกษา ในครั้งนี้ไดจากการทําการสุมตัวอยางแบบสัดสวน โดยวิธีการ
สุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) ทําการสุมตัวอยางโดยจับสลากรายชื่อของผูสําเร็จ
การศึกษาในแตละปการศึกษาจนไดจํานวนตามที่ตองการ ซ่ึงวิธีการสุมตัวอยางที่แตละตัวอยางที่
เปนไปไดมีความนาจะเปนที่จะถูกเลือกมาใชเทาๆ กันหมด ในทางปฏิบัติการสุมตัวอยางจะสุมหนวย
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ตัวอยางทีละหนวยมาจากกรอบตัวอยางที่เตรียมไวแลว โดยใชกระบวนการสุมตัวอยางที่สามารถ
สรางเลขสุมไดจากการคํานวณดวยเครื่องคํานวณ ซ่ึงจะไดกลุมตัวอยางของการศกึษาตนทนุและ
ผลประโยชนทางการศึกษาสวนบุคคล  282  คน 
 
1.5 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.5.1 เพื่อเปนแนวทางในการตัดสินใจเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ของผูที่สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือระดับ ปวช. 
 1.5.2 เพื่อที่คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติยสามารถนําขอมูลของตนทุนและ
ผลประโยชนทีไ่ดจากการศกึษาไปใชเปนแนวทางการวางแผนทางการศกึษาและระบบจัดการภายใน
เพื่อผลิตบณัฑติยเศรษฐศาสตรเพิ่มมากขึ้น 
 
1.6 นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.6.1 ตนทุนสวนบุคคลในการศึกษา (คาใชจายในการศึกษา) หมายถึง คาใชจายตางๆ ที่
นักศึกษาไดใชจายไปในทุกๆ ดาน ในชวงระยะเวลา 4 ป ที่ศึกษาอยู ประกอบดวย คาใชจายทางตรง 
และคาใชจายทางออม 

1.6.2 คาใชจายทางตรงในการศึกษา หมายถึง คาใชจายตางๆ ที่นักศึกษาไดเสียไปใน
การศึกษา ไมวาจะเปนคาใชจายสวนตัวหรือคาใชจายที่ใหกับสถาบันการศึกษา ประกอบไปดวย คา
หนวยกิต คาบํารุงปกติ คาธรรมเนียมปกติ 

1.6.3 คาใชจายทางออมในการศึกษา หมายถึง คาใชจายหรือคาเสียโอกาสของนักศกึษา
ที่สูญเสียรายไดไป เนื่องจากการศึกษาตอแทนที่จะไดทํางานหรือพักผอน 

1.6.4 คาเสียโอกาสในการศึกษา หมายถึง รายไดที่นักศกึษาไดสูญเสียไปจากการศกึษา
ตอ โดยจะคดิเทียบกบัเงินเดือนของราชการพลเรือนในอัตราของผูจบการศึกษามัธยมปลาย หรือผู
จบการศึกษาประกาศนยีบัตรวิชาชีพ ตลอดชวงระยะเวลาทํางาน 

1.6.5 ผลประโยชน หมายถึง รายไดหลังหกัภาษีทีไ่ดรับจากการทํางานในหนวยงานนัน้ๆ 
และรายไดพิเศษอื่นๆ 

1.6.6 อัตราคดิลด หมายถึง อัตราสวนที่ใชในการคิดหาอตัราผลตอบแทน โดยจะใชอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกูระยะยาวโดยเฉลี่ยตั้งแตป พ.ศ.2530–2544 ของธนาคารกรุงไทยในการคิด คือ รอยละ 12  

1.6.7 อัตราผลประโยชนสวนบุคคล หมายถึง รายไดทีน่ักศึกษาไดรับภายหลังสําเร็จ
การศึกษา โดยคํานวณจากอตัราสวนระหวางมูลคาปจจุบันของรายไดหลังหักภาษีกับมูลคาปจจุบัน
ของตนทุนสวนบุคคล 
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1.6.8 ผูสําเร็จการศึกษา (บัณฑิต) หมายถึง ผูที่ศึกษาจบหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย  คิดจากผูสําเร็จการศึกษาประจําปการศึกษา 2530-2544 

1.6.9 มหาวิทยาลัยเอกชน หมายถึง สถาบันทางการศึกษาที่ไมใชหนวยงานของรัฐบาล 
แตไดรับอนุญาตใหเปดดําเนนิกิจการ การเรียน การสอน ในระดับอดุมศึกษา ภายใตสังกัดการดูแล
ของคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ทบวงมหาวิทยาลัย 
 1.6.10 รายไดตลอดชีพ หมายถึง รายไดจากการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา คณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย โดยพิจารณารายไดตั้งแตอายุ 27–41 ป 
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กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              

             
 
 
 

            ภาพที่ 1.1  แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 จากภาพที่ 1.1  แสดงกรอบแนวคิดในการวจิัย ซ่ึงเปนการวิเคราะหผูสําเร็จการศึกษา คณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ประจําปการศกึษา 2530–2544 แบงเปนการคิดตนทนุและ
ผลประโยชนทางการศกึษา โดยตนทนุทางการศกึษาจะเปนคาใชจายทีไ่ดจายไปตลอดระยะเวลาศึกษา 
ทั้งคาใชจายทีใ่หกับสถาบันการศึกษา คาใชจายสวนตวั และคาเสียโอกาสทางการศึกษา สวน
ผลประโยชนสวนบุคคลจะเปนรายไดทีไ่ดรับจากการทาํงานและรายไดพิเศษเมื่อไดทั้งตนทุนและ
ผลประโยชนทางการศกึษาแลวสามารถนาํมาหาคาอัตราผลประโยชนได 
 
 

 
 

ผูสําเร็จการศึกษา คณะเศรษฐศาสตร  
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 

ประจําปการศึกษา 2535-2544 

ตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษา 
- คาใชจายที่ใหกับสถาบันการศึกษา 
- คาใชจายสวนตัวเพื่อการศึกษา 
- คาเสียโอกาสในการศึกษา 

ผลประโยชนจากการทํางาน 
- รายไดจากการทํางาน 
- รายไดพิเศษอื่นๆ 

อัตราผลประโยชน 
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บทที่ 2  
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ เร่ืองตนทุนและ
ผลประโยชนสวนบุคคลทางการศึกษา ไมวาดานคาใชจายสวนตัวหรือคาใชจายที่ใหกับสถาบัน
ศึกษา และไดนําเสนอตามหวัขอตอไปนี ้
 2.1 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย และคณะเศรษฐศาสตร 

2.2 แนวคดิเกีย่วกับการลงทุนทางการศึกษา 
2.3 ทฤษฎีเกี่ยวกับการตดัสินใจลงทุนทางการศึกษา 

 2.4 แนวคิดเกี่ยวกับคาใชจายของนักศึกษา 
 2.5 งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
 
2.1 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย และคณะเศรษฐศาสตร 

 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย     มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย เปน
หนึ่งในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนชั้นนําของประเทศ กอตัง้ขึ้นวันที ่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2511 ภายใต
เจตนารมยของ ดร.ไสว สุทธิพิทักษ และอาจารยสนั่น เกตทุัต โดยใชช่ือสถาบันวา “ธุรกิจบัณฑิตย” ซ่ึง
ตั้งอยูริมคลองประปา ถนนพระราม 6 ตอมาไดเปลี่ยนสถานภาพเปนวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตยในป พ.ศ. 
2513 และเลื่อนฐานะเปน “มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย” ในป พ.ศ. 2527 ดวยพัฒนาการที่ไมหยุดยั้ง
ผนวกกบัการขยายตวัของระบบการศึกษาในประเทศใน ป พ.ศ. 2532 มหาวิทยาลัยไดยายสถานที่ตั้งมา
อยูที่ริมคลองประปา ถนนประชาชื่น บนเนือ้ที่กวา เกือบ 100 ไร เพื่อกอสรางอาคารเรียนและอาคาร
ปฏิบัติการทางการเรียนการสอนที่ทันสมัยรวมทั้งสิ่งอํานวยความสะดวกในรูปแบบที่เอือ้ประโยชนตอ
นักศึกษาอยางสมบูรณแบบ ภายใตสภาวะแวดลอมที่สวยงามและรมรืน่ ปจจุบนั มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย เปดสอนในระดับปริญญาตรี ทั้งภาคปกติและภาคค่ํา ระดับปริญญาโท ปริญญาเอก และ
หลักสูตรนานาชาติ โดยมี รศ.ดร.วรากรณ สามโกเศศ เปนอธิการบดี 

 สัญลักษณ  ช่ือ : "ธุรกิจบัณฑิตย" หมายถึง ความรอบรูทางดานธุรกิจดวงตรา : เปนรูปพระ
สิทธิธาดาประทับนั่งบนแทน มีวงกลมลอมรอบ 2 ช้ัน ขอบของวงกลมนอกประดับดวยกลีบบัวซอนกัน 
32 กลีบ ระหวางวงกลมนอกกับวงกลมในมีนพรัตน หรือดวงแกว 9 ดวง วางอยูหางกันเปนชวงเทา  ๆกัน
ความหมายของดวงตรา : พระสิทธิธาดา เปนปางหนึ่งของพระคเณศ เทพเจาแหงความสําเร็จและปญญา
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ปรัชญานักธุรกิจเปนผูสรางชาติปณิธานในการผลิตบัณฑิต : บัณฑิตตองถึงพรอมทั้งคุณธรรมและ
คุณวุฒิคติธรรม : กมมนเตน วิสุชฌติ หมายถึง คนบริสุทธ์ิไดดวยการงาน : ธมโมหเว รกขติ ธมมจาริ 
หมายถึง ธรรมยอมรักษาผูประพฤติธรรม สีประจําสถาบัน : มวง-ฟา หมายถึง การปฏิบัติทางธุรกิจตนไม
ประจําสถาบัน : ตนไผ 

ภารกิจหลัก   มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ถือเปนภาระหนาที่ สําคัญยิ่งที่จะตองปฏิบัติ
ตามภารกิจหลักของ สถาบันอุดมศึกษา 4 ประการ ซ่ึงระบุไวในพระราชบัญญัติ สถาบันอุดมศึกษา 
พุทธศักราช 2522 ไดแก การสอน การวิจยั การบริการ สังคม และ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของ
ชาติ ดวยความมุงมั่นใสใจพยายามทกุวิถีทางในการปฏบิัติภาระสําคญัทั้ง 4 ประการนี้ ใหประสบ
ความสําเร็จ นัน่คือ 

•ไดบณัฑิตที่ถึงพรอมดวยคุณภาพและคณุธรรม 
• สถาบันและ สังคมไดใชประโยชนจากการทําวิจัย และจากงานวจิัยทีห่ลากหลาย 
• ชุมชนไดรับบริการจากมหาวิทยาลัย ทั้งเชิงวิชาการและการดําเนินชวีิต 
• มหาวทิยาลัยไดดูแลสงเสริมสนับสนุนแนวคิดและกจิกรรมที่เกี่ยวกบัศิลปวัฒนธรรม    
ประเพณีอยางดียิ่ง และสม่ําเสมอ  

 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยดําเนินงานดวยวิธีปฏิบัตงิานที่เปนระบบตรวจสอบได ไดผลจริงเปนที่
ประจักษ จึงเปนมหาวิทยาลัยแหงแรกที่ไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2000 
ทั้งระบบ ทุกคณะวิชาและทุกหนวยงาน ในสวนของการเรียนการสอนเพื่อใหไดบัณฑิตที่ถึงพรอม
ดวยคุณภาพและคุณธรรม แตละหลักสูตรซึ่งตางก็มีวัตถุประสงค โดยเฉพาะของสาขาวิชาแลว 
จะตองมวีัตถุประสงครวมกนั ใหนกัศึกษาไดเรียนรูและมีประสบการณแนวทางเดียวกันเพื่อจะสราง
คุณสมบัติอันพึงประสงคสําคัญคือ  

1.  เพื่อใหนักศึกษามีความรูพื้นฐานทั่วไปอยางกวางขวาง มีความเขาใจตนเอง ผูอ่ืน และ 
สังคม รูจักพัฒนาตนเองใหสามารถรับผิดชอบภาระหนาที่ทั้งในปจจุบันและอนาคต ดํารงตนอยูใน สังคม
ไดอยางมีคุณภาพและคุณธรรม 

2. เพื่อใหนักศกึษามีความรูความสามารถเฉพาะทาง ไดฝกปฏิบัติงานวิเคราะหวิจยั จะไดนาํ
ความรู แนวคดิ ทฤษฎแีละเทคนิคตางๆ ไปปรับใชไดในอาชพีตาม ภาวะเศรษฐกิจและ สังคมอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใชในการศึกษา ตอระดับสูงขึ้นไป หรือใน สาขาวชิาทีเ่กีย่ว
เนื่องกนัทั้งในประเทศและตางประเทศ  
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3. เพื่อพัฒนาใหนักศึกษามคีวามคิดวิเคราะหอยาง เปนระบบ มีแนวปฏิบัติที่ถูกตองใน
การศึกษาคนควาวิจัย รูจักวางแผนและประเมินผล สามารถใชความรูและประสบการณแกปญหา รูจัก
ตัดสินใจดวยเหตุผลตามหลักการ เกิดประสิทธิผลอยางมีประสิทธิภาพโดยแท  
ประวัติคณะเศรษฐศาสตร 

วิสัยทัศน พ.ศ. 2548  "ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตรที่มีความรูความสามารถ และมีทักษะ
เชิงวิชาชีพอยางหลากหลายทํางานดวยความมานะอดทน และสามารถทํางานเปนทีมรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีประสิทธิภาพโดยมีวุฒิภาวะทางอารมณและสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรมทางวิชาชีพและมี
ความ รับผิดชอบตอสังคม  

คณะเศรษฐศาสตรดําเนินการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร 
มาแลว 28 รุน ปจจุบันไดปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย โดยมุงเนนผลิตบณัฑิตใหมีความรู
ความสามารถตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน ทั้งหนวยงานภาครัฐและเอกชน บัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร 
จําเปนตองมีความรูเกีย่วกับคอมพิวเตอรและภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากวิชาชีพเศรษฐศาสตร รวมทัง้
พัฒนาความสามารถในการประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม รวมถึงการจัดการให
กวางขวางมากยิ่งขึ้น  

กิจกรรมเสริมหลักสูตร   นอกจากความรูดานวิชาการเพื่อฝกฝนใหนักศกึษามีความ
รับผิดชอบ ความสามัคคีและสนใจในชวีติความเปนอยูของประชาชน สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ
ของประเทศ คณะเศรษฐศาสตรมีโครงการสูออมกอด มธบ . สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 และ 2 
นอกจากนี้คณะยังมีระบบการใหคําปรึกษาแกนกัศึกษาอยางใกลชิด ทั้งดานวิชาการและความ
เปนอยูของนกัศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ป มีโครงการสอนเสรมิการทบทวนวิชาแกนักศกึษา การให
ประกาศนยีบัตรแกนักศึกษาที่เรียนดีและชวยเหลือกิจกรรมของคณะ โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ การ
อบรมปจฉิมนิเทศนักศึกษากอนสําเร็จการศึกษา การอบรมผูนํานักศึกษาทุกชั้นป สงเสริมกิจกรรม
วิชาการของคณะกรรมการนักศึกษา โครงการเศรษฐศาสตรสัมพันธระหวางนักศกึษาของ
มหาวิทยาลัยตางๆ การแขงขันกีฬาระหวางคณะในมหาวิทยาลัย การนํานักศกึษาดูงานนอกสถานที่ 
การสงนักศึกษาฝกงานในชวงปดภาคฤดูรอนและการรวมกิจกรรมแขงขันตอบปญหาเศรษฐศาสตร
ระหวางสถาบนัอุดมศึกษา เปนตน  คณะเศรษฐศาสตร ยังมีโครงการสรางเครือขายสายสัมพันธ
ระหวางศษิยเกาและศิษยปจจุบัน การจัดตั้งโครงการนักศึกษาเกียรติคุณเพื่อสอนเสริมและเตรียม
ความพรอมแกนักศึกษาที่เรียนดี ใหสามารถสอบแขงขนัเรยีนตอในระดบัปริญญาโท และสอบชิง
ทุนการศกึษาตอตางประเทศอกีดวย ดําเนินการจดัการศึกษาในระดบัปริญญาตรี สาขาวิชา
เศรษฐศาสตรมาตั้งแตปการศึกษา 2513 โดยมุงเนนผลิตบัณฑิตใหมคีวามรูพื้นฐานในวิชาชีพอยาง
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กวางขวาง มีความสามารถและการใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย คิดในเชิงวิเคราะห เพื่อเตรียมความ
พรอมในการประกอบอาชพีไดทันท ี
ผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับปรญิญา "เศรษฐศาสตรบัณฑิต" ใชอักษรยอ ศ.บ.  

แนวทางการศกึษาตอ  ผูสําเร็จเศรษฐศาสตรบัณฑิต จะสามารถศึกษาตอในระดับทีสู่ง
กวาปริญญาตรีได โดยสามารถศึกษาตอทางดานเศรษฐศาสตร บริหารธุรกิจหรือสาขาสังคมศาสตร
ดานอื่นๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ ทัง้ในมหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน 

แนวทางในการประกอบอาชพี  ปจจุบนั บริษัท หางราน หรือองคกรธุรกิจขนาดใหญ ทั้ง
ของภาครฐั และเอกชนหนัมา สนใจ และใชนักเศรษฐศาสตรในการวเิคราะหปญหาธุรกิจ เพื่อวางแผน
สําหรับอนาคต เศรษฐศาสตรบัณฑิตจึงสามารถเลือกประกอบอาชพีในหนวยงานตางไดทั้งภาครัฐบาล
และเอกชนภาครัฐบาล เชน กระทรวงพาณชิย กระทรวงการคลัง กระทรวงการตางประเทศ สํานกังาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักงานสถิติแหงชาติ รัฐวิสาหกิจ เชน การ
ไฟฟาการประปา องคการโทรศัพทสถาบนัการเงิน เชน บริษัทเงนิทุน สถาบันการเงินทุกแหง ธนาคาร
แหงประเทศไทย ธุรกจิเอกชน เชน บริษทัในเครือเจริญโภคภณัฑ องคการธุรกจิระหวางประเทศ เชน  
สหประชาชาต ิองคการเอสแคป ธุรกจิสวนตัว 
โครงสรางหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑติ  

หลักสูตรระดบัปริญญตรี  หลักสูตร   4   ป รวม   135   หนวยกิต  
 1. หมวดศกึษาทั่วไป   30  หนวยกิต 
 2. หมวดวิชาเฉพาะ   99  หนวยกิต 
  - กลุมวิชาแกน   45 หนวยกิต 
  - กลุมวิชาเอก – บังคับ   30 หนวยกิต 
  - กลุมวิชาเอก – เลือก   24 หนวยกิต 
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี   6  หนวยกิต 
 
2.2 แนวคิดเก่ียวกับการลงทนุ(ตนทุน) และผลประโยชนทางการศึกษา 

2.2.1 การกําหนดตนทุนและผลประโยชนทางการศึกษา 
การกําหนดตนทุนทางการศกึษา ซ่ึงแบงไดเปน 2 ประเภท คือ ตนทุนสวนบุคคลและ

ตนทุนทางสังคม ดังนี้ (เทียนฉาย กีระนันท, 2519) 
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ตารางที่ 2.1  ตนทุนทางการศึกษา 
 

ตนทุนสวนบคุคล  

ตนทุนทางตรง ตนทุนทางออม 
ตนทุนทางสังคม 

1. คาที่พัก 
2.คาเอกสารและตําราเรียน 
3.คาชุดนักศึกษา 
4.คาเดินทางไป–กลับสถานศึกษา 
5.คาเลาเรียน 
6.คาพิมพิ์เอกสารและทํารายงาน 
7.คาใชจายอ่ืนๆ 

1.คาเสียโอกาส 1.เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
2.จํานวนเงินภาษีที่ไดรับการ
ยกเวนในการนําเขาอุปกรณ
การศึกษา 
3.การฝกอบรมครู 
4.คาอุปกรณการศึกษาและตาํรา
เรียน 
 

 
ที่มา : เทียนฉาย (2519) 
 
ตารางที่ 2.2  ผลประโยชนทางการศึกษา 
 

ผลประโยชนสวนบุคคล ผลประโยชนทางสังคม 

ทางตรง ทางออม ทางตรง ทางออม 

1.เงินเดือน 
2.เงินโบนัส 
3.เงิน
ลวงเวลา 

1.ไดรับความไววางใจจากหนวยงาน 
2.มีโอกาสกาวหนาในงาน 
3.เปนเกียรติและสรางชื่อเสียงแกวงศ
ตระกูล 
4.มีโอกาสเลอืกงานหรือหางานใหม
ไดงายขึ้น 
5.ทําใหมาตรฐานการครองชีพสูงข้ึน 
6.ผลประโยชนดานอื่นๆ 

1.รัฐ
จัดเก็บ
ภาษี
รายได
เพิ่มขึ้น 

1.ความสงบสุขท่ีเพิ่มขึ้นของสังคม 
2.ปญหาอาชญากรรมลดลง 
3.การวางงานทีล่ดลง 
4.การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
เปนไปไดอยางรวดเร็ว 
5.การบริหารราชการแผนดินและ
การปกครองจะงายขึ้น 
6.สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
ของประชาชนดีข้ึน 

 

DPU



17 

ที่มา : เทียนฉาย (2519) 
 

2.2.2 วิเคราะหและประมาณตนทุน 
 ประสิทธิ์ ตงยิ่งศิริ (2542) ใหความหมายของ ตนทุน วาหมายถึง มูลคาของปจจัยการ
ผลิตหรือทรัพยากรตางๆ ที่ใชไปโดยโครงการ ซ่ึงก็คือ จํานวนเงนิทัง้หมดที่โครงการตองจายใน
การจัดหาปจจยัการผลิต 
 จิรพัฒน เงาประเสริฐวงศ (2543) ใหความหมายของ ตนทุน (Cost) วา คือ ผลรวมของ
ทรัพยากรหรือมูลคาแลกเปลี่ยนที่ตองแลกดวยเงิน หรือดวยความเสียสละที่องคกรใดๆ จะลงทุนไป
เพื่อใหไดมาซึง่ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับในอนาคต โดยสรุปแลว ตนทุน (Cost) คือ มูลคาของ
ทรัพยากรที่ใชในการผลิตสินคาหรือ บริการ ตั้งแตเร่ิมตนจนสิ้นสุดกระบวนการ 
 คําที่มักจะมีผูใชแทน “ตนทุน” อยูเสมอ เนื่องจากมีความหมายใกลเคียงกัน คือคําวา 
ราคา (price) และ คาใชจาย (expenditure) ซ่ึงจริงๆ แลวทั้งสองคําตางก็มีความหมายเฉพาะที่แตกตาง
ไปจากคําวา ตนทุน กลาวคือ 
 ราคา (price) หมายถึง มูลคาของสิ่งตางๆ ที่จะใชซ้ือขายกันในทองตลาด โดยปกตจิะมี
คามากกวาตนทุนเสมอเพราะผูคาตองบวกกําไรเพิ่มเขาไป   
 คาใชจาย (expenditure) คือ การลดลงของสินทรัพยจากการใชทรัพยากรเพื่อการผลิต
แลวกอใหเกิดรายรับ เชน กรณีที่ใชสินทรพัยไปเพื่อทําใหเกิดสินคาเกบ็ไวในคลัง จดัเปนตนทนุ แต
หากขายสินคาออกไปไดแลว สินทรัพยทีเ่สียไปนั้นจะเปนคาใชจาย โดยนยันี้ คาใชจายจึงเปนสวน
หนึ่งของตนทนุ แตตนทนุทกุอยางอาจไมใชคาใชจายของสินคา เชน ตนทุนคาเสียโอกาส (จิรพัฒน 
เงาประเสริฐวงศ, 2543) 
 อนึ่ง ตนทุนทางบัญชี จะมีความหมายแตกตางจากตนทุนทางเศรษฐศาสตร กลาวคือ 
ตนทุนทางบัญชีหมายถึง คาใชจายตางๆ ที่มีการจายไปเปนตัวเงิน ในขณะที่ตนทุนทางเศรษฐศาสตร
จะรวมถึงตนทุนของทรัพยากรที่เสียไปแตไมมีการจายจริงเปนเงินสดออกไป ดังนั้น เมื่อมีการคิด
ตนทุนของโครงการหนึ่ง ผลลัพธของสองแนวทางจะแตกตางกัน และมักจะไมนํามาคิดรวมกัน 
เนื่องจากมีความเชื่อวาเปนแนวคิดคนละศาสตร 

การศึกษามีความสําคัญตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนอยางมาก เนื่องจากมี
ผลกระทบตอประสิทธิภาพในการผลิต ทั้งนี้เพราะการศกึษาเปนกระบวนการหนึ่งของการพฒันา
ทรัพยากรมนษุยในรูปของการเพิม่ความรู ความสามารถ และทกัษะ นอกจากนัน้การศกึษายังเปน
กระบวนการสาํคัญที่ทําใหมนุษยสามารถพฒันาคุณภาพชวีิตของตนใหดาํเนินชวีิตในสงัคมไดอยางมี
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ความสุข เกื้อประโยชนตอการพัฒนาประเทศไดอยางเหมาะสม และสอดคลองกับการเปลีย่นแปลงใน
ทุกดานของประเทศ (วิชัย สัตยสงวน, 2538 : 24) 
 การลงทุนทางการศึกษาถือเปนกระบวนการที่สําคัญในการปรับปรุงคุณภาพทรัพยากร
บุคคลใหมีความรู ความชํานาญ สามารถปรับตัวเองใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
ส่ิงแวดลอมและขาวสารใหมๆ ไดดี ทําใหสามารถทํางานไดดีมีประสิทธิภาพมากกวาผูมีการศึกษาดอย
กวา การลงทุนในการศกึษาจึงเปนกจิกรรมที่เพิ่มผลผลิตและรายไดในอนาคตเชนเดยีวกับการลงทุนใน
เครื่องจักรหรือโรงงาน ที่มุงหวังผลิตสินคาและสรางรายไดใหเพิ่มขึ้นในอนาคต โดยที่การลงทุนใน
การศึกษาจะเปนการลงทุนเพือ่ผลิตทุนมนุษยซ่ึงจะเปนวัตถุดิบที่กอใหเกดิสินคาและบรกิารอีกทอด
หนึ่ง คําวาทนุในทางเศรษฐศาสตรมีความหมายสองประการ คือ เงินทุนซ่ึงใชในการลงทุนตางๆ และ
เครื่องจักรที่สามารถกอใหเกดิสินคาและบริการตางๆ ตอไป คําวาทุนมนุษย จึงมีความหมายถึงคนซึง่
ไดรับการศึกษาใหมีความรูในการผลิตอยางมีประสิทธิภาพ การศึกษาจึงเปนการลงทนุสรางทุนมนษุย
ขึ้นมา กลาวคอื ทําใหมนุษยมีความรูที่จะกอใหเกิดรายไดเพิ่มขึ้นในอนาคต (สุปรียา ควรเดชะคุปต, 
2529:5–6) 
 แนวคดิที่วาดวยสวนหนึ่งของการศึกษาเปนการลงทุนนัน้ ไดมีนักเศรษฐศาสตรกลาว
ไวหลายทาน เชน Adam Smith ไดกลาววา การศกึษาเปนการลงทุน เพราะทรัพยสินของชาติ (The 
Wealth of Nation) เพิ่มขึ้นได จากคนงานที่ใชฝมือที่ไดรํ่าเรียนลงทุนแสวงหามา (Smith, 1776:10) 
Alfred Marshall ไดกลาววา การศึกษาเปนการลงทุนที่มีผลตอบแทนสูงกวาการลงทุนชนิดอื่น 
(Blandy, 1967) Theodore Schultz เห็นดวยในเรื่องการศึกษาวาเปนการลงทุน โดยทรัพยากรมนษุย
เปนรูปหนึ่งของทุน (Theodore Schultz, 1971) ซ่ึงจากแนวคิดดังกลาวจะเห็นไดวาความเจริญรุงเรือง
และความมัน่คงทางเศรษฐกิจจะดําเนินตอไปไดดวยด ี จากการที่ประชาชนมีพื้นฐานทางดาน
การศึกษาอยางเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ การศึกษาเปนกระบวนการที่สําคัญและจําเปนอยางยิง่ตอ
การพฒันาประเทศ ดังนั้นการที่ประเทศจะเจริญกาวหนามากนอยเพยีงใดสวนหนึ่งยอมขึ้นอยูดับการ
ลงทุนทางการศึกษาเพื่อพฒันาทรพัยากรมนุษยของทัง้ภาครัฐ และเอกชน ในแงของนกัเศรษฐศาสตรมี
แนวคดิทีว่า การลงทุนทางการศึกษาเปนการลงทุนเพื่อเพิม่ผลผลิตในอนาคต ดังที่นกัเศรษฐศาสตร
หลายทานไดใหแนวคิดไวดงันี้ 
 รังสรรค ธนะพรพันธุ (2518) ไดใหแนวคิดไววา กระบวนการทางการศึกษาเปน
กระบวนการผลิตชนิดหนึ่ง ซ่ึงชวยเปลี่ยนแปลงมนุษยใหมีคุณภาพดีขึน้ ส่ิงที่ผลิตมิใชสินคาและมใิช
เครื่องจักรกลแตอยางใดแตเปนสิ่งที่นักเศรษฐศาสตรเรียกวา ทุนมนุษย (human capital) การที่นกั
เศรษฐศาสตรสมัยใหมถือวาการศึกษาเปนทนุมนุษยนั้น เพราะนักเศรษฐศาสตรเชื่อวา การศึกษาเปน
ปจจัยสําคัญอยางหนึ่งที่มีผลทําใหเกดิการผลิตอยางมปีระสิทธิภาพ การลงทุนดานการศกึษาจึงเปนการ
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ลงทุนสรางทุนมนุษย ซ่ึงมีผลตอกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ การลงทุนในที่นี้จึงหมายถงึการศึกษาใน
โรงเรียน เพื่อจะไดกลายเปนผูผลิตและเปนผูมีรายไดตอไปในอนาคต และทําใหมนษุยมีประสิทธิภาพ
ในการทํางานมากขึ้น สามารถนําความรูตางๆ ที่ไดจากการศึกษามาชวยในการพัฒนาประเทศ พัฒนา
เศรษฐกิจใหเจริญกาวหนาไดอยางรวดเรว็ ดังนั้นทรัพยากรมนษุยจึงเปนทรัพยากรที่สําคัญในการ
พัฒนาเศรษฐกจิ และยิ่งเปนทรพัยากรที่มีคุณภาพมากเทาไร กส็ามารถที่จะพัฒนาเศรษฐกจิให
เจริญกาวหนาไดมากขึ้นเทานัน้ 
 เทียนฉาย กีระนันท (2519) ไดใหแนวคิดไววา การลงทนุเพื่อการศึกษาเปนกรลงทุนเพื่อ
พัฒนาคุณภาพของพลเมือง ผลที่ไดจากการลงทุนทางการศึกษามีคามากกวาผลการลงทุนในธุรกิจอ่ืนๆ 
ทุกชนิด เพราะเปนการลงทุนที่คอยๆ เพิ่มเติมลงไปทีละนอย แตตองกระทําติดตอกนัตลอดระยะเวลา
อันยาวนาน ผลที่ไดคือความมีคุณภาพของคน ประเทศใดก็ตามที่มีพลเมอืงที่มีคุณภาพ ประเทศนั้นก็จะ
ทําการใดๆ ไดสําเร็จ สมความปรารถนาทั้งสิ้น ในทางตรงกันขามประเทศใดมีพลเมอืงที่ขาดคุณภาพ 
ประเทศนั้นจะทําการใดไมวาจะลงทุนดวยเงนิจํานวนมากสกัเพียงใดในการนั้น เมื่อคนปฏิบัติขาด
คุณภาพ ผลงานก็ยอมไมมีคุณภาพไปดวย บางทีอาจจะลมเหลวขาดทนุลมจมไปเลยกไ็ด 
 บุญคง หันจางสิทธ์ิ (2543) ไดกลาวไววา รายจายในการศึกษาถือเปนการลงทุน เพราะ
รายจายนีจ้ะทําใหออกดอกออกผลในอนาคต เมื่อบุคคลไดรับการศึกษาเพิม่เขาจะมีความรู
ความสามารถที่จะรับและใหขาวสารตางๆ ไดด ีการศึกษาจึงเปนสิ่งที่ทําใหบุคคลเขาใจตนเองและโลก
ไดอยางลกึซึ้งมากขึ้นการศึกษามีผลกระทบตอประสิทธิภาพในการผลิตและการเจริญเตบิโตทาง
เศรษฐกิจไดหลายทาง บุคคลที่ไดรับการศึกษาดจีะสามารถรับขาวสารใหมๆ ไดเรว็ และไดดีกวา 
โดยเฉพาะในโลกยุคโลกาภวิฒันที่ขาวสาร ส่ิงแวดลอม และเทคโนโลยี เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วมาก 
แรงงานที่ไดรับการศึกษาสูงกวาจะไดเปรียบแรงงานที่มีการศึกษาดอยกวา การลงทุนในการศกึษาจึง
เปนกระบวนการของการปรับปรุงคุณภาพทรัพยากรบุคคล ใหมีความรูความชํานาญ สามารถปรับตัวเอง
ใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ส่ิงแวดลอมและขาวสารใหมๆ ไดดี ทาํใหสามารถทํางานได
ดีมีประสิทธิภาพมากกวาผูมกีารศกึษาดอยกวา ดังนั้น การลงทุนในการศึกษา และฝกอบรมเปนตวัเพิ่ม
ทุนมนษุยในตวัมนุษย การเพิ่มทนุมนุษยก็คือการเพิ่มพลังในการหารายไดและการเพิม่ผลผลิตในตวั
มนุษย 
 
 โดยทั่วไป บัญชีจะแบงตนทุนออกเปน 2 สวน คือ 

1. ตนทุนโดยตรง (Direct cost) หมายถึง ตนทุนที่สามารถแบงแยกไดวาเปนตนทุนในการ
ผลิตสินคาชนิดใด 
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2. ตนทุนโดยออม (Indirect cost) หมายถงึ ตนทุนรวมซ่ึงไมสามารถจะบอกไดวาใชใน
การผลิตสินคาชนิดใด เชน คาน้ํา คาไฟ   
 การแบงตนทนุในลักษณะนีจ้ะทําใหสับสนในการวิเคราะหทางเศรษฐศาสตร จึงไดมี
การแบงตนทนุใหม ตนทุนในทางเศรษฐศาสตรแบงออกไดดังนี้คือ 
 1. ตนทุนคงท่ี (Fixed cost) คือ ตนทุนที่ไมเปลี่ยนแปลงในชวงเวลาการวิเคราะห ไมวา
จํานวนการผลิตจะเปนเทาไรก็ตาม ในระยะสั้นตนทุนคงที่จะไมเปลี่ยนแปลง แตตนทุนคงที่เฉล่ียตอ
สินคาจะลดลงเมื่อจํานวนสินคาที่ผลิตมากขึ้น 
 2. ตนทุนแปรผัน (Variable cost) คือ ตนทุนที่เปลี่ยนแปลงตามจํานวนการผลิต เมื่อ
ผลิตสินคามากขึ้นตนทุนแปรผันจะเพิ่มขึน้ดวย 
 3. ตนทุนคาเสียโอกาส (Opportunity cost) คือ มูลคาของปจจยการผลิตจํานวนใด
จํานวนหนึ่งทีถู่กใชไปในทางเลือกที่ดีที่สุด โดยปกติผูผลิตมักจะมองไมเห็นตนทนุคาเสียโอกาส 
แตจะตองนํามาคิดในการตัดสินใจและวิเคราะหทางเศรษฐศาสตรเสมอ กลาวอีกอยางคือ ตนทุนคา
เสียโอกาส คือ มูลคาทางเลือกที่ดีที่สุดที่จะใชปจจยัการผลิตนั้นๆ ถาปจจัยการผลิตนั้นไมไดถูก
นํามาใชโดยธุรกิจ (Value of the next best thing) 
 ตนทุนคาเสียโอกาสแตกตางจากตนทนุจมในทางบัญชี (Sunk cost) ซ่ึงเปนตนทุนทาง
บัญชีที่หลังจากลงบัญชีแลว ผูผลิตไมตองเอามาวิเคราะห เพราะตนทุนในอดีตคือตนทุนที่ใชไปแลว 
และ “จม” ไปแลว ไมสามารถเรียกคืนได ดงันั้นจึงไมนํามาใชในการวิเคราะหตัดสินใจ 
 เทียนฉาย กีระนันท (2519 : 26-29) กลาววา รายจายเพื่อการศึกษานั้นเปนรายจายลงทุน
เพื่อเพิ่มผลผลิตในอนาคต โดยบทบาทของการศกึษานัน้จะแฝงอยูในตวัของมนษุยที่เรยีกวา ทนุมนุษย 
และการบํารุงรักษาปรับปรุงคาทักษะ ความรู และประสบการณของมนุษยนัน้ถือเปนการลงทนุใน
มนุษย การศึกษาเปนการลงทุนอยางหนึ่งเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตทุนมนุษยในอนาคต 
 อัมพร วิจิตรพนัธ (2520 : 15-17) กลาวถึงแนวคดิการลงทุนทางการศึกษาวา การศึกษา
เปนการลงทุนเพราะเขาหลักเกณฑตามหลกัเศรษฐศาสตร 
 1. ผูลงทุนมีทั้งรัฐบาลและเอกชน ก็คือ การนาํเงนิมาซื้อทีด่นิสรางโรงเรยีน จางครูอาจารย
ซ้ืออุปกรณทางการศึกษา การเรียนการสอนและอื่นๆ 
 2. กอใหเกิดผลผลิต ในรูปของผูสําเร็จการศึกษาไดรับวิชาความรู นําไปประกอบวิชาอาชีพ
ผลิตเปนสนิคาและบรกิารตางๆ อาจมีผูแยงวา สินคาและบรกิารนี้เกิดจากแรงงานไมไดเกดิจาก
การศกึษา ซ่ึงเปนความจริงทีแ่รงงานทําใหเกิดสินคาและบริการ แตพอแรงงานไดรับการศกึษาทําให
สินคานี้เพิ่มมากขึ้น สวนที่เพิ่มขึน้ตองนับวาเปนผลจากการศกึษา เปนการเพิ่มสมรรถภาพทาง
เศรษฐกิจ 
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 3. มีผลตอบแทนแกผูลงทุน ก็คือถาผูลงทุนเปนรัฐบาล จะไดรับผลตอบแทนในรูป
คุณภาพของประชากร ลดปญหาดานตางๆ เชน อาชญากร การวางงาน เปนตน อีกทั้งเก็บภาษีได
เพิ่ม ลดปญหาเด็กเกเร เปนผลตอบแทนที่เห็นไดไมคอยชัดเจน แตถาเปนผูลงทุนภาคเอกชน 
ผลตอบแทนจะอยูในรูปกําไร หากไมมุงเพื่อแสวงหาผลกําไรจะมีผลตอบแทนทางดานจิตใจ เปนผู
มีเกียรตแิละชือ่เสียง สังคมใหการยกยอง มีลูกศิษยจํานวนมาก 
 4. ผลตอบแทนแกตวัผูรับการศึกษา คือ การทําใหรายไดผูสําเร็จการศึกษาเพิ่ม ก็คือผูที่
ไดรับการศึกษานั้นมีรายไดสูงขึ้น เชน ประเทศไทยกําหนดเงินเดือนขาราชการตามวฒุิทางการศึกษา 
รายไดจึงเปนสิง่จูงใจใหบุคคลเรียนหนังสือสูงขึ้น  เปนความรูสึกของคนทั่วไปวาผูที่ไดรับการศึกษาต่ํา
หรือไมไดเรยีนหนังสือ ออกทํางานมีรายไดเหมือนกันแตเปนงานที่ไมคอยมีเกยีรติ เปนงานใชแรงงาน 
รายไดที่ไดรับนี้จะไมเพิ่มขึ้นเทาไรเมื่อทํางานนานไป อาจจะคงตัวหรือลดลงดวยซํ้าในระยะนาน สวนผู
ที่เรียนหนังสือสูง จะไดรับการพัฒนาฝมือและความรู บุคคลนั้นอาจขาดรายไดที่ตองใชเวลาเรยีน
หนังสือแทนทีจ่ะออกทํางาน จึงเรียกรายไดที่เสียไปวา (Foregone Income) แตเมื่อจบการศึกษาออก
ทํางาน รายไดหรือคาจางจะเริ่มตนสูงกวาผูไมไดเรียนหนงัสือสูง ยิ่งทํางานไปนานรายไดจะเพิ่มสูงขึ้น
มากกวา 
 กฤช ภูริสินสิทธ์ิ (2521 : 3) กลาววาการพฒันากําลังคนนั้นมุงใหเศรษฐกจิเจริญตองมีการ
วางแผนทีด่ีดวย เพื่อกอใหเกดิผลดี และมปีระสิทธิภาพ จะตองมกีารใหการศกึษาหรือการลงทุนทาง
การศกึษา เพือ่สรางความสามารถของคนในสังคมทางดานวชิาการ ฝมอื การทาํงานและปญญาความ
รอบรู แบงการพัฒนากําลังคนได ดงันี ้

1. การศึกษาและฝกอบรมจากสถาบันอยางมีแบบแผนในทุกๆ ระดับ 
2. การศึกษาและฝกอบรมนอกสถาบัน ซ่ึงรวมถึงการฝกในเวลาปฏิบัติงาน 
3. การศึกษาและฝกอบรมเพื่อพัฒนาคน เปนการริเร่ิมตนเอง เพื่อใหไดมาซึ่งความ

ชํานาญ มีฝมือ เชน การอานตํารา การเรียนรูผูอ่ืน 
 สุมาลี ปยตานนท (2539 : 105-106) ใหความสําคัญกับการลงทุนในมนษุยวา เปนกิจกรรม

หรือพฤติกรรมซึ่งจะมีผลกระทบตอรายได ที่เปนตัวเงนิและไมเปนตัวเงิน โดยผานการพัฒนาฟนฟู
ดานทรัพยากรบุคคล ซ่ึง กิจกรรมที่เสนอตอการพัฒนามนุษยก็คือ 

1. ใหการศกึษาทุกระดับในระบบ 
2. การฝกอบรมฝมือในสถานที่ทํางาน 
3. การปรับปรุงสุขภาพอนามัย 
4. การจัดสรรเวลาเพื่อเล้ียงดบูุตรของครอบครัว 
5. การแสวงหาของแรงงาน 
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6. การโยกยายถ่ินของแรงงาน 
 
 อภิชัย พันธเสน (2544 : 580-582) ไดกลาววา การศึกษาไมวาจะเปนการศกึษาในระบบหรือ

การศึกษานอกระบบก็ตาม จะเปนเครื่องมือสําคัญเพื่อเพิ่มพูนความรู เพิม่ขีดความสามารถในการผลิต
และรายได อีกทั้งเพิ่มพนูทนุมนุษยใหสูงขึ้น สําหรับผูที่ไดรับการศึกษาเปนหนทางที่พวกเขาจะเพิม่
รายไดใหตนเอง ดังนั้นการศกึษาจึงเปนการลงทุนรวมระหวางบิดามารดาหรือผูปกครองกับตัวของบุตร
เอง 

 ตามแนวคดิเศรษฐศาสตรกระแสหลกันัน้ การลงทุนทางการศกึษาเพือ่เพิ่มรายไดไมเพยีง
ปจจยัแคการศกึษาเทานัน้ยงัมีปจจยัอ่ืนๆ ดวย จําเปนตองแยกอทิธิพลของปจจัยอ่ืนๆ ออกใหมาก เชน 
ประสบการณการทาํงาน ความกาวหนาในอาชีพ ความสมบูรณแข็งแรงของรางกาย และการศกึษายัง
เปนเครื่องมอืที่สําคัญที่สุดอยางหนึง่ที่รัฐใชในการพัฒนาประเทศทุกดาน โดยสมยักอนมคีนจํานวน
มากคดิวาคาใชจายของรฐับาลที่ใหกับสถานศึกษาจดัการศึกษาเปนสวัสดิการที่ส้ินเปลือง แตปจจุบัน
ทุกคนตางยอมรับวาการศกึษาเปนเครื่องมือสําคัญที่สุดของรัฐบาล หากรัฐบาลตองการใหสังคมอยูใน
ทิศทางใด รัฐบาลก็จดัการลงทุนในสถานศึกษานัน้ๆ (ภิญโญ สาธร, 2529 : 1) ทั้งนี้การพัฒนาศกัยภาพ
ของมนษุย สังคม ชุมชน และคุณภาพชวีิต เพือ่การพฒันาทีย่ั่งยนื เปนวตัถุประสงคของการจัดทํา 
งบประมาณป 2544 โดยเนนผูเรียนเปนศนูยกลาง พฒันาระบบการบริหารจดัการศกึษาแบบกระจาย
อํานาจ พฒันาคณุภาพการเรยีนการสอน อาจกลาวไดวารัฐบาลมุงพัฒนาดานการศกึษาเพิ่มขึ้น 
นับตั้งแตอดีตในแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิ ฉบับที่ 2 รัฐบาลไดใหความสําคัญกบั
การศกึษาเพื่อปรับปรุงโครงสรางการดําเนนิงานของสถาบันอุดมศึกษา และความตองการของสังคม แต
ในแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2515–2519) การศึกษามกีารพัฒนาเปนพเิศษ
ในฐานะเปนเครื่องมือในการพัฒนาคน เศรษฐกจิ และสังคม และการตอบสนองความตองการ
ตลาดแรงงาน (กองนโยบายและแผนการศึกษา สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2531:6) 

 กลาวไดวา แนวคิดการลงทนุการศกึษา คือ เปนการพฒันาทรัพยากรมนษุยอยางหนึ่ง โดย
ใหมนษุยมกีารศึกษาเพื่อใหเกิดการเรยีนรู และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เมื่อมนุษยมีการเรียนรูมากก็
สามารถจะพัฒนาความสามารถ ทักษะ ความชํานาญ ในการทํางานตางๆ อีกทั้งสามารถพฒันาความคดิ
ความอานไดทนักับการเปลี่ยนแปลงได 

 
2.3 ทฤษฎีเก่ียวกับการตัดสนิใจลงทุนทางการศึกษา 
 เกณฑท่ีจะใชในการตัดสนิใจในการลงทุนม ี2 เกณฑ คือ 

2.3.1 เกณฑเก่ียวกับการปรับคาของเวลา (Time Value) 
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 การเลือกลงทุนทางการศึกษานั้น จําเปนตองนําตนทุนและผลประโยชนจากการลงทุน
ทางการศึกษามาพิจารณาโดยอาจจะนํามาเปรียบเทียบกนั ดังนัน้ถาผลประโยชนทางการศึกษามีคา
สูงกวาตนทุนที่ไดลงทุนลงไปก็เปนแนวทางการตัดสินใจตามหลักเศรษฐศาสตรที่กลาววา 
ประหยดัสุดประโยชนสูง การศึกษาเปนการลงทุนอยางหนึ่งที่ผูลงทุนตองการเพิ่มประสิทธิภาพใน
ดานกาย และจิตใจ ดงันัน้แลวการทีจ่ะทราบวาการลงทนุทางการศกึษาในมหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย 
มีผลประโยชนมากนอยนั้น จึงจําตองนําทฤษฎีที่เกี่ยวกับการตัดสินใจการลงทุนทางการศึกษามารวม
ในการพิจารณาดวย 
 นอกจากนั้นอายุของโครงการเปนสิ่งจําเปนในการพิจารณาเชนกัน ถาอายโุครงการมีเพียงป
เดียวก็จะไมมปีญหาในการตดัสินใจลงทุนเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของคาเงินไมมากนกั แตถาหาก
อายุของโครงการมากกวา 1 ป ขึ้นไป การเปลี่ยนแปลงของคาเงินก็เพิ่มขึ้น ประกอบกับผลประโยชน
สุทธิของโครงการแตกตางกนัในแตละปเปนการยากตอนกัลงทุนที่จะตดัสินใจเลือก ดังนั้นตองมี การ
ปรับคาของเวลา (การปรับมูลคาของเงินในอนาคตใหเปนมลูคาปจจุบัน เพื่อนํามาวิเคราะหการลงทุนวา
ให 
ผลตอบแทนคุมคาตอการลงทุนหรือไม) สําหรับคาใชจายทุกรายการใหอยูบนรากฐานเวลาเดียวกัน 
(หฤทัย มีนะพนัธ, 2542 :90)  การคํานวณมูลคาปจจุบันของตนทุนทางการศึกษา ทําไดจากสูตร ดังนี ้

 ตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษามูลคาปจจุบัน   =  t
n

t
t rc )1(

1
+∑

=

 

 โดยที ่ Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายทางการศึกษาตั้งแตปที่ 1 – n 
  r คือ อัตราคิดลด 
  t คือ ปของโครงการ  
  n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 

   
2.3.2 เกณฑการวิเคราะหตนทุน–ผลประโยชน (Cost–Benefit Analysis (CBA))  

ประกอบดวย 3 แนวคดิที่นยิมใชกันในการคํานวณ 
1.  ผลประโยชนตามแนวคิดมูลคาปจจุบัน (Net Present Value of  Benefit)  NPV 

 การหามูลคาปจจุบนัสุทธิ (Net Present Value) ของตนทุนโครงการลงทุนใดๆ ในการ
เปรยีบเทยีบกบัมูลคาปจจุบนัของอตัราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศกึษาในโครงการนัน้ 
Gittinger (1972) ไดกลาวถึงการคดิอัตราสวนลด (Discount rate) หรืออัตราคาตอบแทนวา ควรใชอัตรา
สวนลดรอยละ 12 ซ่ึงใชกันทั่วไปและเปนที่นิยมยอมรับในประเทศกาํลังพัฒนา ในสวนประเทศไทย
การวิเคราะหทางการเงนิของเอกชนนัน้ จะใชอัตราดอกเบี้ยเงนิกูในตลาดเปนตวักําหนดอตัราสวนลด 
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(ประสิทธ์ิ ตงยิ่งศิริ, 2535 : 35) การดําเนนิการลงทนุในโครงการใดๆ นั้น พจิารณาจากการหามูลคา
ปจจุบนัสุทธิ (NPV) ของผลประโยชน (B) และคาใชจาย (C ) ของโครงการ แลวนํามาคํานวณกบัอัตรา
สวนลด หรือหาจากผลตางระหวางผลรวมมูลคาของผลประโยชน (B) และผลรวมมลูคาของตนทนุ 
(C) ที่ไดปรับคาของเวลาในอนาคตใหเปนมูลคาปจจุบันแลว เพื่อวเิคราะหวาการลงทนุใหผลประโยชน
คุมคาหรือไม ผลประโยชนทีค่ํานวณไดอาจมีคา + , - และ 0  โดยพิจารณาใหเลือกโครงการทีใ่หมูลคา
ปจจุบนัสุทธิ มากกวาศูนย หรือเปนบวกสงูสดุ ถาตองการเปรยีบเทียบตัง้แตสองโครงการขึน้ไป จงึถือ
วาควรลงทุนในโครงการนัน้ๆ  จากสตูร   

           ผลประโยชนมูลคาปจจุบนัสุทธิ (NPV)   =         t

rCB
n

t
tt )1/()(

1

+−∑
=

  

  โดยที ่ Bt คือ ผลประโยชนในปที่ t 
   Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
   r คือ อัตราดอกเบี้ย (อัตราสวนลด) 
   t คือ ปของโครงการ  
   n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 
 

2. การลงทุนตามแนวคดิอัตราผลประโยชนภายใน(Internal Rate of Return)  IRR 
 อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ของการลงทุน คอื เปนอตัราที่พจิารณาใหผลประโยชนและ

คาใชจายหรือตนทุนที่คดิเปนมูลคาปจจุบนัเทากัน หรือเปนอตัราสวนลดที่ทาํใหมูลคาปจจุบันสทุธิ 
(NPV) จากการลงทนุมีคาเทากบัศูนย หรือกลาวอกีนยัหนึง่วาเปนอัตราสวนลดที่ทําใหมูลคาปจจุบนัของ
ผลประโยชน เทากับมูลคาปจจุบันของตนทนุพอดี โดยที่คา IRR ที่คํานวณไดตองมากกวาอัตราดอกเบีย้ที่
กําหนด 

ถา    IRR   >  อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้มีความคุมคาในการลงทุน 
ถา    IRR  <  อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้ไมคุมคาในการลงทุน 
ถา    IRR   =  อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้ผลประโยชนทีไ่ดรับเทากับ

ตนทุนพอดี จะลงทุนหรือไมก็ได ขึ้นกับปจจัยอ่ืนๆ เชน เปนโครงการที่จําเปนแกสังคมสวนรวม
หรือสงผลตอความมั่นคงของประเทศชาติ เปนตน  อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ของการลงทนุ มี
สูตรการคาํนวณที่นยิมใชกันทั่วไป สองสูตรคือ 

 1)  สูตรท่ีมาจากคําจํากัดความ  IRR  คํานวณไดโดย 

                  NPV    =    t

rCB
n

t
tt )1/()(

1
+−∑

=

     =    0 

DPU



25 

         หรือในสมการ    NPV    =      t
n

t
t rB )1/()(

1
+∑

=

 -   t
n

t
t rC )1/()(

1
+∑

=

   =   0               

         หรือในสมการ            =     t
n

t
t rB )1/()(

1

+∑
=

  =   t
n

t
t rC )1/()(

1
+∑

=

    

 โดยที ่  Bt  คือ ผลประโยชนในปที่ t 
   Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
   r คือ อัตราผลประโยชนจากการลงทุน 
   t คือ ปของโครงการ  
   n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห  
 
 2)  สูตรบัญญัติไตรยางค พัฒนาขึ้นโดย Walter Schaefer Kehnert คํานวณไดโดย 
  IRR   = rL  + (rH -  rL) [NPVL/( NPVL - NPVH) ] 
  โดยที ่ rL   คือ อัตราคิดลดตัวต่ํา และ    rH คือ อัตราคิดลดตัวสูง 

   NPVL คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rL 

   NPVH คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rH 
 การหาคา IRR จากสูตรนี้จะตองแทนคาตัวแปรลงในสูตร 4 คา คือ  rH ,  rL , NPVL และ 
NPVH  โดยที่  NPVL  มีคาเปนบวก และ NPVH  มีคาเปนลบ    การคํานวณคา IRR จะตองหาอัตรา
คิดลดตัวแรกซึ่งยังไมทราบวาเปนตวัต่ําหรือตัวสูง นอกจากนําไปหาคา NPV จึงจะทราบ ถา NPV 
เปนลบ ก็จะเปน rH  ถาเปนบวกกจ็ะเปน rL  การหาอัตราคิดลดตัวแรกตองใชตาราง IRR Cash flow 
(ตารางภาคผนวก 1) การจะเปดตารางนี้ไดจะตองใช 3 คา คือ 

(1) จํานวนปทีผ่ลประโยชนสุทธิของโครงการเปน ลบ 
(2) จํานวนปทีผ่ลประโยชนสุทธิของโครงการเปน บวก 
(3)  ผลประโยชนสุทธิเฉลี่ยในปที่มีคาเปนบวกคิดเปนรอยละของผลประโยชนรวมในปที่มคีาเปน

ลบ 
 

3. การลงทุนหาอัตราผลประโยชนตอตนทุน(Benefit-Cost Ratio)  BCR 
 เปนการแสดงถึงอัตราสวนของผลประโยชนในมูลคาปจจุบันกับตนทนุหรือคาใชจายใน

มูลคาปจจุบันเชนกัน โดยตนทุนหรือคาใชจายเปนผลรวมทั้งส้ินไมแยกประเภทของคาใชจาย เปนตัว
วัดผลเสียของโครงการ และคาที่ได BCR ตองมีคามากกวา 1 จึงสามารถบอกถึงความนาลงทุนใน
โครงการนั้นๆ  อาจกลาวไดในสมการ 
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 อัตราผลประโยชนตอตนทนุ (BCR)     =
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 โดยที ่ PV of  Benefits คือ คาปจจุบันสุทธิของผลประโยชน 
  PV of Cost  คือ คาปจจุบันสุทธิของตนทุน 
  B  คือ ผลประโยชนในปที่ t 
  C  คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
   r  คือ อัตราดอกเบี้ย (อัตราสวนลด) 
                                        t  คือ ปของโครงการ  
                                        n  คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 
     
 เนื่องจากทัง้ 3 วิธีตางก็มีขอดีขอเสียอยูในตัวเอง หากใชวิธีการศกึษาวธีิใดวิธีหนึ่งไมอาจ
บอกไดวาโครงการนัน้คุมคานาลงทนุหรือไม เชนโครงการหนึ่งใหคา NPV เปน บวก แตในการ
คํานวณหาคา IRR จะมีอัตราคิดลดบางอตัราที่จะทําใหคาของ NPV เปนศูนยได จงึตองพิจารณาจากคา 
BCR รวมดวย เพื่อใหสามารถตัดสินใจไดอยางถกูตอง หากคา IRR มากกวาอัตราดอกเบี้ย ก็ยอมแสดง
วาโครงการนัน้สมควรจะลงทุน แตถาคา IRR นอยกวาอตัราดอกเบีย้ กย็อมไมสมควรจะลงทนุ ดังนัน้
การศกึษาในครั้งนี้จึงใชทั้ง 3 วิธี ในการศกึษาเพื่อแกไขขอบกพรองดงักลาว 
  
2.4 แนวคิดเก่ียวกับคาใชจายของนักศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2528 : 105–106) ไดกลาวถึงคาใชจาย
ทางการศึกษา สามารถแบงออกเปน 2 ประเภทใหญ คือ 

1. คาใชจายสถาบัน ประกอบดวย 
- คาใชจายในการดําเนินการ ซ่ึงหมายถึง คาใชจายในหมวดเงินเดือน คาจาง คา

วัสดุคาใชสอย คาสาธารณูปโภคและเงนิอุดหนุน ทั้งในสวนที่เปนงบประมาณ
แผนดินเงนินอกงบประมาณแผนดินและเงนิตางประเทศ 

- คาใชจายทนุทรัพยสิน ไดแก คาเสื่อมในการใชอาคารสถานที่และครุภัณฑ
เพื่อการศึกษา ที่มีอายุการใชยาวนาน มากกวา 1 ป 

2. คาใชจายของนักศึกษา ประกอบดวย 
- คาใชจายที่เกี่ยวกับการศกึษาโดยตรง ไดแก คาบํารุงการศึกษา คาลงทะเบียน

เรียน คาหนวยกิต คาหนังสือและตํารา รวมถึงอุปกรณทางการศึกษาอื่นๆ 
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- คาใชจายสวนตัวที่จําเปนอื่นๆ ในระหวางการศึกษา ไดแก คาที่พัก คาอาหาร 
คารักษาพยาบาล คาเครื่องแตงกาย คาพกัผอนหยอนใน ฯลฯ 

- คาที่พัก คาเสียโอกาส หรือ รายไดที่นักศึกษาควรจะไดรับจากการทํางาน แทน
การศึกษาตอ 

กองวิชาการ ทบวงมหาวิทยาลัย (2517 : 5-6) ไดจําแนกประเภทคาใชจายสวนตวัของ
นักศึกษาออกเปนประเภทใหญๆ ไดดังนี ้

1. คาใชจายสวนตัวนอกทีพ่ักอาศัย ไดแก คาอาหารนอกทีพ่ัก คายานพาหนะประจําวนั 
คาพักผอนหยอนใจ คาใชจายอ่ืนๆ เปนตน 

2. คาใชจายสวนตัวเกีย่วกับที่พกัอาศัย ไดแก คาที่พัก คาอาหาร คาสาธารณูปโภคอื่นๆ เปน
ตน 

3. คาใชจายสวนตัวเกีย่วกับการศึกษา ไดแก คาลงทะเบยีนเรียน คาหนวยกิต คาบาํรุง
การศึกษา คาหองสมุด รวมถึงคาตําราหนังสือที่ใชในการศึกษา และอุปกรณทางการ
ศึกษา 

4. คาใชจายสวนตัวเกีย่วกับเสือ้ผาเครื่องนุงหมและคารักษาพยาบาล 
อัมพร วิจิตรพนัธ (2520 : 44-45) ไดกลาวถึงตนทุนหรือคาใชจายดานการศึกษาวา เพื่อ

จะใหประชากรไดรับการศึกษา อาจจะแบงออกเปน 2 ประเภท 
 1. ตนทุนรวม ไดแก ตนทนุทุกอยางทีจ่ายเปนตวัจริงในการดําเนนิการศึกษา สามารถ
แบงออกเปน  

1.1 ตนทุนในการดาํเนินงานในโรงเรียน (School cost)  ทั้งนี้จะเปนคาใชจายทัง้หมด
ในการจดัการโรงเรียน เชน เงินเดือนครู คาวัสดุ ครุภัณฑ คาทีด่ินและ
ส่ิงกอสราง อุปกรณการเรยีน คาเสื่อมราคา ฯลฯ 

1.2 ตนทุนหรือคาใชจายของนกัเรียน นักศกึษา (Private cost) เปนคาใชจายที่
ผูปกครองหรือนักศึกษาไดออกเพื่อการศกึษาในขณะที่เรียนหนงัสือยงัไมมี
รายได สามารถแบงออกเปน 

 1.2.1 คาใชจายใหแกสถานศึกษา ไดแก คาเลาเรียน คาบาํรุงการศึกษา 
คาธรรมเนียมทางการศึกษา คาสมัคร คากิจกรรมของนกัศึกษา เปน
ตน 
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 1.2.2 คาใชจายสวนตัว ไดแก คาใชจายทีน่ักศกึษาไดใชไปเพื่อการศึกษา 
หรือใชจายในขณะกําลังศกึษาอยู เชน อุปกรณทางการศึกษา เครื่อง
เขียน คาหอพัก คาพาหนะเดนิทางเพือ่การศึกษา คาเครื่องแบบ 
คาอาหารและเครื่องดื่ม เปนตน 

1.3 ตนทุนทางสังคม (Social cost) เปนตนทุนหรือคาใชจายที่รัฐบาลไดลงทุนไป
เพื่อการศึกษา มาจากงบประมาณรายจายของรัฐบาล ในการดําเนนิงานของ
โรงเรียนรัฐบาลสถาบันการศึกษาทุกระดับตั้งแตอนุบาลถึงระดับอุดมศึกษา 

2. ตนทุนผิวเผินหรือคาเสียโอกาส (Implicit cost หรือ Opportunity cost) ไดแก โอกาส
ที่จะมีรายไดโดยออกทํางาน แตตองเสียไปเพราะใชเวลานั้นเรยีนหนังสือ และในระยะที่เรียน
หนังสือนั้นเปนเงินรายไดที่เสียไปเทาใด 

ประชมุ สุวัตถี และคณะ(2534:109)พิจารณาเรื่องคาใชจายของนกัศกึษา จําแนกไดเปน 2 
ประเภท คอื 

1. คาใชจายทางตรง หมายถึง คาใชจายทีน่ิสิตนักศึกษาตองทําการจายเอง ประกอบดวย 
1.1 คาใชจายเพื่อการศึกษา ไดแก คาใชจายในสวนที่นิสิตนักศึกษาตองจายใน

การศึกษาของตนเอง คือ คาเลาเรียน คาบํารุงการศึกษา คาหนวยกิต 
คาธรรมเนียมในการศึกษา รวมทั้งคาอุปกรณการศึกษา เปนตน 

1.2 คาใชจายสวนตัว ไดแก คาใชจายในสวนที่นิสิตนักศึกษาไดจายนอกเหนือเพื่อ
การศึกษา เชน คาที่พัก คาอาหาร คาเดินทาง คาพกัผอนหยอนใน คา
รักษาพยาบาล คาเสื้อผา เปนตน 

2. คาใชจายทางออม ไดแก คาเสียโอกาสที่นิสิตนักศึกษาควรจะไดจากการทํางาน แทนที่
จะศึกษาตอ 
สุมาลี ปตยานนท (2539 : 106-107) ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับทุนมนุษย โดยใชในการตัดสินใจ

เลือกลงทุนในทุนมนุษย ซ่ึงตนทุนในการลงทุนสามารถแบงได 2 ประเภท 
1. ตนทุนทางตรง (Direct cost) ไดแก คาใชจายหรือตนทนุที่นักศกึษาจายเปนตวัเงินเพื่อ

การศึกษา ซ่ึงประกอบดวย 
1.1 ตนทุนหรือคาใชจายของนกัศึกษาที่ไดจายใหกับสถาบันศึกษานัน้ๆ เชน คา

บํารุงการศึกษา คาหนวยกิต คาหองสมุด คาธรรมเนียมการศึกษา เปนตน 
1.2 คาใชจายสวนตัวของนักศกึษาเอง เชน คาหนังสือ คาเดินทางเพื่อการศึกษา 

คาอุปกรณทางการศึกษา คาอาหาร คาที่พัก เปนตน 
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2. ตนทุนทางออม (Indirect cost) ไดแก คาใชจายหรือตนทนุของผูรับบริการทาง
การศึกษาในรปูของคาเสียโอกาสจากรายไดหรือผลประโยชนในระหวางที่ศกึษาอยู 
หรือรายไดที่เสียไปกับการใชเวลาในการศึกษาตอแทนทีจ่ะทํางาน (income foregone) 

 
สรุป แนวคิดเกี่ยวกับคาใชจายของนักศึกษา สามารถจําแนกได 2 ประเภทใหญ  ๆ คือ 

คาใชจายทางตรงและคาใชจายทางออม ดังนี้ 
 1. คาใชจายทางตรง เปนคาใชจายที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาโดยตรง หรือ คาใชจายที่
นักศึกษาจําเปนตองจายเพื่อใหไดมาเพื่อการศึกษา อาจจะแบงออกเปน 

- คาใชจายที่จายใหกับสถานศกึษา เชน คาธรรมเนยีมการศกึษา คาบํารุงการศึกษา 
คาหนวยกิต  

- คาใชจายที่นักศึกษาไดจายในชวงที่ทําการศึกษาอยู เชน คาอาหารและ
เครื่องดื่มคาเดินทางเพื่อการศึกษา คาที่พัก คาอุปกรณเพื่อการศึกษา เปนตน 

2. คาใชจายทางออม เปนคาใชจายทีไ่มไดเกิดขึ้นโดยตรง เปนคาเสียโอกาสที่นักเรยีน
นักศึกษาไดมาศึกษา แทนทีพ่วกเขาจะไปทํางานหารายไดจากการสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศกึษา
ตอนปลาย หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช.) 

 
2.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 2.5.1 งานวิจัยท่ีเก่ียวกับตนทุนทางการศึกษา 
 เฉียบ ไทยยิ่ง (2520:103-117) ทําการศกึษาคาใชจายสวนตวัของนกัศกึษาระดบัอุดมศึกษา 
จังหวดัมหาสารคาม โดยมีจุดมุงหมายเพื่อตองการทราบการใชเงนิสวนตวัของนกัศกึษา ซ่ึงแบง
คาใชจายออกเปน 7 ประเภท และพจิารณาความแตกตางระหวางสถาบนั เพศ สถานภาพของนกัศกึษา 
ระดบัชั้น ป เปนตน โดยผลการวิเคราะหพบวานกัศกึษาสวนใหญที่ศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม มี
ภูมิลําเนาอยูใกลจังหวัดมหาสารคาม และสวนใหญมปีญหาทางดานการเงินอยูในระดบัปานกลาง 
นักศกึษาที่มีงานทํามีรายได 1,001–2,000 บาทตอเดือน เปนอัตราทีม่าก ซ่ึงจะเห็นไดวาผูมีงานทาํแลว
และมาศกึษาตอเปนวยัหนุมสาวหรือเพิ่งจบการศึกษา นกัศึกษาภาคค่ําจะเสยีคาใชจายสวนตวัมากกวา
ภาคปกติทุกรายการ โดยมีพสัิยตางกันตั้งแต 44–484 บาท และสวนใหญใชจายในเรื่องหนังสือพิมพ 
นิตยสาร สารคดีรองลงมาจะเปนอาชีพเกษตรกรรม และรายไดของครอบครวัมีประมาณ 1,000–3,000 
บาทตอเดอืน สวนคาใชจายอ่ืนๆ เชน คาบํารุงการศึกษา คาธรรมเนียมนักศึกษาภาคปกติจะเสียนอยกวา
ประมาณ 2 เทานักศกึษาภาคค่ําจะเสยีคาใชจายโดยเฉพาะคาอาหาร คาเดนิทาง และคาใชจายอื่นๆ มี
พิสัยแตกตางกนัสูงมาก คอื 484 บาท, 455 บาท และ 445 บาท 
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 สุภาพรรณ ไชยเศรษฐ (2525:36-40) ทําการวิเคราะหคาใชจายของนักศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคาใชจายของนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนทั่วประเทศ แลวนําคาใชจายของนักศึกษามาเปรียบเทียบตามเพศ ภูมิลําเนา และท่ีตั้งของสถาบัน 
และเพื่อที่จะศึกษาถึงปญหาดานการเงินของนักศึกษาวามากนอยเพียงใด จากการวิเคราะหพบวา 
นักศึกษาทุกสถาบันใชจายเฉลี่ย 30,344.17 บาทตอ 1 ปการศึกษา สวนนักศึกษาวิทยาลัยอัญสัมชัญฯ มี
คาใชจายมากที่สุดคือ 35,836.34 บาท และนักศึกษาวิทยาลัยแสงธรรมมีคาใชจายนอยที่สุด คือ 12,631.68 
บาท สวนนักศึกษาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาลัยการคา วิทยาลัยกรุงเทพ วิทยาลัยพายัพ วิทยาลัยหัวเฉียว 
วิทยาลัยเกริก และวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย มคีาใชจายระดับปานกลางเฉลี่ย 29,860.2–31.474.58 บาท การ
เปรียบเทียบคาใชจายระหวางนักศึกษาชายและหญิง จะเห็นวามีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ 0.01 สวน
การเปรียบเทียบคาใชจายทางดานภูมิลําเนาเดิมกับที่ตั้งสถานศึกษาของนักศึกษาจะเห็นวามีความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญระดับ 0.01 ดานปญหาทางการเงินนักศึกษาสวนใหญมีปญหาไมแตกตางกันมาก คือมีไม
เพียงพอใชในบางเดือนและแกไขโดยขอจากบิดามารดา หรือผูปกครองและมีการยืมจากเพื่อน 
 วไลพร คุโณทัย (2527:222) ไดศกึษาเรื่อง คาใชจายสวนตวัและปญหาทางการเงินของ
นักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคาใชจาย
สวนตัว ของนักศึกษาที่เรียนแตละสถาบันเอกชน รวมทั้งศึกษาถึงตัวแปรตางๆ คือ สาขาวิชา เพศ 
ระดับชั้น ภูมลํิาเนา สาขาวิชาเดียวกันแตกตางที่สถาบัน เปนตน ที่มีผลตอคาใชจายสวนตวัและเปรียบ
ปญหาของนักศึกษาทางดานการเงิน ผลการวิเคราะหพบวานักศกึษาของวิทยาลยัเอเชียอาคเนยเสีย
คาใชจายสวนตัวมากที่สุด สวนนักศกึษาของวิทยาลัยเทคนิคสยามเสียคาใชจายสวนตัวนอยที่สุด และ
พิจารณาถึงตัวแปรตางๆ พบวา ตัวแปรทางดานสาขาวิชา บริหารธุรกิจ นักศึกษาเสียคาใชจายสวนตวั
นอยท่ีสุด สวนสาขาเศรษฐศาสตร นักศึกษาเสียคาใชจายสวนตวันอยที่สุด ในบรรดาสาขาวิชาอื่นๆ 
และสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเขตกรุงเทพทั้งหมด พิจารณาตัวแปรทางดานเพศ พบวานกัศึกษาเพศชาย
เสียคาใชจายสวนตวัมากกวาเพศหญิง สวนตัวแปรทางดานระดับชั้นโดยรวมพบวานักศกึษาชั้นปที่ 4 มี
คาใชจายสวนตัวมากที่สุด และนักศกึษาชัน้ปที่ 1 มีคาใชจายสวนตัวนอยที่สุด ตัวแปรทางดาน
ภูมิลําเนาพบวานักศึกษาที่มภีูมิลําเนาในตางจังหวดัมีคาใชจายสวนตัวมากกวานักศกึษาที่อยูในกรุงเทพ 
เมื่อเปรยีบเทียบในสาขาวิชาเดียวกัน และคนละสถาบันพบวา นกัศึกษาสาขาบัญชีวิทยาลัยกรุงเทพเสยี
คาใชจายสวนตัวนอยที่สุด นักศึกษาสาขาบัญชีวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติยเสียคาใชจายสวนตวัมากทีสุ่ด 
นักศึกษาสาขาบริหารธุรกิจวทิยาลัยอัสสัมชัญบริหารธุรกิจเสียคาใชจายสวนตวัมากที่สุด นักศกึษา
สาขาบริหารธุรกิจวิทยาลัยเทคนิคสยามเสียคาใชจายนอยที่สุด นักศึกษาสาขาเศรษฐศาสตรวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย เสียคาใชจายสวนตัวนอยทีสุ่ด และนกัศกึษาสาขานิติศาสตรวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย มี
คาใชจายสวนตัวมากที่สุด เมื่อเปรียบเทียบปญหาทางดานการเงินตามตวัแปร พบวานกัศึกษาเกือบทกุ

DPU



31 

ตัวแปรมีปญหาทางการเงินทีแ่ตกตางกนั ไมวาจะเปนคาใชจายทางดานการศึกษา คาบํารุงการศึกษา คา
หนวยกิต คาธรรมเนียมตางๆ อาจเปนเพราะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแตละแหงเรยีกเก็บคาใชจาย
ทางดานการศึกษาแตกตางกัน 
 ชนิกา ศิลปอนันต และจฑุา ฉัตรคุปต (2517:11–28) ไดศกึษาถึง คาใชจายสวนตวัของ
นิสิตนกัศึกษาในจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยมีวตัถุประสงคเพือ่ตองการทราบรายละเอยีดของ
คาใชจาย 
แตละประเภท แยกเปนปจจยัตางๆ เชน เพศ คณะ คาที่พัก อาหาร เปนตน อีกทั้งตองการทราบถึง
ปญหาทางดานการเงินวามากนอยเพยีงใดผลที่ไดจาการสาํรวจจะเห็นวา นิสิตมีคาใชจายสวนตวัเพื่อ
การศกึษาประมาณคนละ 11,990 บาท โดยสวนใหญนิสิตที่อาศัยอยูบานตนเองและไมเสียคาอาหาร จะ
มีคาใชจายสวนตวัเฉลีย่แลว เพศชาย 6,822 บาทตอป เพศหญิง 6,427 บาทตอป สวนนสิิตที่มีคาใชจาย
มากที่สุดทกุประเภทในรอบปการศกึษา คอื นิสิตคณะเศรษฐศาสตรมีคาใชจาย 13,255 บาท อันดบั
สองคือนิสิตคณะสถาปตยกรรมศาสตรมีคาใชจาย 13,062 บาท สวนนิสิตคณะสตัวแพทยศาสตรมี
คาใชจาย 10,938 บาท นอยที่สุดใน 14 คณะ นิสิตชายมีคาใชจายสวนตวัมากกวาเพศหญิงสวนใหญ
แลวเปนคาอาหารมากที่สุด และเพือ่นมีอิทธิพลใหการใชจายสูงสุด สวนเพศหญิงใชจายทางดานการ
แตงกาย เส้ือผา ทางดานการเงินนิสิตทั้งชายและหญงิอยูในความดแูลของบิดามารดา และเมือ่มีปญหา
ทางดานการเงนิกจ็ะขอจากบดิามารดา รายไดหรือเงนิเดือนที่นิสิตไดรับเฉลี่ยเดือนละ 500 บาท และ
รายไดพิเศษทีน่ิสิตไดเฉลีย่เดือนละ 304 บาท นิสิตใหความคิดเหน็วามหาวิทยาลยัควรใหทนุแกนิสิตที่
ยากจน เรียนด ี เพือ่ชวยเหลือปญหาทางดานการเงนิ อีกทั้งใหมหาวิทยาลัยลดคาธรรมเนยีม คาบาํรุง
ทางการศกึษา 
 ลลิตา ฤกษสําราญ และคณะ (2520:10-40) ไดทําการศึกษาคาใชจายสวนตัวของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคาใชจายสวนตัวของนักศึกษาเฉลี่ยรายหัวตอป 
โดยมีการเปรียบเทียบจากปจจัยตางๆ เชน เพศ ช้ันป คณะ เปนตน อีกทั้งศึกษาสภาพปญหาทางดาน
การเงินเพื่อการศึกษาของนักศึกษา โดยผลการวิจัยจะเห็นวา นักศกึษามหาวิทยาลัยรามคําแหงมี
คาใชจายเพื่อการศึกษา รวมคาใชจายทุกประเภทโดยเฉลี่ยแลวคนละประมาณ 11,736.42 บาทตอป 
และนักศึกษาชายมีคาใชจายที่สูงกวานักศึกษาหญิงเทากับ 767.91 บาทโดยนักศึกษาชายมีคาใชจาย
โดยเฉลี่ยประมาณคนละ 12,009.51 บาทตอป และนักศึกษาหญิงมีคาใชจายโดยเฉลี่ยประมาณคนละ 
11,241.60 บาทตอป นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีคาใชจายเพื่อการศึกษาสูงกวาทุกคณะ และนักศึกษาที่
อยูในชั้นปที่มาก คือ ปการศึกษา 2514 มีคาใชจายสูงกวานักศึกษาปอ่ืนๆ ในสวนปญหาทางดาน
การเงินนักศึกษาทุกคณะมีปญหาไมแตกตางกันมากนัก 
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 นิพนธ บุญรักษา (2527:55-61) ทําการศึกษาเรื่องผลตอบแทนของการลงทุนในการศึกษา
ของวิทยาลัยครูอุดรธานี มีวัตถุประสงคเพื่อตองการทราบอัตราผลตอบแทนของการลงทุนทางดาน
การศึกษาในวิทยาลัยครูอุดรธานีที่สังคมและบุคคลไดรับ เพื่อใชประกอบการตัดสินใจในการลงทุน
ทางการศึกษา ในการวิเคราะหนั้นไดหาตนทุนทางการศึกษาทั้งหมดในวิทยาลัยครูอุดรธานีระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงและระดับปริญญาตรี เฉล่ียแลวตลอดหลักสูตร 2 ป เฉลี่ยคนละ 
77,922.42 และ 93,401.48 บาท ตามลําดับ จะเห็นไดวานักศึกษาระดับปริญญาตรีมีคาใชจายหรือ
ตนทุนทางการศึกษาสูงกวาเล็กนอย 
 สุรเชษฐ พงษเพียจันทร (2545:25–35) ทําการวิเคราะหคาใชจายตอหัวนสิิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ เฉพาะงบดําเนินการ วิธีการปนสวน ปงบประมาณ 2543 วตัถุประสงคใน
การศึกษาเพื่อวิเคราะหคาใชจายตอหัวของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเฉพาะงบดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานจะเห็นวา เมื่อเปรียบเทียบตามคณะตางๆ ในปงบประมาณ 2543 นิสิตคณะพยาบาล
ศาสตรมีคาใชจายตอหัวรวมสูงสุด คือ 1,160.59 บาท คิดเปนรอยละ 75.98 รองลงมาคือนิสิตคณะ
เภสัชศาสตร 75,299 บาท คิดเปนรอยละ 4.93 สวนนิสิตคณะมนุษยศาสตรมีคาใชจายตอหัวรวม
ต่ําสุด คือ 11,631 บาท คิดเปนรอยละ 0.76 จะเห็นไดวาสวนใหญจะมีการใชจายในหมวดเงินเดือน 
หมวดคาตอบแทนใชสอย มากที่สุด ในทุกคณะ 
 นุชศรา จังพล (2545:93-94) ศึกษาอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลของบัณฑิตนิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร ประจําปการศึกษา 2537–2540 โดยมีวตัถุประสงคเพื่อ
การศึกษาตนทุนและผลตอบแทนของบัณฑิตนิติศาสตร มหาวิทยาลัยเอกชน อีกทั้งศึกษาอตัรา
ผลตอบแทนสวนบุคคลและนํามาเปรียบเทยีบกัน ในหนวยงานของภาครัฐบาล เอกชน และ
รัฐวิสาหกจิ ในการวิเคราะหตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคลนั้น มหาวิทยาลัยเอกชนทั้ง 5 แหงที่มี
การสอนทางดานกฎหมาย บัณฑิตนิติศาสตรมหาวิทยาลยัอัญสัมชัญมีคาใชจายมากสุดคือ 
617,440.50 บาท บัณฑิตนิติศาสตรมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตมีคาใชจายเทากับ 610,651.10 บาท 
บัณฑิตนิติศาสตรมหาวิทยาลัยกรุงเทพมีคาใชจายเทากับ 607,497.09 บาท บัณฑิตนิติศาสตร
มหาวิทยาลัยศรีปทุมมีคาใชจายเทากับ 596,053.10 บาท และบณัฑิตนิติศาสตรมหาวิทยาลัยธุรกจิ
บัณฑิตยมีคาใชจายนอยที่สุดคือ 549,236.20 บาท ตามลําดับ มีคาใชจายสวนบุคคลโดยเฉลี่ยแลว
ประมาณ 596,175.60 บาท มีคาเสียโอกาสโดยเฉลี่ย 319,200 บาท 
 นันทวรรณ เจริญจิตต (2532:35-75) ไดทําการวิเคราะหคาใชจายสวนตวัของนกัศกึษา ใน
ระดบับณัฑิตศกึษา ของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศกึษารายได คาใชจาย
สวนตวั ปญหาทางดานการเงิน และมกีารเปรียบเทยีบคาใชจายโดยใชปจจยัตางๆ เชน สาขาวิชา ช้ันป 
เพศ เปนตน ในสถาบนัอุดมศึกษาเอกชน สําหรับผลการวิเคราะห นกัศกึษาในระดับบณัฑติศึกษา ของ
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สถาบันอดุมศกึษาเอกชน จะมีคาใชจายเพือ่การศกึษาตลอดหลกัสูตร ตั้งแต 37,735–80,870 บาท โดย
นักศกึษาระดบับัณฑติศึกษาในสาขาบรหิารธุรกิจและสาขาวิชาระบบสารสนเทศคอมพวิเตอร มี
คาใชจายทางดานเอกสารและตําราสูงกวาสาขาอื่นๆ ทั้งหมด สวนคาใชจายประเภทอืน่ๆ เชน คาแตง
กาย คาพกัผอนหยอนใจ และคาเดนิทางมาสถานศกึษา เฉล่ียแลวต่ํากวา 2,000 บาทตอเดือน คาใชจาย
ทางดานอาหาร เครื่องดื่ม เฉล่ียแลวต่ํากวา 2,000 บาทตอเดือนเชนกนั เมื่อเปรยีบเทยีบปจจยัตางๆ เชน 
สาขาวชิา ช้ันป เพศ สถานภาพการทํางาน ในสถาบนัอดุมศกึษาเอกชนดวยกนั ไมมคีวามแตกตางกัน
ในดานคาใชจายเพื่อการศึกษา ปญหาทางดานการเงนิของนกัศึกษาระดบับณัฑิตศกึษา ใน
สถาบันอดุมศกึษาเอกชนสวนใหญเปนคาใชจายที่เกีย่วกบัการศึกษา และแกไขโดยไดรับความ
ชวยเหลือทางดานการเงนิจาก ครอบครวั บดิามารดา และ ญาต ิ
 ณัฐนนท ล้ีศัตรูพาย (2545:70-85) ทําการวิเคราะหคาใชจายสวนตัวและปญหาทางการ
เงินของนักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพ โดยมีความมุงหมายเพื่อวิเคราะหคาใชจายสวนตัว จําแนกตาม
เพศ คณะระดับชั้น ภูมิลําเนา อาชีพปจจุบันของบิดามารดา รายไดตอเดือน เปนตน อีกทั้งตองการ
เปรียบเทียบปญหาทางการเงินของนักศึกษา ผลการวิเคราะหเร่ืองคาใชจายสวนตัวทางการศึกษา โดย
จําแนกเปนตัวแปรพบวา นักศึกษาหญิงมีคาใชจายเฉลี่ยตอปการศึกษาต่ํากวานักศึกษาชาย สวน
นักศึกษาที่มีภมูิลําเนาอยูตางจังหวัดมีคาใชจายเฉลี่ยตอปการศึกษาต่ํากวานักศึกษาทีม่ีภูมิลําเนาอยูใน
กรุงเทพมหานคร ในสวนนักศึกษาคณะนิเทศศาสตร นักศึกษาชั้นป 2 บิดาและมารดามีอาชีพ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ โดยที่บิดาและมารดามีรายได 50,001 บาทตอเดือน และนักศึกษามีรายไดจาก
ผูปกครอง 15,001–20,000 บาทตอเดือนมีคาใชจายที่สูงที่สุด ในขณะที่นักศึกษาชั้นปที่ 1 บิดาและ
มารดามีอาชีพเกษตรกร โดยที่บิดาและมารดามีรายไดต่ํากวา 20,000 บาทตอเดือน และนักศึกษามี
รายไดจากผูปกครองต่ํากวา 5,000 บาทตอเดือนมีคาใชจายที่นอยที่สุด ปญหาทางดานการเงิน พบวา 
นักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพสวนใหญไมมีปญหาทางการเงิน ปญหาสวนใหญทางการเงินของ
นักศึกษาจะเปนเรื่องคาอาหารประจําวัน รองลงมาก็เปนเรื่องคาใชจายเบ็ดเตล็ด และเมื่อจําแนกตาม
ประเภทของคาใชจายแตละกลุมพบวา เพศ ระดับการศึกษาแตละชั้นป ภูมิลําเนา รายไดตอเดือนของ
นักศึกษาที่แตกตางกัน มีปญหาทางดานการเงินไมแตกตางกัน และปญหาทางการเงินแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญระดับ 0.001 

ดนัย สถิตธนาวุฒิ (2520:26–34) ศึกษาเรื่องอัตราผลตอบแทนของการลงทุนทางดาน
การศึกษาในวิทยาลัยเอกชน กรณีศึกษาวิทยาลัยการคา โดยมีวัตถุประสงคที่วาเพื่อหาอัตรา
ผลตอบแทนของการลงทุนทางดานการศึกษา เพื่อใชประกอบการตัดสินใจศึกษาตอ อีกทั้งเพื่อให
รัฐบาลไดทําการวางแผนนโยบายทางการอุดมศึกษา ผลการศึกษาดานตนทุนจะแบงเปน 2 สวน คือ
ตนทุนทางตรง จะเห็นไดวานกัศึกษามีคาใชจายสวนตัว เชน คาเสื้อผา คาที่พัก อุปกรณทางการศึกษา 
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ปละประมาณ 1,440.48 บาทตอคน  และคาใชจายเพื่อใหแกสถาบันปละประมาณ 4,054.49 บาทตอ
คน สวนตนทุนทางออม นักศึกษาจะเสียตนทุนประเภทนี้ปละประมาณ 11,939.63 บาทตอคน 

จตุพร สิทธินันทธ (2544:68-89) ไดวิเคราะหเปรียบเทียบคาใชจายเพื่อการศึกษาของ
นิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ศึกษาคณะเศรษฐศาสตร 3 มหาวิทยาลัย คือ จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วัตถุประสงคในการศึกษา
เพื่อตองการทราบความชวยเหลือทางดานการเงินเพื่อการศึกษาของนิสิตนักศึกษา ผลที่ไดคาใชจาย
สวนตัวเพื่อการศึกษาของนิสิตนักศึกษาทั้ง 3 มหาวิทยาลัยไมแตกตางกัน โดยเฉล่ียแลวคาใชจาย
สวนตัวเทากับ 109,649.18  109,895.48  และ109,633.95 บาทตอป ตามลําดับ สวนความตองการ
ชวยเหลือดานการเงิน นิสิตนักศึกษาของทั้ง 3 มหาวิทยาลัย คือ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตองการใหมหาวิทยาลัยมีการเพิ่มจํานวน
ทุนการศึกษาใหมากขึ้นเพียงพอกับความตองการของนิสิตนักศึกษาเปนอันดับที่หนึ่ง ในอันดับที่สอง
และอันดับที่สามจะมีความตองการแตกตางกันไป เชน ตองการใหมหาวิทยาลัยจัดหางานพิเศษใหทํา 
เพิ่มเงินกูยืมเพื่อการศึกษา และใหผอนชําระคาเลาเรียนและคาธรรมเนียมการศึกษา 

สถาบันราชภัฏธนบุรี (2542:41-44) ไดวิเคราะหคาใชจายตอหัวของนกัศึกษา สถาบันราช
ภัฏธนบุรีในงบประมาณ ป 2541 โดยมีวัตถุประสงควาเพือ่ศึกษาคาใชจายตอหวัของนักศึกษาในสวนที่
ผูปกครองไดจายใหสถาบัน คาใชจายที่เปนงบประมาณแผนดินและงบบํารุงการศึกษาของสถาบัน และ
มีการเปรียบเทยีบคาใชจายตอหัวนกัศึกษา จากผลการวเิคราะหคาใชจายตอหวัของนกัศึกษาในสวนที่
ผูปกครองจายใหกับสถาบัน คือนักศึกษาคณะครุศาสตร โปรแกรมจิตวทิยาและการแนะแนวมีคาใชจาย
ตอหัวตอภาคเรียนสูงสุด คือ 24,784.74 บาท รองลงมาคือนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร สวนนักศึกษา
โปรแกรมวิชาการวัดผลการศกึษามีคาใชจายตอหัวตอภาคเรียนต่ําสุดคือ 13,206.46 บาท สวนคาใชจาย
ที่เปน 
งบประมาณแผนดิน คณะที่มกีารใชจายมากที่สุดคือ คณะมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร คือ มีจํานวน 
23,830.42 บาทตอหัวตอภาคเรียน สวนคณะวิทยาการจดัการมีการใชจายเงินงบประมาณแผนดินนอย
สุด คือ 3,585.72 บาทตอหัวตอภาคเรียน เปรียบเทียบกับงบบาํรุงการศึกษาของสถาบันคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีคาใชจายตอหัวตอภาคเรียนสูงสุด คือ 2,419.25 บาท สวนคณะครุ
ศาสตรมีคาใชจายตอหวัตอภาคเรียนต่ําสุด คือ 1,081.19 บาท 

อัญชลี สุขเจริญ (2542:30-42) ไดทําการวิเคราะหผลตอบแทนสวนบุคคลในการลงทุน
ทางการศึกษาในมหาวิทยาลัยเอกชน กรณีศึกษามหาวทิยาลัยอัสสัมชัญ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
ประเมินคาใชจายสวนตัว และคาใชจายในการลงทุนทางการศึกษา อีกทั้งมีการประเมินผลอัตรา
ผลตอบแทนสวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษาอีกครั้ง ผลการวิเคราะหในสวนตนทุนทางการ
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ศึกษา โดยคิดในชวงตลอดระยะเวลาการศึกษารวม 4 ป คือ481,234 บาท หากเปรียบเทียบสัดสวน
ของตนทุน พบวาเปนคาใชจายที่จายใหสถาบัน 190,924 บาท หรือรอยละ 39.70 เปนคาใชจาย
สวนตัวคิดเปน 290,312 บาท หรือรอยละ 60.30 สวนคาเสียโอกาสคิดเปน 211,200 บาท คิดเปน
คาใชจายทั้งส้ิน 607,222 บาท หากคิดคาใชจายที่ผูเรียนเรียนซํ้าซอนหรือลาออกกลางคัน คาใชจายจะ
สูงขึ้นรอยละ 20.75 ดังนั้นเมื่อรวมคาใชจายทางตรงและทางออมแลวจะไดรวม 818,424 บาท และจะ
เห็นวาในการศึกษาชั้นปที่ 4 มีคาใชจายมากที่สุด 

สุภาพร โกเฮงกุล (2539:34–44) ทําการวจิัยเรื่องอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจจากการ
ลงทุนทางการศึกษา โดยมวีตัถุประสงคเพื่อวิเคราะหคาใชจายและการลงทุนทางการศกึษา จําแนกตาม
ประเภทและระดับการศึกษา รวมถึงวิเคราะหอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจจากการลงทุนทาง
การศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท ผลสรุปการวิเคราะหคาใชจายสวนตวัของนักเรยีนและนักศึกษา ที่
สําเร็จการศึกษา 1 คน ในระดบัและแตละประเภท พบวาคาใชจายสวนตวัของนักเรียนทีสํ่าเร็จการศึกษา
จากโรงเรียนเอกชนสูงกวาผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนรฐับาล และนักเรียนชายมีคาใชจายสวนตัวสูง
กวานกัเรียนหญิงบางระดับการศึกษา นักเรียนและนกัศึกษาเสยีคาใชจายสูงขึ้นเมือ่เรียนในระดบัที่
สูงขึ้น จําแนกตามระดับคาใชจายสวนตวัของนักเรียนตอประดับประถมศึกษาโรงเรียนรัฐบาล 1,997 
บาท ระดับประถมศึกษาโรงเรียนเอกชน 13,745 บาท ระดบัมัธยมศึกษาตอนตนโรงเรียนรัฐบาล 5,445 
บาท ระดับมธัยมศึกษาตอนตนโรงเรียนเอกชน 11,724 บาท ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียน
รัฐบาล 9,413 บาท ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนเอกชน 19,886 บาท สวนในระดับปริญญาตรี
ประเภทอาชวีศึกษา ประมาณ 20,588 บาท ประเภทการฝกหัดครูระดับอนุปริญญาประมาณ 17,659 บาท 
สวนคาใชจายของสถาบันตอผูสําเร็จตอป ในการผลิตนักเรียนนักศกึษา 1 คน รัฐบาลตองออกทุนใน
ระดับประถมศกึษาเปนเงิน 8,332 บาท ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน 9,940 บาท ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 15,034 บาท ระดับปริญญาตรีประเภทอาชวีศึกษา 24,190 บาท ประเภทการฝกหัดครูระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรีเปนเงิน 18,192 และ 20,649 บาท ตามลําดับ 

วันด ี ทวีศกัดิอํ์าไพ (2542:33-66) ไดวิเคราะหคาใชจายเพ่ือการศึกษาของนิสิตปริญญา
ตรีในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศึกษานสิิตคณะเกษตรและนิสิตคณะเศรษฐศาสตร วัตถุประสงค
ในการศึกษาเพื่อเปรียบเทยีบสัดสวนคาใชจายเพื่อการศกึษาของนิสิตทั้ง 2 คณะตอคาใชจายเพื่อ
การศึกษา อีกทั้งศึกษาคาใชจายเพื่อการศกึษาของภาครฐับาลและนิสิตโดยเฉลี่ยตอนิสิตตอป และ
ศึกษาพฤติกรรมการใชจายของนิสิต ผลที่ไดในสวนการเปรียบเทียบคาใชจายของนิสิต จะเห็นวา 
นิสิตคณะเศรษฐศาสตรมีคาใชจายสวนตวัท้ังหมด 130,776.91 บาทตอนิสิตตอป สวนนิสิตคณะ
เกษตรมีคาใชจายสวนตัวทั้งหมด 123,555.85 บาทตอนิสิตตอป สวนคาใชจายเพือ่การศึกษาของ
ภาครัฐบาลและนิสิตโดยเฉลี่ย นิสิตคณะเศรษฐศาสตรมีคาใชจายทั้งหมด 32,140.28 บาทตอนิสิต
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ตอป สวนนิสิตคณะเกษตรมีคาใชจายสูงกวานิสิตคณะเศรษฐศาสตรคือ 75,263.20 บาทตอนิสิตตอ
ป ซ่ึงถาพิจารณาแลวนิสิตคณะเศรษฐศาสตรมีคาใชจายประมาณ 2 ใน 5 ของคาใชจายของรัฐบาล 
และในดานพฤติกรรมการใชจายของนิสิต จะเห็นไดวานิสิตไดใชจายในดานความบันเทิง ดู
ภาพยนตร ฟงเพลง และรับประทานอาหาร เปนสวนใหญ 

สํารวล ชุมเมืองปก (2542:65-67) ไดศึกษาถงึเรื่อง คาใชจายสวนตวัและปญหาทางการเงนิ
ของนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตรและคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยของรัฐบาลและเอกชน ในเขต
กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงคในงานวจิบัเพื่อศึกษาคาใชจายสวนตัวและเปรียบเทยีบกันระหวางนิสิต
นักศึกษาแตละชั้นป คณะวิศวกรรมศาสตรและคณะวิทยาศาสตร ของมหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกชน 
รวมทั้งตองการทราบถึงปญหาทางการเงิน จากการวิเคราะหพบวา คาใชจายสวนตัวของนิสิตนักศึกษา 
คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะวิทยาศาสตร ของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีคาสูงที่สุด ในจํานวน
มหาวิทยาลัยรัฐบาล 3 แหง คือ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคณุทหารลาดกระบัง สวนมหาวิทยาลัยเอกชน คือ มหาวทิยาลัยกรุงเทพ 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต และมหาวิทยาลัยสยาม นักศกึษาคณะวิศวกรรมศาสตรของมหาวิทยาลัยสยาม
มีคาใชจายสวนตัวสูงสุด สวนนักศกึษาคณะวิทยาศาสตรของมหาวิทยาลัยกรุงเทพมคีาใชจายสวนตัว
สูงสุด การเปรียบเทียบคาใชจายสวนตัวของนิสิตนักศึกษาตามระดับชัน้ป จะเหน็วาโดยภาพรวมวา
นิสิตนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรและคณะวิทยาศาสตรระดับชั้นปที่ 1 ทีคาใชจายสวนตวัมากที่สุด 
และนิสิตนกัศกึษาคณะวิศวกรรมศาสตรระดับชั้นปที่ 2 มีคาใชจายสวนตวันอยที่สุด ในขณะที่นสิิต
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรระดับชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนตัวนอยที่สุด อาจจะเปนเพราะการปรับตัวท้ัง
สถานที่ศึกษา อีกทั้งอุปกรณทางการศึกษาใหมๆ ไมวาจะเปนเสื้อผา คาที่พัก เปนตน ในเรื่องปญหา
ทางดานการเงนิของนิสิตนักศึกษา ทั้งคณะวิศวกรรมศาสตรและคณะวิทยาศาสตรของมหาวิทยาลัย
รัฐบาลและเอกชนทั้ง 6 แหง มีปญหาทางการเงินไมแตกตางกันคือมีปญหานอย 

วิทยา ศิริพนัธวัฒนา (2540:59-69) ทําการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนของการลงทนุทาง
การศกึษาในมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร กรณีศึกษา คณะพาณชิยศาสตรและการบญัชี และคณะ
เศรษฐศาสตร วตัถุประสงคในการศกึษาเพื่อประเมนิคาใชจายสวนตวัและคาใชจายสถาบัน ในการ
ลงทุนผลิตบณัฑิตปริญญาตร ี ทั้งศึกษาเปรียบเทียบผลตอบแทนสวนบคุคลและปจจยัที่มีอิทธิพลตอ
ผลตอบแทนของการลงทนุทางการศกึษาของนักศกึษาทัง้ 2 คณะ อีกทั้งเปนขอเสนอแนะเพือ่พจิารณา
วางแผน ผลการวเิคราะหดานตนทนุสวนบุคคลของการศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชแีละ
คณะเศรษฐศาสตร ในระยะเวลา 4 ป สามารถแบงออกเปน สาขาบัญชี การเงิน การตลาด และคณะ
เศรษฐศาสตร มีคาใชจายคือ 274,021  273,424  273,000 และ 272,210 บาท ตามลําดบั ตนทนุทางตรง
ของบุคคลคดิเปนสัดสวนประมาณ 4.5 ของตนทนุบุคคลรวม สวนที่เหลืออีกรอยละ 95.5 เปนคาเสยี

DPU



37 

โอกาสในแงบคุคล การวเิคราะหตนทนุทางสังคมของนกัศึกษาทั้ง 2 คณะ คือ 360,091  358,001  
358,812 บาท ตามลําดบั จะเห็นไดวาสังคมรับภาระตนทนุทางตรงดานการศกึษาคอนขางสูง  

ประเสริฐ อุคติ (2528:54-62) ไดวิเคราะหคาใชจายสวนบุคคลของนิสิตนักศึกษาวิชาเอก
พลศึกษาระดับปริญญาตรีในภาคใต ไดกําหนดวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต
นักศึกษาพลศึกษา ในมหาวิทยาลัยในภาคใต การเปรียบเทียบคาใชจายสวนบุคคลจากปจจัยตางๆ 
เชน เพศ ระดับ ช้ันป สถาบัน รวมถึงปญหาทางดานการเงินเพื่อการศึกษา ความสัมพันธของ
คาใชจายกับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา และความพึงพอใจในการศึกษาวิชาพลศึกษา จากการวิเคราะห
พบวา นิสิตนักศึกษาเพศชายและเพศหญิงที่ศึกษาในสาขาพลศึกษา มหาวิทยาลัยและวิทยาลัยทาง
ภาคใต มีคาใชจายเพื่อการศึกษาไมแตกตางกันมาก คือ นิสิตนักศึกษาเพศหญิงมีคาใชจายประมาณ 
17,692.50 บาท เฉลี่ยตอเดือน 1,965.77 บาท นิสิตนักศึกษาเพศชายมีคาใชจายประมาณ 17,217.19 
บาท เฉล่ียตอเดือน 1,913.00 บาท นิสิตนักศึกษาชั้นปที่ 3 มีคาใชจายสูงกวาชั้นปที่ 4 : นิสิตนักศึกษา
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มีคาใชจายเพื่อการศึกษาสูงที่สุดในภาคใต คือ 2,247.80 บาทตอเดือน 
วิทยาลัยครูภูเก็ตมีคาใชจายเพื่อการศึกษานอยที่สุดในภาคใต คือ 1,696.40 บาทตอเดือน ปญหาทาง
การเงินและเงินสนับสนุนสวนใหญนิสิตนักศึกษาไดรับจากบิดามารดา คิดเปนรอยละ  88.27 
ความสัมพันธของคาใชจายและผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ของนิสิตนักศึกษาในภาคใต ไมมีความ
แตกตางกัน คือ คาใชจายจะมีมากหรือนอยก็ไมทําใหนิสิตนักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
เพิ่มขึ้น สวนความพอใจในการศึกษาก็ไมมีความสัมพันธกับคาใชจายสวนบุคคลของนิสิตนักศึกษา 
และสวนใหญนิสิตนักศึกษาพอใจตอวิชาเอกพลศึกษากับคาใชจายสวนบุคคลที่ไดรับ 
 อาวดาภา อมาตยกุล (2534:34–41) ไดวิเคราะหตนทุนและผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ
สวนเอกชนการศึกษาคณะตางๆ ในวิทยาลัยครูสวนดุสิต สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร : ศึกษากรณีผูรับ
ราชการ วัตถุประสงคก็เพื่อศึกษาขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา อีกทั้งวิเคราะหตนทุนและ
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจสวนเอกชน ในวิทยาลัยครูสวนดุสิต สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร การ
วิเคราะหสวนตนทุนจากการลงทุนทางการศึกษา จะเห็นไดวาคณะวิชาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี มี
ตนทุนทั้งหมดสูงที่สุด คือ 294,440 บาท จะใชจายในเรื่องคาอาหารและคาแตงกายมาก ตามลําดับ 
สวนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีตนทุนทั้งหมดต่ําสุด คือ 244,647.92 บาท สําหรับคาเสีย
โอกาสตอปที่ไดเสียไปเทากับ 136,200 บาทตอป 
 
 2.5.2 งานวิจัยท่ีเก่ียวกับผลประโยชนจากการลงทุนทางการศึกษา 
 ศุภชัย พานิชภักดิ์ (2518:20–26) ไดศึกษาเรื่องอัตราผลตอบแทนที่เปลี่ยนแปลงในการ
ลงทุนในการศกึษา โดยคาดคะเนถึงอัตราผลตอบแทนทีจ่ะเปนไปในอนาคต พบวา อัตราผลตอบแทน
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จากการลงทนุทางการศกึษาในป พ.ศ.2513 ระดบัประถมศกึษาเทากับ 16.5 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน
เทากบั 31.3 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลายเทากับ 18.3 ระดับอาชีวศกึษาเทากับ 10.2 ระดบั
ประกาศนยีบัตรวิชาชพีช้ันสูงเทากบั 13.8 และในระดบัปริญญาตรีเทากบั 13.1 สวนในป พ.ศ.2518 
อัตราผลตอบแทนในระดับประถมศกึษาเทากับ 12.0 ระดับมัธยมศกึษาตอนตนเทากบั 29.9 ระดับ
มัธยมศกึษาตอนปลายเทากับ 18.1 ระดบัอาชีวศกึษาเทากบั 7.9 ระดบัประกาศนยีบัตรวิชาชพีช้ันสูง
เทากบั 13.8 และในระดบัปริญญาตรีเทากบั 12.8 สวนในปพ.ศ.2525 อัตราผลตอบแทนในระดบั
ประถมศึกษาเทากับ 8.2 ระดบัมัธยมศกึษาตอนตนเทากับ 26.2 ระดับมัธยมศกึษาตอนปลายเทากับ 
16.9 ระดับอาชีวศกึษาเทากบั 5.9 ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชพีช้ันสูงเทากบั 13.9 และในระดบั
ปริญญาตรเีทากับ 11.0 และในปสุดทายป พ.ศ.2528 อัตราผลตอบแทนในระดบัประถมศึกษาเทากบั 
5.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนตนเทากับ 24.2 ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายเทากับ 16.9 ระดบัอาชวีศกึษา
เทากบั 4.6 ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูงเทากับ 13.7 และในระดบัปริญญาตรีเทากับ 11.0  
 อาวดาภา อมาตยกุล (2534:42-61) ไดวิเคราะหตนทุนและผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ
สวนเอกชนการศึกษาคณะตางๆ ในวิทยาลัยครูสวนดุสิต สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร : ศึกษากรณีผูรับ
ราชการ วัตถุประสงคก็เพื่อศึกษาขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา อีกทั้งวิเคราะหตนทุนและ
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจสวนเอกชน ในวิทยาลัยครูสวนดุสิต สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร จากการ
วิเคราะหใหเร่ืองอัตราผลตอบแทนไดวามลูคาปจจุบนัสทุธิจากการลงทุนทางการสูงสุดคือ นกัศกึษา
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีคา 2,427.85 บาท สวนมูลคาปจจุบันสุทธิจากการลงทุนทาง
การศึกษาที่ต่ําสุดคือ นักศึกษาคณะวิทยาศาตรและเทคโนโลยี มีคา –42,112.96 บาท ในสวนอัตรา
ผลตอบแทนตอตนทุนจากการลงทุนทางการศึกษา นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมี
คาสูงสุด รองลงมาคือนักศึกษาคณะครุศาสตร มีคา 1.00 และ 0.99 ตามลําดับ นอยที่สุดคือนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีคา 0.95 การวิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายในจากการลงทุนทาง
การศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีคาสูงสุดคือ 8.02 
 ดนยั สถิตธนาวุฒ ิ (2520:35-43) ศึกษาเรื่องอตัราผลตอบแทนของการลงทนุทางดานการศกึษา
ในวิทยาลัยเอกชน กรณีศกึษาวิทยาลัยการคา โดยมีวตัถุประสงคทีว่าเพื่อหาอัตราผลตอบแทนของการ
ลงทุนทางดานการศกึษา เพือ่ใชประกอบการตัดสนิใจศกึษาตอ อีกทัง้เพื่อใหรัฐบาลไดทําการวางแผน
นโยบายทางการอุดมศกึษา การวิเคราะหผลตอบแทนจากการศึกษา พบวามีปจจยัหลายอยางประกอบกนัที่
สงผลตอผลตอบแทน เชน ความสามารถ และภูมหิลังของครอบครวั สวนตวัแปรที่มีนยัสําคัญคือ อาย ุ
ช่ัวโมงการทํางานมากกวา 8 ช่ัวโมงตอวัน อาชีพเปนนกับริหาร ปริญญาเกียรตนิยิม อาชีพเปนพนกังาน
รัฐวิสาหกิจ เอกชน อาชีพประกอบธุรกจิสวนตวั และองคการที่มีขนาดใหญ สวนการวิเคราะหอัตรา
ผลตอบแทนทีน่ักศกึษาไดรับจากการลงทนุรอยละ 22.76 นับวาเปนผลตอบแทนที่สูง หากเปรียบเทยีบผล
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กําไรในการลงทุนดานธุรกจิ จะเห็นวาการลงทุนเพื่อการศกึษาในวิทยาลัยการคาใหผลตอบแทนในเกณฑที่
ดี 
 ประพันธ ธรรมไชย (2536:205-209) ทําการวิเคราะหผลตอบแทนในการผลิตบัณฑิตสาขา
ศิลปศาสตร และสาขาวิทยาศาสตร ของวิทยาลัยครูในสหวิทยาลัยลานนา โดยทําการวิเคราะหอัตรา
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจโดยวิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) และวิเคราะหอัตราผลตอบแทน
ตอตนทุน (B/C) โดยพบวา ในหนวยงานเอกชนและสมาคมหรือมูลนิธิ มีอัตราผลตอบแทนทาง
เศรษฐกิจที่มีตอบุคคลของบัณฑิตสาขาศิลปศาสตร เทากบั 9.46–12.29 สาขาวิทยาศาสตร เทากับ 9.19–
11.29 และอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจทีม่ีตอสังคมของบัญฑิตสาขาศิลปศาสตร เทากับ 9.30–12.77 
สาขาวิทยาศาสตร เทากับ 7.69–10.63 สวนการวเิคราะหอัตราผลตอบแทนตอตนทนุพบวา อัตรา
ผลตอบแทนตอตนทุนสวนบคุคลของบัณฑิตสาขาศิลปศาสตรเทากับ 1.79–2.91 สาขาวิทยาศาสตร
เทากับ 1.42–2.91 และอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มตีอสังคมของบัณฑิตสาขาศิลปศาสตรเทากับ 
1.34–2.81 สาขาวิทยาศาสตรเทากับ 0.92–2.00  ในหนวยงานราชการหรือรัฐวสิาหกิจ มีอัตรา
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มตีอบุคคลของบัณฑิตสาขาศลิปศาสตรเทากับ 8.54–13.50 สาขา
วิทยาศาสตรเทากับ 11.90–23.64 และอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มีตอสังคมของบัณฑิตสาขาศิลป
ศาสตรเทากับ 8.05–13.26 สาขาวิทยาศาสตรเทากับ 6.89–16.33 สวนการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนตอ
ตนทุนพบวา อัตราผลตอบแทนตอตนทนุสวนบุคคลของบัณฑิตสาขาศิลปศาสตรเทากับ 1.15–3.24 
สาขาวิทยาศาสตรเทากับ 1.67–4.43 และอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกจิที่มีตอสังคมของบัณฑิตสาขา
ศิลปศาสตรเทากับ 1.01–2.78 สาขาวิทยาศาสตรเทากบั 0.83–2.34 และเมื่อเปรียบเทียบอัตรา
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจระหวางบณัฑิตสาขาศิลปศาสตรและสาขาวิทยาศาสตรของวทิยาลัยครู 
วิธีการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายในพบวา ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจตอสังคมไมแตกตางกนัมาก
นัก สวนอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจสวนบุคคลของบัณฑิตสาขาศลิปศาสตรมีคานอยกวาบัณฑติ
สาขาวิทยาศาสตร ในการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนตนทุนทางสังคมและสวนบุคคลนั้น ไมแตกตาง
กันมากนัก 
 สุภาพร โกเฮงกุล (2539:59-76) ทําการวจิัยเรื่องอตัราผลตอบแทนทางเศรษฐกจิจากการ
ลงทุนทางการศึกษา โดยมวีตัถุประสงคเพือ่วิเคราะหคาใชจายและการลงทุนทางการศกึษา จําแนกตาม
ประเภทและระดบัการศกึษา รวมถึงวิเคราะหอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจจากการลงทุนทาง
การศกึษาทกุระดบั ทุกประเภท การวิเคราะหผลตอบแทนทางเศรษฐกิจของผูสําเรจ็การศกึษาในแง
ผลตอบแทนสวนบุคคล สูงกวาอัตราผลตอบแทนที่มตีอสังคม โดยอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลมีคา
สูงระหวาง รอยละ 3–19 และอัตราผลตอบแทนสวนสังคมมีคาระหวาง รอยละ 2–14 ระดับการศกึษาที่
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ใหผลตอบแทนที่สูงสุด คอืระดบัปริญญาตรีจากสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล และผลตอบแทนต่ําสดุ
คือ ระดับการศกึษามัธยมศกึษาตอนปลาย 
 วิทยา ศิริพนัธวัฒนา (2540:97-99) ทําการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนของการลงทนุทาง
การศกึษาในมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร กรณีศึกษา คณะพาณชิยศาสตรและการบญัชี และคณะ
เศรษฐศาสตร วตัถุประสงคในการศกึษาเพื่อประเมนิคาใชจายสวนตวัและคาใชจายสถาบัน ในการ
ลงทุนผลิตบณัฑิตปริญญาตร ี ทั้งศึกษาเปรียบเทียบผลตอบแทนสวนบคุคลและปจจยัที่มีอิทธิพลตอ
ผลตอบแทนของการลงทนุทางการศกึษาใหผลตอบแทนทีสู่ง ไมวาผลตอบแทนทางสังคมและสวน
บุคคล นอกจากนัน้อัตราผลตอบแทนสวนบคุคลจะสูงกวาอัตราผลตอบแทนทางสังคมเกินรอยละ 12 
ในทกุสาขา 
 ศิริลักษณ เชยีงสอน (2542:90-92) ไดวิเคราะหการลงทุนในทรัพยากรมนุษยโดยการ
ฝกอบรมของธนาคารกรุงไทย จํากดั (มหาชน) โดยวิธีการวิเคราะหเกี่ยวกับมลูคาปจจุบันของ
ผลตอบแทนสุทธิ (Net Present Value : NPV) อัตราผลตอบแทนภายในจากการลงทุน (Internal Rate 
Ratio : IRR) และอัตราสวนผลประโยชนตอตนทุน (Benefit–Cost Ratie : B/C Ratio) ผลการศึกษาพบวา 
ตนทุนของการฝกอบรมเพิ่มขึ้นจาก 27.78 ลานบาท ในป พ.ศ.2535 เปน 105.23 ลานบาท ในป พ.ศ.2539 
โดยตนทุนการฝกอบรมเฉลี่ยคิดเปน 1,762.71 บาท ดานผลประโยชนเฉลี่ยตอพนักงานในการฝกอบรม
ของธนาคารเพิ่มขึ้นโดยตลอดในป พ.ศ.2535 มีคาเทากับ 680,000 บาท และในป พ.ศ.2539 มีคาเทากับ 
1,760,000 บาท การวิเคราะหผลประโยชนและตนทุนทางการเงินพบวา มูลคาปจจุบันของผลตอบแทน
สุทธิ (NPV) เทากับ 3,500,000 บาท อัตราผลประโยชนตอตนทุน (B/C Ratio) มีคาเทากับ 138.32 และ
อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) พบวาไมสามารถหาได เนือ่งจากมูลคาปจจุบันของผลประโยชนสุทธิมี
มูลคามาก ซ่ึงผลของการศึกษาสรุปไดวาการลงทุนในการฝกอบรมมีความคุมคา 
 อัญชลี สุขเจริญ (2542:42-53) ไดทําการวเิคราะหผลตอบแทนสวนบคุคลในการลงทุน
ทางการศึกษาในมหาวิทยาลยัเอกชน กรณีศึกษามหาวทิยาลัยอัสสัมชัญ โดยมีวตัถุประสงคเพื่อ
ประเมินคาใชจายสวนตัว และคาใชจายในการลงทุนทางการศึกษา อีกทั้งมีการประเมินผลตอบแทน
สวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษาอีกดวย ผลการวิเคราะหในสวนผลตอบแทนจากการศึกษา 
หลังจากนกัศกึษาสําเร็จการศึกษาและมีระยะเวลารวมเขาทํางาน 39 ป จนถึง หมดชวงการทํางาน
อายุ 60 ป มีผลตอบแทนเปนจํานวนเงิน 973,996 บาท 
 นุชศรา จังพล (2545:94-96) ศึกษาอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลของบัณฑิตนิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร ประจําปการศึกษา 2537–2540 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
ตนทุนและผลตอบแทนของบัณฑิตนิติศาสตร มหาวิทยาลัยเอกชน อีกทั้งศึกษาอัตราผลตอบแทนสวน
บุคคลและนํามาเปรียบเทียบกัน ในหนวยงานของภาครัฐบาล เอกชน และรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห
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ทางดานผลตอบแทนทางการศึกษา มีการหาผลตอบแทนในหนวยงานของภาครัฐบาล ภาคเอกชน และ
ภาครัฐวิสาหกิจ ซ่ึงในภาครัฐบาลเพศชายที่มีตําแหนงนิติกรมีรายไดพิเศษหลังหักภาษีเทากับ 3,659,178 
บาทตอคนตอป สวนเพศหญิงที่มีตําแหนงนิติกรมีรายไดพิเศษหลังหักภาษีเทากับ 3,377.787 บาทตอคน
ตอป สําหรับในหนวยงานภาคเอกชนเพศชายตําแหนงที่ปรึกษาทางดานกฎหมายและตําแหนงอื่น  ๆ มี
รายไดรวมหลังหักภาษีเทากับ 17,950,182 และ18,514,992 บาทตอคนตอป เพศหญิงมีรายไดนอยกวาคือ
ตําแหนงที่ปรึกษาทางดานกฎหมายเทากับ 16,883,016 บาทตอคนตอป และตําแหนงอื่น  ๆมีรายไดเทากับ 
17,447,826 บาทตอคนตอป หนวยงานภาครัฐวิสาหกิจ ตําแหนงนิติกรมีรายไดหลังหักภาษีเทากับ 
3,416,200 บาทตอคนตอป และตําแหนงงานอื่นๆ มีรายไดรวมหลังหักภาษีเทากับ 2,990,153 บาทตอคน
ตอป  ในสวนอัตราผลตอบแทนภายในนั้น ในหนวยงานภาครัฐบาล เพศชายตําแหนงนิติกรมี
รายไดพิเศษมีอัตราผลตอบแทนภายในเทากับ 11.08 และเพศหญิงตําแหนงเดียวกันมีคาเทากับ 10.25 
สําหรับเพศชายและเพศหญิงที่ทํางานตําแหนงอื่นๆ มีรายไดพิเศษมีอัตราผลตอบแทนภายในเทากับ 9.22 
และ 8.35 หนวยงานภาคเอกชน เพศชายตําแหนงที่ปรึกษาทางดานกฎหมายและตําแหนงอื่น  ๆ มีอัตรา
ผลตอบแทนภายในเทากับ 26.64 และ 27.53 ตามลําดับ เพศหญิงตําแหนงที่ปรึกษาทางดานกฎหมายและ
ตําแหนงงานอื่น  ๆมีอัตราผลตอบแทนภายในเทากับ 24.96 และ 25.85 ตามลําดับ สําหรับหนวยงานภาค
รัฐวิสาหกิจ ตําแหนงนิติกรและตําแหนงงานดานอื่น  ๆ ใหอัตราผลตอบแทนเทากับ 9.87 และ 8.61 
ตามลําดับ 
 จะเห็นไดวาอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลของบัณฑิตนติิศาสตร มหาวิทยาลัยเอกชน 
ประจําปการศกึษา 2537–2540 ในหนวยงานภาครัฐบาลมีคาระหวาง 7.46–11.08 หนวยงาน
ภาคเอกชนมีคาระหวาง 24.96–27.53 และหนวยงานภาครัฐวิสาหกจิมีคาระหวาง 8.61–9.87 

จากการตรวจเอกสารขางตน จะเห็นไดวา วิธีการศึกษาทั้งหมดไดนําทฤษฎีเศรษฐศาสตร
การวิเคราะหโครงการ ในเรื่องของการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนของโครงการ(Cost–Benefit 
Analysis) มาใชเปนแนวทาง ซ่ึงสามารถสรุปไดดังนี้ 
 1. ในการคํานวณหาตนทุนรวม ซ่ึงประกอบไปดวยตนทนุสวนบุคคล ซ่ึงไดแก คาใชจาย
ใหแกสถานศกึษาและคาใชจายสวนตวั ซ่ึงเปนตนทนุสวนบุคคลทางตรง ใชวิธีการสรางแบบสอบถาม 
และในสวนของตนทนุสวนบคุคลทางออมซ่ึงก็คือคาเสียโอกาส ไดแก โอกาสทีจ่ะมีรายไดของผูที่
ออกทาํงานโดยไมเรียนตอเปนเกณฑ 
 2. ในการคาํนวณผลประโยชน ซ่ึงจะมีทั้งผลประโยชนสวนบุคคลทั้งทางตรงและ
ทางออมและผลประโยชนทางสังคม ในสวนของการคํานวณผลประโยชนทางตรงมี 2 วิธี คือ 1) ถือ
ตามอัตราเงินเดือนทางราชการตามวุฒิ และ 2) การใชสมการถดถอย เพื่อทําการพยากรณรายไดใน
อนาคต ซ่ึงในการวิจยัคร้ังนีจ้ะใชวิธีการคาํนวณผลประโยชนสวนบุคคลทางตรงทั้ง 2 วิธี และใน
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สวนของการหาผลประโยชนทางออม ผูวิจัยไดนําวิธีการสรางแบบสอบถาม โดยสรางตัวแปรแบบ
อันดับ (Ordinal Scale) เปนตัววดั 
 3. ในการวิเคราะหความคุมคาจากการลงทุนทางการศึกษา จะมี 3 วิธี คือ 1) การหามูลคา
ปจจุบันสุทธิ (NPV) 2)อัตราสวนผลประโยชนตอตนทุน (BCR) และ 3) อัตราผลตอบแทนภายใน
โครงการ (IRR) มาใชในการวิจัยคร้ังนี้ เพื่อความแมนยํายิ่งขึ้นในการใชประกอบการตัดสินใจของผู
ที่สนใจจะเขามาศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

บทที่ 3  
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจยัคร้ังนี ้ ผูวิจยัไดศกึษาตนทุนและผลประโยชนจากการลงทุนทางการศึกษาสวน
บุคคลของผูสําเร็จการศึกษาคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑิตย มวีิธีการดําเนินการวิจัย
ตามขั้นตอนดงันี้ 
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3.1 การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 

ประชากร (Population) 
 ประชากรที่จะใชในการศึกษาคือ ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2530–2544 จาํนวน 963  คน (ที่มา:ฝาย
ทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิตย) (ตารางที่ 3.1 ) 
      กลุมตัวอยาง (Sample) 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยั ไดแก ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ปการศึกษา 2530–2544  รวม  963  คน กําหนดใหความเชื่อมั่น  95%  คา
ความคลาดเคลื่อนของการสุมกลุมตัวอยางเทากับ  0.05  แทนคาตางๆลงในสูตรจะไดจํานวนกลุม
ตัวอยาง (Yamane, Taro 1973 : 886) 

     n   =   21 Ne
N

+
 

 
  เมื่อ n     แทน     ขนาดของกลุมตัวอยาง 
   N     แทน     จาํนวนประชากร 
   e      แทน     ความคลาดเคลื่อนในการสุมตัวอยาง 

แทนคาลงในสมการ n   =   
( )205.09631

963
+

 =        282     คน            

 จากการคํานวณโดยใชสูตร ของ Yamane ทําการสุมตัวอยางของ ผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2530–2544 จํานวน 963 คน  ได
กลุมตัวอยางที่จะทําการศึกษา จํานวน  282  คน  คิดเปนสัดสวนแบงตามชวงอายุ 
 การสุมกลุมตัวอยาง (Sampling) 
 การสุมตัวอยาง (Sampling) จากผูสําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีคณะเศรษฐศาสตร  
ปการศึกษา2530–2544 ของมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย  282 คน โดยมขีั้นตอนการสุม ดังนี ้
 1. นําจํานวนผูสําเร็จการศึกษาแตละปการศึกษา มาคิดเปนรอยละ 
 2. เมื่อไดจํานวนผูสําเร็จการศึกษาเปนรอยละในแตละปการศึกษาแลว ทําการแบงกลุม
ตัวอยางตามจํานวนรอยละหรือสัดสวนในแตละปการศึกษา 
 3. สุมแบบงาย (Simple Random Sampling) ทําการสุมตวัอยางโดยการจับสลาก รายชื่อ
ของผูสําเร็จการศึกษาในแตละปการศึกษาจนไดจํานวนตามที่ตองการ 
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ตารางที่ 3.1  จํานวนผูจบการศึกษา โดยจําแนกสัดสวน ตั้งแตปการศึกษา 2530–2544 

  (หนวย:คน) 

ป
การศึกษา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ จํานวนกลุมตวัอยางทีใ่ชศึกษา 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

63 
70 
100 
66 
82 
65 
60 
74 
91 
67 
54 
65 
41 
26 
39 

7 
7 

10 
7 
9 
7 
6 
8 
9 
7 
6 
7 
4 
3 
4 

18 
20 
29 
19 
24 
19 
18 
22 
27 
20 
16 
19 
12 
8 

11 

รวม 963 100 282 

  
3.2 ตัวแปรและการวัดตัวแปร 
 ตัวแปรที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอตนทุนและผลประโยชนจากการลงทุนทางการศึกษาสวนบุคคล
ประกอบดวย 

1. ตัวแปรที่ใชในการศึกษาตนทุนสวนบุคคลทางการศึกษา ไดแก 
1.1 คาใชจายทางตรงในการศึกษา จะประกอบดวย คาใชจายที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาโดยรวม คือ คาใชจายทีจ่ายใหสถาบัน คาใชจายสวนตัวเพื่อ
การศึกษา 
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1.2 คาใชจายทางออมในการศกึษา เปนคาเสยีโอกาสของนักศึกษาที่ไดเสียไปจาก
การทีม่าศกึษาแทนที่จะหางาน โดยจะคิดเทียบกับเงินเดอืนขาราชการพลเรือน
ในอตัราการศกึษาขั้นต่าํ คือในระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย หรือระดบั
ประกาศนยีบัตรวิชาชพี ตลอดชวงระยะเวลาทํางาน 

2. ตัวแปรที่ใชในการศึกษาผลประโยชนจากการลงทุนทางการศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิตสวนบุคคล ประกอบดวย รายไดจากการทํางานของผูสําเร็จการศกึษาหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิต ทั้งกอนและหลังหักภาษี รายไดพิเศษอื่นๆ  
 
3.3 การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 1. โครงสรางแบบสอบถาม 
 สวนที่ 1 เปนคําชี้แจงของแบบสอบถาม เปนการชี้แจงวตัถุประสงคของความตองการ
ขอมูล จากแบบสอบถามโดยที่ผูวจิัยไดช้ีแจงใหผูตอบแบบสอบถามเขาใจวาตองการขอมูลนั้นไป
ทําอะไร และคําตอบนั้นจะกอใหเกิดผลประโยชนอยางไรบาง มีความสําคัญตอผูวิจัยอยางไร 
 สวนที่ 2 เปนขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเปนตัวแปรอิสระที่จะศึกษา 
เชน เพศ ภูมิลําเนา อายุ ผลการศึกษา เปนตน 
 สวนที่ 3 เปนขอมูลเกี่ยวกับคาใชจายทางการศึกษาและผลตอบแทนจากการทํางาน จะ
เปนคําถามทั้งปลายเปด (Opened form) และปลายปด (Closed form)  

2. แบบสอบถาม (Questionaire) มีรูปแบบดังนี ้
2.1 แบบสอบถามแบบปลายปด (Closed form) มีลักษณะเหมือนขอสอบ มีขอความซึ่ง

เปนคําถามและมีคําตอบกําหนดไวใหเรียบรอยแลว โดยใหผูตอบแบบสอบถามเลือกคําตอบขอใดขอ
หนึ่งที่ตรงตามที่เปนจริงเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม โดยที่จํานวนตัวเลือกมีหลายลักษณะ เปน
แบบสอบถามที่มีตัวเลือกใหตอบ 

 
 
เพศ  (     ) ชาย  (     ) หญิง 
สถานภาพสมรส (     ) โสด 
  (     ) สมรส 
  (     ) หยา ราง หมาย 

2.2 แบบสอบถามแบบปลายเปด (Opened form) เปนแบบสอบถามที่ไมไดกําหนด
คําตอบไวแนนอนโดยเปดโอกาสใหผูตอบแบบสอบถามตอบไดอยางมีอิสระ เชน 
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รายไดคร้ังแรกของการทํางานที่ไดรับในแตละเดือน……………..บาท/เดือน 
รายไดพิเศษนอกเหนือรายไดประจํา เชน งานพิเศษ โบนัส เบี้ยเล้ียง คาลวงเวลา 

 ประมาณ………………….บาท/เดือน 
 
3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการทําวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยทีใ่ชแบบสอบถาม โดยจะทําการเก็บรวบรวมขอมูล
ตามกลุมตัวอยางที่ไดทําการสุมไว แลวนาํผลที่ไดดังกลาวนํามาประมวลผล สามารถจําแนกได 2 
ประเภท คือ ขอมูลทางดานตนทุน และขอมูลทางดานผลประโยชน 
 การเก็บรวบรวมขอมูลตนทุนและผลประโยชนทางการศึกษาสวนบุคคล ผูวิจัยจะทําการ
เก็บรวบรวมขอมูลจากผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ปการศึกษา 2530–2544 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต โดยทําการสุมกลุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) โดยการ
จัดสลากรายชื่อของผูสําเร็จการศึกษาในแตละปการศึกษาจนไดจํานวนแบบสอบถาม 282 ชุด และทํา
การสงแบบสอบถามทางไปรษณีย เพื่อนําขอมูลมาพิจารณาหาผลประโยชนจากการลงทุนทาง
การศึกษาสวนบุคคลตอไป 
 
3.5 การจัดทําและวิเคราะหขอมูล 
 เมื่อไดรับขอมูลจากการแจกแบบสอบถามแลว จะทําการวิเคราะหขอมูล ซ่ึงสถิติที่ใช
ในการวิเคราะหขอมูล ในการวิจยัไดนําขอมูลตนทุนสวนบุคคล ทัง้ทางตรงและทางออม มา
วิเคราะหหาอตัราผลประโยชนจากการลงทุนทางการศึกษา และวิเคราะหหาปจจยัตางๆ ที่มีผลตอ
อัตราผลประยชนจากการลงทุนทางการศึกษาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
 1. การวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคล เปนการวิเคราะหโดยการ
นําขอมูลจากแบบสอบถาม นํามาคิดตนทุนสวนบุคคลตอป มีการหาคาเฉลี่ยในแตละประเภท 
 2. การปรับคาของเวลา ดวยเหตุที่คาของเงินเปลี่ยนไปตามเวลา การวิเคราะหการเงินจะมี 2 
ประเภท คือ เงินปจจุบันและเงินอนาคตการวิเคราะหเงินปจจุบันและอนาคตก็จะเปนตองทําการเปลี่ยนคา
ของเงินทําได 2 วิธี คือ การทอนคา (Discounting) และการทบตน (Compounding) ตัวที่จะนํามาใชในการ
ทอนคาและการทบตน คืออัตราคิดลด (อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด) การปรับคาตนทุนในอดีตของบัณฑิต
คณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530–2544 มาเปนมูลคาในปจจุบัน โดยใชสูตรการปรับคาเวลา 

 ตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษามูลคาปจจุบัน   =    ∑
=

+
n

t

t
t rC

1

)1)((   

โดยที ่ Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายทางการศึกษาตั้งแตปที่ 1–15 
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  r คือ อัตราคิดลด (อัตราดอกเบี้ยเงินกูระยะยาวเฉลี่ย 12%) 
  t คือ ปของโครงการ  
 
 3. การหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (Present Value of Net Benefit) เปนการหาคา 
มูลคาปจจุบันสุทธิ (Net Present Value) ของตนทุนใดๆ ในการเปรยีบเทียบกับมูลคาปจจุบันของอตัรา
ผลประโยชนจากการลงทุนนัน้ๆ การคิดอัตราสวนลด (discount rate) หรืออัตราคาตอบแทนวา ควรใช
อัตราสวนลดรอยละ 12 ซ่ึงใชกันทั่วไปและเปนที่นยิมยอมรับในประเทศกําลังพัฒนา สําหรับประเทศ
ไทย 
การวิเคราะหทางการเงินของเอกชนนั้น จะใชอัตราดอกเบี้ยเงินกูในตลาดเปนตวักําหนดอัตราสวนลด 
(ประสิทธิ์ ตงยิ่งศิริ. 2535:35) ก็คือ อัตราเงินกูระยะยาวเฉลีย่ 12% (ธนาคารกรุงไทย เฉล่ียป 2530 - 2544) 
การดําเนินการลงทุนใดๆ นั้น พิจารณาจากการหามูลคาปจจุบันของผลประโยชน (Bt) และคาใชจาย (Ct) 
แลวนํามาคํานวณกับอัตราสวนลด ถาหากคาที่คํานวณมีคามากกวาศนูย ถือวาควรลงทุนได โดยใชสูตร 

          ผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV)   =       t

rCB
n

t
tt )1/()(

1

+−∑
=

     

โดยที ่ Bt คือ ผลประโยชนในปที่ 1 - 15 
  Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ 1 - 15 
  r คือ อัตราคิดลด (อัตราดอกเบี้ยเงินกูระยะยาว 12%) 
  t คือ ปของโครงการ  
  n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 
 

4. การลงทุนตามแนวคดิอัตราผลประโยชนภายใน(Internal Rate of Return)  IRR 
 อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) เปนอัตราที่พิจารณาใหผลประโยชนและคาใชจายหรือ

ตนทุนที่คิดเปนมูลคาปจจุบันเทากัน หรือเปนอัตราสวนลดที่ทําใหมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) จากการ
ลงทุนมีคาเทากับศูนย หรือกลาวอีกนัยหนึง่วาเปนอัตราสวนลดที่ทําใหมูลคาปจจุบันของผลประโยชน 
เทากับมูลคาปจจุบันของตนทุนพอดี โดยที่คา IRR ที่คํานวณไดตองมากกวาอัตราดอกเบี้ยที่กําหนด 

 
ถา    IRR   >  อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้มีความคุมคาในการลงทุน 
ถา    IRR  <  อัตราดอกเบี้ยที่กําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้ไมคุมคาในการลงทุน 
ถา    IRR   =  อัตราดอกเบี้ยท่ีกําหนด (r)  แสดงวาโครงการนี้ผลประโยชนที่ไดรับเทากับ

ตนทุนพอด ี จะลงทุนหรือไมก็ได ขึ้นกับปจจัยอ่ืนๆ เชน เปนโครงการที่จําเปนแกสังคมสวนรวม
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หรือสงผลตอความมั่นคงของประเทศชาติ เปนตน  อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ของการลงทนุ มี
สูตรการคาํนวณที่นยิมใชกันทั่วไป สองสูตรคือ 

 1) สูตรท่ีมาจากคําจํากัดความ  IRR  คํานวณไดโดย 

  NPV    =    t

rCB
n

t
tt )1/()(

1
+−∑

=

     =    0 

         หรือในสมการ     NPV    =      t
n

t
t rB )1/()(

1

+∑
=

 -   t
n

t
t rC )1/()(

1
+∑

=
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โดยที ่ Bt  คือ ผลประโยชนในปที่ t 

  Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
  r คือ อัตราผลประโยชนจากการลงทุน 
  t คือ ปของโครงการ  
  n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห  
 2) สูตรบัญญัติไตรยางค พัฒนาขึ้นโดย Walter Schaefer Kehnert คํานวณไดโดย 
  IRR   = rL  + (rH -  rL) [NPVL/( NPVL - NPVH) ] 
  โดยที ่ rL คือ อัตราคิดลดตัวต่ํา 

   rH คือ อัตราคิดลดตัวสูง 

   NPVL คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rL 

   NPVH คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rH 
 
 5. การหาอัตราผลประโยชนตอตนทุน (Cost – Benefit Ratio) เปนการแสดงถึง
อัตราสวนระหวางมูลคาปจจุบันของผลประโยชนทั้งหมด กับมูลคาปจจุบันของตนทุนทั้งหมด โดย
ตนทุนหรือคาใชจายเปนผลรวมทั้งส้ินไมแยกประเภทของคาใชจาย เปนตัววัดผลเสียและคาที่ได
สามารถบอกถึงความนาลงทนุ โดยใชสูตร 
 

 อัตราผลประโยชนตอตนทนุ (BCR)   =    
PVofCost

tsPVofBenefi  

                         =
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∑
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โดยที ่ PV of  Benefits คือ คาปจจุบันสุทธิของผลประโยชน 
  PV of Cost  คือ คาปจจุบันสุทธิของตนทุน 
  Bt  คือ ผลประโยชนในปที่ 1 - 15 
  Ct  คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ 1 - 15 
  r  คือ อัตราคิดลด (อัตราดอกเบี้ยเงินกูระยะยาว 12%) 
                                       t  คือ ปของโครงการ  
                                       n  คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 
  

6. การหาตนทุนคาเสียโอกาส (Opportunity Cost) เปนการหารายไดที่บัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ไดสูญเสียไปจากการศึกษาตอ โดยจะเทียบกบัอัตราเงินเดือน
ขาราชการพลเรือนของผูสําเร็จการศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 
(ปวช.) ตลอดระยะเวลา 4 ป  

การคํานวณหาคาเสียโอกาส 

• เมื่อศึกษาในปที่ 1 จะสูญเสียรายไดเทากับ 4,450 บาทตอเดือน รายไดใน 1 ป เทากับ 53,400 บาท 

• เมื่อศึกษาในปที่ 2 จะสูญเสียรายไดเทากับ 4,660 บาทตอเดือน รายไดใน 1 ป เทากับ 55,920 บาท 

• เมื่อศึกษาในปที่ 3 จะสูญเสียรายไดเทากับ 4,880 บาทตอเดือน รายไดใน 1 ป เทากับ 58,560 บาท 

• เมื่อศึกษาในปที่ 4 จะสูญเสียรายไดเทากับ 5,100 บาทตอเดือน รายไดใน 1 ป เทากับ 61,200 บาท 
รวมคาเสียโอกาส 4 ปท่ียงัไมไดปรับคา เทากับ     229,080  บาท 

 
 7. การหารายไดตลอดชีพ (Life – time earning) เปนรายไดท่ีบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ไดรับในแตละป ตั้งแตอาย ุ 27 ป จนถึงปจจุบัน อายุ 41 ป คํานวณดวย
โปรแกรม SPSS โดยนํารายไดคร้ังแรกของการทํางานและรายไดปจจบุันหลังหักภาษีเปนตวัตั้ง แลว
นํามาประมวลผลในโปรแกรม SPSS จะไดชวงของรายได พรอมตัวเลขรายไดในแตละป 
 
 
 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
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 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนสวนบุคคลในการลงทุนทาง
การศึกษาของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530-2544 ซ่ึง
เปนกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดดําเนินการรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของเพื่อนํามาวิเคราะห ดังนี ้
 1. การเก็บรวบรวมขอมูลทางดานตนทุนหรือคาใชจายสวนบุคคล ขอมูลที่ใชเปนขอมูล
เกี่ยวกับการศึกษาในระดับปริญญาตรี  
 2. การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อวิเคราะหอัตราผลประโยชนสวนบุคคล ใชขอมูลรายไดที่
บัณฑิตไดรับจากการประกอบอาชีพในหนวยงานตางๆ เมื่อสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี โดย
วิเคราะหรายไดตลอดชวงอายุการทํางาน ตั้งแตป พ.ศ. 2530-2544 
  

การวิเคราะหขอมูลนี้ ไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวิเคราะห ดังนี ้
  X  เทากับ คาเฉลี่ย 
  PC เทากับ ตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษามูลคาปจจุบัน 
  PB เทากับ ผลประโยชนจากการทํางานมูลคาปจจุบนั 
  NPV เทากับ ผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ 
  B/C เทากับ อัตราผลประโยชนตอตนทนุในมูลคาปจจบุัน 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 3 ขั้นตอน ตามวัตถุประสงคของการวิจัย ดังนี ้
 1.การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาวจิัย 
 2.การวิเคราะหตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษาและผลประโยชนจากการทํางานสวน
บุคคลของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย ตั้งแตปพ.ศ. 2530-2544 
 3.การวิเคราะหอัตราผลประโยชนสวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ตั้งแตป พ.ศ. 2530–2544 
 
4.1 การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของกลุมตวัอยางที่ใชในการศึกษาวิจัย 

กลุมตวัอยางทีใ่ชในการศกึษาวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนสวนบคุคลจากการลงทุน
ทางการศกึษาในระดับปริญญาตรีคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัธุรกจิบณัฑิตย ตัง้แตปพ.ศ.2530–
2544  โดยผูวิจยัไดรวบรวมจดัเก็บขอมูลในสวนตางๆ จากกลุมตวัอยาง ซ่ึงมีจํานวนแสดงในตารางที ่6 
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ตารางที่ 4.1  จํานวนของกลุมตัวอยางบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530–2544   
  (หนวย:คน) 

                                                                                                                             จํานวนที่ไดรับคืน 

กลุมตัวอยาง(บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย) 

จํานวนกลุมตัวอยางที่
ใชในการศึกษา 

จํานวน รอยละ 

ป พ.ศ.2530 
ป พ.ศ.2531 
ป พ.ศ.2532 
ป พ.ศ.2533 
ป พ.ศ.2534 
ป พ.ศ.2535 
ป พ.ศ.2536 
ป พ.ศ.2537 
ป พ.ศ.2538 
ป พ.ศ.2539 
ป พ.ศ.2540  
ป พ.ศ.2541 
ป พ.ศ.2542 
ป พ.ศ.2543 
ป พ.ศ.2544 

18 
20 
29 
19 
24 
19 
18 
22 
27 
20 
16 
19 
12 
8 

11 

7 
6 

11 
10 
13 
12 
11 
17 
21 
14 
13 
11 
10 
7 

10 

38.89 
30.00 
37.93 
52.63 
54.17 
63.16 
61.11 
77.27 
77.78 
70.00 
81.25 
57.89 
83.33 
87.50 
90.91 

รวม 282 173 61.35 

 
จากตารางที่ 4.1  จํานวนของแบบสอบถามที่ไดจัดเก็บจากกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้ง

นี้ โดยขอมูลที่ใชในการศึกษาตนทุนหรือคาใชจายสวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิต
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย จํานวน 282 ชุด ไดรับคืน  173  ชุด คิดเปนรอยละ  61.35  
ของแบบสอบถามทั้งหมด 
ตารางที่ 4.2  ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530–2544  

             (หนวย:คน) 

บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 

ขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 

1. เพศ 
- ชาย 

 
82 

 
47.40 

DPU



52 

- หญิง 
2. อาย ุ

- 27 - 31   ป 
- 32 – 36   ป 
- 37 – 41    ป 

3. สถานภาพ 
- โสด 
- สมรส 
- หยา ราง มาย 

4. ภูมิลําเนา 
- กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
- ตางจังหวัด 

5. สถานภาพของหนวยงาน 
- หนวยงานราชการ 
- หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 
- พนักงานองคกร / สถาบันเอกชน 
- สถานประกอบการสวนบุคคล 
- อื่นๆ  

6. รายไดคร้ังแรกของการทํางาน (ตอเดือน) 
- ต่ํากวา 5,000 บาท 
- 5,001 – 7,999 บาท 
- 8,000 – 9,999 บาท 
- 10,000 บาท ขึ้นไป 

7. รายไดปจจุบันหลังหักภาษี (ตอเดือน) 
- ต่ํากวา 10,000 บาท 
- 10,001 – 19,999 บาท 
- 20,000 – 29,999 บาท 
- 30,000 – 39,999 บาท 
- 40,000 – 49,999 บาท 
- 50,000 บาท ขึ้นไป 

91 
 

39 
75 
59 
 

68 
101 
4 
 

146 
27 
 

23 
11 
63 
47 
29 
 

5 
55 
76 
37 
 

8 
34 
21 
40 
34 
36 

52.60 
 

22.54 
43.35 
34.11 

 
39.31 
58.38 
2.31 

 
84.39 
15.61 

 
13.29 
6.36 

36.42 
27.17 
16.76 

 
2.89 

31.79 
43.93 
21.39 

 
4.62 

19.65 
12.14 
23.12 
19.65 
20.82 

 
จากตารางที่ 4.2 แสดงขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่สํารวจ โดยจําแนกตามเพศ อายุ 

ประเภทของสถานประกอบการ รายไดจากการทํางาน โดยแบงตามจํานวนและรอยละ 
4.2 การวิเคราะหตนทุนหรอืคาใชจายทางการศึกษาและผลประโยชนจากการทํางานสวนบุคคลของ
บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ตั้งแต
ป พ.ศ.2530 – 2544   แบงการวิเคราะหออกเปน 2 ขั้นตอน คือ 
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4.2.1 การวิเคราะหตนทุนหรือคาใชจายทางการศึกษาจากการทํางานของบณัฑิต
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544  ขอมูลท่ีไดจากตารางที่ 
4.3  
ไดมาจากระเบียบและหลักสูตรการศึกษา แบบสอบถาม และการสัมภาษณ  
 
ตารางที่ 4.3 คาใชจายทางตรงในการศึกษาของบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย         

ปการศึกษา    2530–2544 ตลอดหลักสูตร 4 ป     
                                    (หนวย:บาท/คน) 

คาหนวยกิต คาบํารุงปกติ ป
การศึ
กษา 

หนวยละ รวม 135 หนวย คาบํารุง รวม 4 ป 

คาธรรม- 
เนียมปกติ 

คาใชจาย 
สวนตัว 

รวม 
 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

250 
250 
250 
320 
320 
450 
450 
600 
600 
800 
800 
800 
800 
800 
800 

33,750 
33,750 
33,750 
43,200 
43,200 
60,750 
60,750 
81,000 
81,000 
108,000 
108,000 
108,000 
108,000 
108,000 
108,000 

900 
1,400 
1,400 
1,700 
1,700 
1,700 
1,700 
2,000 
2,000 
5,000 
5,000 
5,000 
5,000 
5,000 
6,500 

3,600 
5,600 
5,600 
6,800 
6,800 
6,800 
6,800 
8,000 
8,000 
20,000 
20,000 
20,000 
20,000 
20,000 
26,000 

300 
300 
300 
500 
500 

1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

154,285 
156,000 
161,454 
163,200 
177,230 
192,000 
202,909 
211,764 
194,285 
188,571 
245,538 
231,272 
223,200 
288,000 
297,600 

191,935 
195,650 
201,104 
213,700 
227,730 
260,550 
271,459 
301,764 
296,285 
317,571 
374,538 
360,272 
352,200 
417,000 
432,600 

 
หมายเหตุ 1. คาบํารุงปกติ ไดแก คาบํารุงหองสมุด คาบํารุงหองพยาบาลและคาเวชภัณฑ คาบํารุง
สโมสรนักศึกษา คาบํารุงกิจกรรมเสริมหลักสูตร คาบํารุงและพัฒนาการกีฬา คาเอกสารคําสอน  
 2. คาธรรมเนียมปกติ ไดแก คาขึ้นทะเบียนเปนนักศกึษา คาประกันของเสียหาย 
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 จากตารางที่ 4.3 แสดงคาใชจายทางตรงในการศึกษาของบัณฑิตเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530 –2544 ซ่ึงประกอบดวย คาหนวยกิต คาบํารุงปกติ คาธรรมเนียม
ปกติ และคาใชจายสวนตัวตลอดหลักสูตรการศึกษา 4 ป จะเห็นไดวา บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ป
การศึกษา 2530 มีคาใชจายทางตรงในการศึกษาต่ําสุด คือ 191,935 บาท สวนบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ป
การศึกษา 2544 มีคาใชจายทางตรงสูงสุดคือ 432,600 บาท สวนคาใชจายสวนตัวท่ีใชในการศึกษา
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีคาใชจายสวนตวัต่ําสุด คือ 154,285 สวนบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีคาใชจายสวนตัวสูงสุดคือ 297,600 บาท  
 จากขอมูลในตารางที ่ 4.4 แสดงตนทุนทางการศกึษาทั้งหมดของบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ประจําปการศึกษา 2530–2544 แตละรายการโดยนําเอาคาใชจายตลอด
ระยะเวลาศึกษาและคาเสียโอกาสมารวมกัน 
 
ตารางที่ 4.4  ตนทุนทางการศกึษาท้ังหมดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  

       ปการศึกษา 2530–2544 
       (หนวย:บาท/คน) 

ตนทุนทางการศึกษาทั้งหมด 
ปการศึกษา 

(ตนทุนสวนตัว,ทางตรง) (คาเสียโอกาส) รวม ตนทุนทั้งหมด 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

191,935 
195,650 
201,104 
213,700 
227,730 
260,550 
271,459 
301,764 
296,285 
317,571 
374,538 
360,272 
352,200 
417,000 
432,600 

229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 
229,080 

421,015 
424,730 
430,184 
442,780 
456,810 
489,630 
500,539 
530,844 
525,365 
546,651 
603,618 
589,352 
581,280 
646,080 
661,680 
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 จากตารางที่ 4.4 แสดงถึงตนทุนทางการศึกษาทั้งหมดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544  สามารถจําแนกตนทุน เปน 2 สวน คือ  
ตนทุนหรือคาใชจายทางตรงประกอบดวย คาหนวยกิต คาบํารุงปกติ คาธรรมเนียมปกติ และ
คาใชจายสวนตัวระหวางที่ศึกษา สวนตนทุนทางออมเปนคาเสียโอกาส ที่ใชเวลาในการศึกษาตอ
แทนที่จะหารายได ผลรวมของทั้งสองสวนก็คือ ตนทุนทางการศึกษาทั้งหมด 

ตนทุนทางการศึกษาของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีตนทุนทาง
การศึกษาทั้งหมดสูงสุดเทากบั 661,680 บาท สวนบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีตนทุน
ทางการศึกษาต่าํที่สุด คือ 421,015 บาท 

เพื่อใหตนทุนทั้งหมดที่ไดเปนตนทุนทีแ่ทจริง (Real Cost) จึงจําเปนตองนําไปปรับกับคา
ดัชนีกอน คาดชันีที่จะใชปรับคือ ดัชนีผูบริโภคทั่วไปโดยจะใชป 2545 เปนปฐาน (ดงัแสดงในตาราง 
4.5) 
 
ตาราง 4.5  ตนทุนท้ังหมดปรบัดวยราคาดชันีผูบริโภคท่ัวไป โดยใชป 2545 เปนปฐาน 
 

ป 
ราคาดัชนีผูบริโภค

ทั่วไป 
ปรับ ราคาดัชนี 
ผูบริโภคทั่วไป 

รวม ตนทุน 
ทั้งหมด 

ตนทุนทั้งหมดปรับดวยราคา
ดัชนีผูบรโิภคทัว่ไป 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 
2545 

54.2 
56.3 
59.4 
62.8 
66.4 
69.2 
71.5 
75.1 
79.4 
84.1 
88.8 
96.0 
96.2 
97.8 
99.4 
100.0 

0.54 
0.56 
0.59 
0.63 
0.66 
0.69 
0.72 
0.75 
0.79 
0.84 
0.89 
0.96 
0.96 
0.98 
0.99 
1.00 

421,015 
424,730 
430,184 
442,780 
456,810 
489,630 
500,539 
530,844 
525,365 
546,651 
603,618 
589,352 
581,280 
646,080 
661,680 

228,190 
239,123 
255,529 
278,066 
303,322 
338,824 
357,885 
398,664 
417,140 
459,733 
536,013 
565,778 
559,191 
631,866 
657,710 
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 จากตารางที่ 4.5 เมื่อนําตนทนุทั้งหมดมาปรับดวยดัชนีผูบริโภคทั่วไปโดยใชป 2545 เปนป
ฐาน พบวา ตนทุนทางการศกึษาทั้งหมดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีตนทุนทาง
การศึกษาต่ําสดุคือ 228,190 บาท และตนทุนทางการศกึษาทั้งหมดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ป
การศึกษา 2544 มีตนทุนทางการศึกษาสูงสุดคือ 657,710 บาท 
 

4.2.2 การวิเคราะหผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544 

 การวิเคราะหผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานนัน้ ไดจากแบบสอบถามขอมูลจาก
กลุมตวัอยางเกีย่วกบัรายไดจากการทํางาน ตัง้แตเร่ิมสําเรจ็การศกึษาจนถงึปจจุบนั สวนรายไดระหวาง
ชวงอายจุะใชโปรแกรม SPSS version 10.0 ซ่ึงการวเิคราะหจะแบงตามปการศกึษาของบัณฑติที่สําเรจ็
การศกึษา ทัง้หมด 15 กลุม   การวิเคราะหขอมูลกําหนดตวัแปร ดังนี ้

X            เทากับ     คาเฉลี่ย 
Bef.F       เทากับ     ผลประโยชนหรือรายไดคร้ังแรกจากการทํางานตอเดือน 
Bef.P       เทากับ     ผลประโยชนหรือรายไดปจจุบนัจากการทํางานตอเดือน 
Bef.P/T   เทากับ     ผลประโยชนหรือรายไดปจจุบนัหลังหักภาษีตอเดอืน 
B           เทากับ     ผลประโยชนหรือรายไดปจจุบันหลังหักภาษีคิดเปนป (Bef.P/T x 12) 

 
ตารางที่ 4.6  ผลประโยชนหรอืรายไดของบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  

       ปการศึกษา 2530      
                    (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

6,500 
7,000 
5,500 
4,500 
5,000 
5,500 
5,500 

75,000 
150,000 
40,000 
35,000 
30,000 
85,000 
65,000 

54,590 
120,000 
37,800 
29,300 
28,800 
67,500 
63,300 

655,080 
1,440,000 
453,600 
351,600 
345,600 
810,000 
759,600 

รวม 

X  

39,500 
5,642.86 

480,000 
68,571.43 

401,290 
57,327 

4,815,480 
687,926 
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จากตารางที ่ 4.6 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2530 จากกลุมตัวอยาง มจีํานวน 7 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 5,642.86 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจุบันเฉลี่ยเทากับ 
68,571.43 บาทตอเดือน และหลังหกัภาษตีอคนตอปเทากับ 687,926 บาท 

 
ตารางที่ 4.7  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2530  

       ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน           
       (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 

283,357 
312,675 
342,870 
371,510 
400,176 
429,550 
458,215 
486,353 
511,112 
548,070 
577,224 
603,268 
633,882 
665,211 
687,926 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 
110,640 
115,680 
120,360 
125,160 
130,200 

208,837 
235,275 
262,350 
287,630 
312,936 
338,950 
363,895 
387,833 
408,752 
441,510 
466,584 
487,588 
513,522 
540,051 
557,726 

รวม 5,813,439 

   
จากตารางที่ 4.7 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 

ปการศึกษา 2530 ตั้งแตอายุ  27 ป  จนถีงปจจุบันอายุ  41  ป เทากับ 5,813,439 บาทตอคน 
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ตารางที่ 4.8  ผลประโยชนหรอืรายไดของบณัฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
       ปการศึกษา 2531              

             (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

6,500 
5,000 
5,500 
6,000 
7,500 
8,000 

60,000 
120,000 
75,000 
30,000 
50,000 
35,000 

55,000 
110,000 
64,000 
26,700 
43,200 
30,400 

660,000 
1,320,000 
768,000 
320,400 
518,400 
364,800 

รวม 

X  

38,500 
6,417 

370,000 
61,667 

329,300 
54,883 

3,951,600 
658,600 

 
จากตารางที ่ 4.8 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ปการศึกษา 2531  จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 6 คน พบวา
ผลประโยชนคร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 6,417 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจุบนั
เฉล่ียเทากับ 61,667 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากับ 658,600 บาท 
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ตารางที่ 4.9  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2531  
      ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน     

                      (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

257,984 
286,709 
319,267 
349,882 
380,454 
409,811 
441,662 
472,244 
502,639 
533,338 
561,766 
592,177 
628,190 
658,600 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 
110,640 
115,680 
120,360 
125,160 

183,464 
209,309 
238,747 
266,002 
293,214 
319,211 
347,342 
373,724 
400,279 
426,778 
451,126 
476,497 
507,830 
533,440 

รวม 5,026,963 

   
จากตารางที ่ 4.9 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2531 ตั้งแตอายุ  27  ป  จนถีงปจจุบันอายุ  40  ป เทากับ 5,026,963 บาทตอคน 
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ตารางที่ 4.10  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2532  

               (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

7,500 
7,000 
5,500 
6,000 
7,500 
5,500 
5,000 
6,500 
7,000 
8,000 
7,500 

25,000 
40,000 
35,000 
45,000 
37,000 
36,500 
20,000 
35,000 
55,000 

100,000 
80,000 

21,100 
38,700 
31,900 
37,528 
35,200 
32,100 
18,600 
32,500 
52,438 
97,000 
72,250 

253,200 
464,400 
382,800 
450,336 
422,400 
385,200 
223,200 
390,000 
629,256 

1,164,000 
867,000 

รวม 

X  

73,000 
6,636 

508,500 
46,227 

469,316 
42,665 

5,631,792 
511,981 

 
จากตารางที่ 4.10 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2532 จากกลุมตัวอยางมีจํานวน 11 คน พบวาผลประโยชนครั้ง
แรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 6,636 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจุบันเฉลี่ยเทากับ 46,227 บาทตอ
เดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากับ 511,981 บาท 
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ตารางที่ 4.11  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2532  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน   

                        (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

167,725 
198,101 
225,402 
256,568 
285,057 
315,354 
344,323 
373,845 
403,323 
432,520 
461,709 
481,121 
511,981 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 
110,640 
115,680 
120,360 

93,205 
120,701 
144,882 
172,688 
197,817 
224,754 
250,003 
275,325 
300,963 
325,960 
351,069 
365,441 
391,621 

รวม 3,214,429 

  
จากตารางที ่ 4.11  แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิต คณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2532  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  39  ป เทากับ 3,214,429 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



62 

ตารางที่ 4.12  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
         ปการศึกษา 2533 

                      (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

8,500 
12,000 
7,000 
5,500 
6,000 
7,500 
5,500 
8,500 
7,500 
7,000 

75,000 
24,500 
20,700 
55,000 
40,000 
30,000 
45,000 
45,000 
60,000 
55,000 

66,250 
22,250 
18,200 
47,528 
37,526 
24,500 
41,250 
42,603 
55,280 
45,990 

795,000 
267,000 
218,400 
570,336 
450,312 
294,000 
495,000 
511,236 
663,360 
551,880 

รวม 

X  

75,000 
7,500 

450,200 
45,020 

401,377 
40,138 

4,816,524 
481,652 

 
จากตารางที่ 4.12 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2533 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 10 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 7,500 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
45,020 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 481,652 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



63 

ตารางที่ 4.13  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2533  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน     

                     (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 

155,256 
180,131 
211,694 
245,769 
277,671 
300,698 
333,454 
361,832 
392,223 
422,410 
451,198 
481,652 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 
110,640 
115,680 

80,736 
102,731 
131,174 
161,889 
190,431 
210,098 
239,134 
263,312 
289,863 
315,850 
340,558 
365,972 

รวม 2,691,748 

  
จากตารางที่ 4.13 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2533  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  38  ป เทากับ 2,691,748 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



64 

ตารางที่ 4.14  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
         ปการศึกษา 2534 
                     (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

7,500 
10,000 
8,500 
8,000 
9,500 
8,500 
7,500 
8,000 
8,500 
7,000 
9,500 
12,000 
8,500 

18,180 
23,200 
39,000 
18,600 
23,890 
38,000 
55,000 
35,000 
40,000 
25,000 
30,000 
70,000 
50,000 

17,120 
21,200 
35,700 
16,850 
20,250 
35,800 
44,250 
31,000 
35,980 
21,130 
24,568 
66,000 
48,000 

205,440 
254,400 
428,400 
202,200 
243,000 
429,600 
531,000 
372,000 
431,760 
253,560 
294,816 
792,000 
576,000 

รวม 

X  

113,000 
8,692 

465,870 
35,836 

417,848 
32,142 

5,014,176 
385,706 

 
จากตารางที่ 4.14 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2534 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 13 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 8,692 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
35,836 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 385,706 บาท 
 
 
 
 
 
 

DPU



65 

ตารางที่ 4.15  ผลประโยชนหรอืรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศกึษา 2534  
        ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจบุัน   

                 (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 

89,382 
110,423 
143,204 
177,870 
207,106 
236,193 
265,494 
295,768 
324,526 
353,454 
385,706 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 
110,640 

14,862 
33,023 
62,684 
93,990 

119,800 
145,593 
171,174 
197,248 
222,166 
246,894 
275,066 

รวม 1,582,566 

  
จากตารางที่ 4.15 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2534 ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  37  ป เทากับ 1,582,566 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



66 

ตารางที่ 4.16  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
        ปการศึกษา 2535  

                                          (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 

9,500 
8,500 
8,000 
9,500 
12,000 
7,000 
9,000 
7,500 
10,000 
7,500 
8,500 
8,000 

40,000 
40,000 
50,000 
35,000 
75,000 
45,000 
16,880 
19,440 
34,000 
35,000 
55,000 
47,000 

37,000 
36,800 
48,000 
32,700 
70,000 
42,000 
12,500 
17,000 
32,100 
29,900 
51,250 
42,000 

444,000 
441,600 
576,000 
392,400 
840,000 
504,000 
150,000 
204,000 
385,200 
358,800 
615,000 
504,000 

รวม 

X  

105,000 
8,750 

492,320 
41,027 

451,250 
37,604 

5,415,000 
451,250 

 
จากตารางที่ 4.16 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2535 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 12 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 8,750 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
41,027 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 451,250 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



67 

ตารางที่ 4.17  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2535  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน          

                                        (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 

187,423 
215,633 
245,776 
274,396 
304,711 
333,475 
362,229 
392,869 
421,502 
451,250 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

102,360 
106,560 

112,903 
138,233 
165,256 
190,516 
217,471 
242,875 
267,909 
294,349 
319,142 
344,690 

รวม 2,293,344 

  
จากตารางที่ 4.17 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2535  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  36  ป เทากับ 2ล293,344 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



68 

ตารางที่ 4.18  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2536  

                     (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

10,390 
9,000 
9,500 
8,000 
8,000 
10,000 
7,000 
12,000 
9,500 
9,000 
7,500 

21,900 
40,000 
10,910 
46,000 
18,600 
48,000 
35,000 
30,000 
45,000 
40,000 
34,000 

19,800 
35,800 
9,860 

33,200 
17,200 
37,000 
31,000 
27,500 
34,800 
37,000 
33,000 

237,600 
429,600 
118,320 
398,400 
206,400 
444,000 
372,000 
330,000 
417,600 
444,000 
396,000 

รวม 

X  

99,890 
9,081 

369,410 
33,583 

316,160 
28,742 

3,793,920 
344,902 

 
จากตารางที่ 4.18 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2536 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 11 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 9,081 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
33,583 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 344,902 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



69 

ตารางที่ 4.19  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2536  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน     

                      (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

109,118 
137,732 
167,807 
198,423 
227,633 
254,185 
284,369 
315,492 
344,902 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

106,560 

34,598 
60,332 
87,287 

114,543 
140,393 
163,585 
190,049 
216,972 
242,542 

รวม 1,250,301 

  
จากตารางที่ 4.19 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2536  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  35  ป เทากับ 1,250,301 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



70 

ตารางที่ 4.20  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
         ปการศึกษา 2537  

              (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

12,000 
8,500 
9,500 
12,000 
9,500 
9,000 
10,000 
7,500 
8,500 
9,000 
8,500 
9,500 
9,500 
7,500 
9,000 
8,500 
9,500 

34,000 
35,000 
55,000 
31,000 
34,000 
35,000 
18,180 
35,000 
55,000 
20,700 
35,000 
55,000 
45,000 
40,000 
35,000 
60,000 
18,600 

31,200 
32,500 
45,000 
28,150 
32,100 
33,520 
16,120 
32,900 
45,800 
18,900 
29,850 
45,000 
41,230 
38,500 
31,250 
56,000 
17,400 

374,400 
390,000 
540,000 
337,800 
385,200 
402,240 
193,440 
394,800 
549,600 
226,800 
358,200 
540,000 
494,760 
462,000 
375,000 
672,000 
208,800 

รวม 

X  

157,500 
9,265 

641,480 
37,734 

56,000 
17,400 

6,861,000 
403,588 

  
จากตารางที่ 4.20 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2537 จากกลุมตัวอยาง มจีํานวน 7 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 9,265 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
37,734 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 403,588 บาท 
 
 

DPU



71 

ตารางที่ 4.21  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2537  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน  

                      (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 

197,153 
227,112 
254,990 
284,795 
313,827 
344,070 
372,283 
403,588 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 
98,520 

122,633 
149,712 
174,470 
200,915 
226,587 
253,470 
277,963 
305,063 

รวม 1,710,813 

   
จากตารางที่ 4.21 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2537  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  34 ป เทากับ 1,710,813 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

DPU



72 

ตารางที่ 4.22  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2538  

                             (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที ่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 

8,000 
6,360 
6,360 
6,360 
8,500 
9,000 
8,500 
12,000 
10,000 
9,500 
9,500 
7,500 
8,500 
9,000 
9,000 
8,500 
9,000 
10,000 
7,000 
9,000 
9,500 

25,000 
18,180 
17,920 
18,600 
28,000 
50,000 
31,000 
35,000 
35,000 
55,000 
19,200 
55,000 
45,000 
40,000 
45,000 
28,000 
32,000 
50,000 
75,000 
45,000 
50,000 

21,500 
15,700 
15,600 
17,100 
25,300 
45,000 
29,800 
32,000 
33,180 
50,000 
17,500 
51,000 
42,000 
37,800 
41,200 
25,700 
30,020 
46,580 
69,000 
42,000 
46,800 

258,000 
188,400 
187,200 
205,200 
303,600 
540,000 
357,600 
384,000 
398,160 
600,000 
210,000 
612,000 
504,000 
453,600 
494,400 
308,400 
360,240 
558,960 
828,000 
504,000 
561,600 

รวม 

X  

181,080 
8,623 

797,900 
37,995 

734,780 
34,990 

8,817,360 
419,874 

  
จากตารางที่ 4.22 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑติ คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2538 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 21 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 8,623 บาทตอเดอืน ผลประโยชนปจจุบันเฉลี่ยเทากับ 
37,995 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 419,874 บาท 

DPU



73 

ตารางที่ 4.23  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2538  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน      

                 (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 

236,321 
264,872 
294,776 
324,711 
353,337 
382,072 
419,874 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 
94,320 

161,801 
187,472 
214,256 
204,831 
266,097 
291,472 
325,554 

รวม 1,687,483 

   
จากตารางที่ 4.23 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2538  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  33  ป เทากับ 1,687,483 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.24  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2539  

             (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

9,150 
15,000 
7,000 
9,000 
8,500 
7,500 
10,000 
6,360 
9,500 
12,000 
12,000 
10,00 
9,500 
9,500 

19,075 
35,000 
16,360 
30,000 
45,000 
40,000 
34,000 
17,920 
27,000 
14,460 
17,800 
45,000 
40,000 
45,000 

17,500 
32,100 
15,920 
28,900 
42,000 
37,500 
31,000 
16,000 
24,300 
13,400 
15,840 
42,510 
38,650 
41,250 

210,000 
385,200 
191,040 
346,800 
504,000 
450,000 
372,000 
192,000 
291,600 
160,800 
190,080 
510,120 
463,800 
495,000 

รวม 

X  

135,010 
9,644 

426,615 
30,473 

396,870 
28,348 

4,762,440 
340,174 

 
จากตารางที่ 4.24 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2539 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 14 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 9,644 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
30,473 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 340,174 บาท 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.25  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2539  
        ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน      

              (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 
32 

191,415 
220,263 
252,185 
281,053 
310,276 
340,174 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 
90,600 

116,895 
142,863 
171,665 
197,173 
223,036 
249,574 

รวม 1,101,206 

  
จากตารางที ่ 4.25 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิต คณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2539  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  32  ป เทากับ 1,101,206 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.26  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
   ปการศึกษา 2540                        
                                                           (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

7,500 
8,000 
10,000 
7,000 
12,000 
10,000 
9,500 
8,500 
9,000 
7,000 
8,000 
9,500 
8,500 

18,000 
10,630 
45,000 
40,000 
34,000 
16,200 
25,000 
27,000 
45,000 
30,000 
50,000 
65,000 
70,000 

17,500 
9,630 

42,000 
38,000 
32,000 
15,200 
23,200 
24,000 
42,563 
28,650 
45,860 
60,000 
64,850 

210,000 
115,560 
504,000 
456,000 
384.000 
182,400 
278,400 
288,000 
510,756 
343,800 
550,320 
720,000 
778,200 

รวม 

X  

114,500 
8,808 

475,830 
36,602 

443,453 
34,112 

5,321,436 
409,341 

 
จากตารางที่ 4.26 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2540 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 13 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 8,808 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
36,602 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 409,341 บาท 
 
 
 
 
 
 

DPU



77 

ตารางที่ 4.27  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2540  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน     

                 (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 
31 

281,175 
311,492 
341,747 
370,890 
409,341 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 
87,240 

206,655 
234,092 
261,227 
287,010 
322,101 

รวม 1,311,085 

  
จากตารางที่ 4.27 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2540  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  31 ป เทากับ 1,311,085 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.28  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2541  

                                (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

8,500 
9,500 
12,000 
10,000 
9,500 
9,000 
7,500 
10,000 
8,500 
9,500 
9,000 

12,040 
35,000 
25,000 
24,000 
30,000 
45,000 
40,000 
12,600 

100,000 
45,000 
40,000 

11,000 
32,540 
21,580 
21,250 
25,920 
41,520 
35,780 
10,250 
89,700 
42,510 
34,800 

132.000 
390,480 
258,960 
255,000 
311,040 
498,240 
429,360 
123,000 

1,076,400 
510,120 
417,600 

รวม 

X  

103,000 
9,364 

408,640 
37,149 

366,850 
33,350 

4,402,200 
400,200 

 
จากตารางที่ 4.28 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2541 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 11 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 9,364 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
37,149 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 400,200 บาท 

 
 
 
 
 
 
 

 

DPU
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ตารางที่ 4.29  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2541 
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน  

                (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 
30 

310,925 
341,211 
370,831 
400,200 

74,520 
77,400 
80,520 
83,880 

236,405 
263,811 
290,311 
316,320 

รวม 1,106,847 

  
จากตารางที่ 4.29 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2541  ตั้งแตอายุ  27  ป จนถึงปจจุบันอายุ  30  ป เทากับ 1,106,847 บาทตอคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.30  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
         ปการศึกษา 2542 

             (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

5,000 
6,000 
12,000 
10,000 
9,500 
9,000 
10,000 
6,360 
9,500 
10,000 

10,000 
8,000 

25,000 
22,000 
35,000 
15,500 
30,000 
10,250 
50,000 
20,000 

8,600 
7,500 

22,000 
20,100 
32,150 
14,000 
28,700 
9,650 

48,000 
18,500 

103,200 
90,000 

264,000 
241,200 
385,800 
168,000 
344,400 
115,800 
576,000 
222,000 

รวม 

X  

87,360 
8,736 

225,750 
22,575 

209,200 
20,920 

2,510,400 
251,040 

 
จากตารางที่ 4.30 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2542 จากกลุมตวัอยาง มีจํานวน 10 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 8,736 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
22,575 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 251,040 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU
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ตารางที่ 4.31  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2542 
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน      

                        (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 
29 

1936,680 
221,193 
251,040 

74,520 
77,400 
80,520 

119,160 
143,793 
170,520 

รวม 433,473 

  
จากตารางที ่ 4.31 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะ

เศรษฐศาสตร ปการศกึษา 2542  ตั้งแตอายุ  27  ป  จนถึงปจจุบนัอายุ  29  ป เทากับ 433,473 บาท/คน 
  
ตารางที่ 4.32  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  

         ปการศึกษา 2543  
            (หนวย:บาท/คน) 

ลําดับที่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

12,000 
10,000 
9,500 
6,360 
6,360 
10,000 
10,000 

18,000 
9,500 
18,000 
10,250 
10,480 
9,800 
25,000 

16,800 
8,500 
16,850 
9,800 
9,500 
8,500 
21,450 

201,600 
102,000 
202,200 
117,600 
114,000 
102,000 
257,400 

รวม 

X  

64,220 
9,174 

101,030 
14,433 

91,400 
13,051 

1,096,800 
156,686 

 
จากตารางที่ 4.32 แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบณัฑิต คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ปการศกึษา 2543 จากกลุมตัวอยางมจีํานวน 7 คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานโดยเฉลี่ยเทากับ 9,174 บาทตอเดือน ผลประโยชนปจจบุันเฉลี่ยเทากบั 
14,433 บาทตอเดือน และหลังหักภาษีตอคนตอปเทากบั 156,686 บาท 

 

DPU
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ตารางที่ 4.33  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2543  
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน      

             (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 
28 

128,256 
156,686 

74,520 
77,400 

53,736 
79,286 

รวม 133,022 

  
จากตารางที่ 4.33 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543  ตั้งแตอายุ  27  ป  จนถึงปจจุบันอายุ  28  ป เทากับ 133,022 บาท/คน 
 
ตารางที่ 4.34  ผลประโยชนหรือรายไดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  

         ปการศึกษา 2544  
           (หนวย:บาท/คน) 

ลําดบัที ่ Bef.F Bef.P Bef.P/T B 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

7,700 
10,000 
10,000 
6,360 
6,360 
6,360 

12,000 
10,000 
9,500 
9,500 

9,520 
25,000 
18,000 
9,320 
9,550 
9,550 
9,500 

19,000 
18,500 
22,000 

8,500 
23,500 
16,850 
8,500 
8,600 
8,580 
9,000 

17,580 
17,500 
19,800 

102,000 
282,000 
202,200 
102,000 
103,200 
102,960 
108,000 
210,960 
210,000 
237600 

รวม 

X  

87,780 
8,778 

149,940 
14,994 

138,410 
13,841 

1,660,920 
166,092 

  
จากตารางที ่  4.34  แสดงผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทลัยธุรกจิบัณฑิตย ปการศึกษา 2544 จากกลุมตัวอยางมีจํานวน  10  คน พบวาผลประโยชน
คร้ังแรกของการทํางานเทากบั 8,778 บาทตอเดือน และผลประโยชนปจจุบันหลังหกัภาษีตอคนตอ
ปเทากับ  166,092  บาท ทั้งนี้กลุมตัวอยางบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีอายุ  27  ป   
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ตารางที่ 4.35  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2544 
         ตั้งแตเร่ิมทํางานถึงปจจุบัน      

                (หนวย:บาท/คน) 

อายุ 
ผลประโยชน 

ระดับอุดมศึกษา (B) 
ผลประโยชน 

ระดับมัธยมปลาย 
ผลตางของผลประโยชน 
(ผลประโยชนทั้งหมด) 

27 166,092 74,520 91,572 

รวม 91,572 

  
จากตารางที่ 4.35 แสดงรายไดหรือผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544   ที่มีอายุ  27  ป  เทากับ 91,572 บาท/คน 
 
 จากตารางที่ 4.6 ถึงตารางที ่ 4.35 จะไดผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานทั้งหมด
ของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2530-2544 นํามาปรับดวยราคาดัชนผูีบริโภคทั่วไป
เพื่อใหไดผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานทั้งหมดที่เปนคาที่แทจริง ดังตารางที่ 4.36  
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ตารางที่ 4.36  ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานทัง้หมดของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
           ปการศึกษา 2530-2544  และปรับดวยราคาดัชนีผูบริโภคท่ัวไปใชป 2545 เปนปฐาน 

                                            (หนวย:บาท/คน) 

ปการ 
ศึกษา 

ผลประโยชน 
ทั้งหมด (Bt) 

ราคาดัชนี
ผูบริโภค
ทั่วไป 

ปรับ ราคาดัชนี 
ผูบริโภคทั่วไป 

ผลประโยนชทั้งหมดปรับดวย
ราคาดัชนีผูบริโภคทั่วไป 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

5,813,439 
5,026,963 
3,214,429 
2,691,748 
1,582,566 
2,293,344 
1,250,301 
1,710,813 
1,687,483 
1,101,260 
1,311,085 
1,106,847 
433,473 
133,022 
91,572 

54.2 
56.3 
59.4 
62.8 
66.4 
69.2 
71.5 
75.1 
79.4 
84.1 
88.8 
96.0 
96.2 
97.8 
99.4 

0.54 
0.56 
0.59 
0.63 
0.66 
0.69 
0.72 
0.75 
0.79 
0.84 
0.89 
0.96 
0.96 
0.98 
0.99 

3,150,884 
2,830,180 
1,909,371 
1,690,418 
1,050,824 
1,586,994 
893,965 

1,284,821 
1,339,862 
926,160 

1,164,243 
1,062,573 
417,001 
130,096 
91,023 

   
จากตารางที่ 4.36 ผลประโยชนหรือรายไดจากการทํางานทีเ่ปนคาทีแ่ทจริงโดยทําการ

ปรับดวยราคาดัชนีผูบริโภคทั่วไปโดยใชป 2545 เปนปฐาน ซ่ึงบณัฑิตเศรษฐศาสตร ปการศกึษา 2530  
มีคาสูงสุดเทากับ 3,150,884 บาทตอคน และบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีคาต่ําสุด 
เทากับ 91,023 บาทตอคน 
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4.3 การหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (Present Value of Net Benefit) ของบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ตัง้แตป 2530–2544  

การวิจัยคร้ังนี้จะทําการหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ โดยหาจาก ผลประโยนช
ทั้งหมดที่ปรับดวยราคาดัชนีผูบริโภคทั่วไป ลบดวยตนทุนทั้งหมดที่ปรับดวยราคาดัชนีผูบริโภค
ทั่วไป ก็จะไดผลประโยชนสุทธิ นํามาหามูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) โดยใชอัตราคิดลด 12%  โดยใช
สูตร ดังนี้ 

 

          ผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV)   =         t
t

n

t
t rCB )1/()(

1
+−∑

=

 

  โดยที ่  Bt คือ ผลประโยชนในปที่ t 
    Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
    r คือ อัตราคิดลด (อัตราดอกเบี้ย) 
    t คือ ปของโครงการ  
    n คือ จํานวนป 1, 2, 3,…n 
 
  การวิเคราะหหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) โดยใชอัตราคิดลด
หรืออัตราดอกเบี้ยเงนิกูเฉลีย่รอยละ 12 (อัตราดอกเบี้ยเงนิกูระยะยาวเฉลี่ยระหวางป 2530–2544) ไดผลการ
วิเคราะหดังตารางที ่4.37 
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ตารางที่ 4.37  ผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) ทางการศึกษาสวนบุคคลในการลงทนุทาง 

          การศึกษาของบัณฑติคณะเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ปการศึกษา   
          2530–2544   โดยที่อัตราคิดลด 12% 
                       (หนวย:บาท/คน) 

ปการ 
ศึกษา 

ผลประโยนชทั้งหมด 
ปรับดวยราคาดัชนี 
ผูบริโภคทั่วไป  Bt 

ตนทุนทั้งหมดปรับดวย
ราคาดัชนี 

ผูบริโภคทั่วไป  Ct 

ผลประโยชนสุทธิ 
 

(Bt - Ct) 

มูลคาปจจุบันสุทธิ 
อัตราคิดลด 12% 

NPV 

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

3,150,884 
2,830,180 
1,909,371 
1,690,418 
1,050,824 
1,586,994 
893,965 

1,284,821 
1,339,862 
926,160 

1,164,243 
1,062,573 
417,001 
130,096 
91,023 

228,190 
239,123 
255,529 
278,066 
303,322 
338,824 
357,885 
398,664 
417,140 
459,733 
536,013 
565,778 
559,191 
631,866 
657,710 

2,922,694 
2,591,057 
1,653,842 
1,412,352 
747,502 

1,248,170 
536,080 
886,157 
922,722 
466,427 
628,230 
496,795 

- 142,190 
- 501,770 
-  566,687 

2,609,966 
2,065,072 
1,177,536 
898,256 
423,834 
632,822 
242,308 
358,007 
333,103 
150,189 
180,302 
127,676 
- 32,562 
- 102,863 
- 103,704 

  
จากตารางที่ 4.37  จากการหาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุท ธิ (NPV) โดยใชอัตราคิดลด 

12% ของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา  2530–2544 พบวา
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530-2541 มีคาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ เปนบวก และ
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542-2544 มีคาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิ เปนลบ โดย
ที่ บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มีคาผลประโยชนมูลคาปจจุบันสุทธิสูงสุดเทากับ 
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2,609,966 บาทตอคน และ บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร  ปการศึกษา 2544 มีคาผลประโยชนมูลคา
ปจจุบันสุทธิต่ําสุดเทากับ  - 103,704 บาทตอคน 
4.4 การวิเคราะหผลประโยชนสวนบุคคลจากการลงทุนทางการศึกษา (Cost–Benefit Ratio (BCR)) 
ของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
ตั้งแตป 2530–2544 
 การวิจยัคร้ังนีจ้ะทําการวิเคราะหหาอตัราผลตอบแทนสวนบุคคลโดยเปนการศึกษา
อัตราสวนของมูลคาปจจุบันสุทธิของรายไดหลังหักภาษขีองบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ปการศึกษา 2530–2544 ตลอดชวงอายกุารทํางาน แลวนาํตนทุนทางการ
ศึกษาสวนบุคคลที่เกิดขึ้นในการศึกษาระดบัปริญญาตรี ทั้งตนทุนทางตรงและตนทนุทางออม มา
คํานวณหาสมการของการวิเคราะหอัตราผลประโยชนสวนบุคคลของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ปการศึกษา 2530–2544 เขียนได ดังนี ้
 

 อัตราผลประโยชนตอตนทนุ (BCR)           =     
PVofCost

tsPVofBenefi  

              =
( ) ( )

( ) ( )∑

∑

=

=

+

+

n

t

t
t

n

t

t
t

rC

rB

1

1

1/

1/
  

  
โดยที ่ PV of  Benefits คือ คาปจจุบันสุทธิของผลประโยชน 

  PV of Cost  คือ คาปจจุบันสุทธิของตนทุน 
  Bt  คือ ผลประโยชนในปที่ 1 - 15 
  Ct  คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ 1 - 15 
  r  คือ อัตราคิดลด(อัตราดอกเบี้ยเงินกูเฉล่ีย 12%) 
                                       t  คือ ปของโครงการ  
                                       n  คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห 
 
 การวิเคราะหขอมูลรายไดปจจุบันสุทธหิลังหักภาษี และตนทุนทางการศกึษาสวนบุคคล จะ
ใชอัตราคิดลดหรืออัตราดอกเบี้ยเงนิกูเฉลีย่รอยละ 12 (อัตราดอกเบีย้เงนิกูระยะยาวเฉลี่ยระหวางป 2530–
2544) ไดผลการวิเคราะหดังตาราง 4.38 
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ตารางที่ 4.38  อัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบคุคลในการลงทนุทางการศึกษาของ 

        บัณฑิตเศรษฐศาสตร   มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา  2530–2544  
        ท่ีอัตราคดิลด 12% 
 

ปการ 
ศึกษา 

ผลประโยนช
ท้ังหมดปรับดวย

ราคาดัชนี
ผูบริโภคทั่วไป 

Bt 

มูลคา 
ผลประโยชน 
สุทธิท่ีอัตราคิด
ลด 12%  (PBt) 

ตนทุนทั้งหมด
ปรับดวยราคา
ดัชนีบริโภค 
ท่ัวไป  Ct 

มูลคาตนทุน 
สุทธิท่ีอัตราคิด

ลด 12% 
(PCt) 

อัตราผลประโยชน 
ตอตนทุนสุทธิ  

(PBt/ PCt)  
BCR  

2530 
2531 
2532 
2533 
2534 
2535 
2536 
2537 
2538 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 

3,150,884 
2,830,180 
1,909,371 
1,690,418 
1,050,824 
1,586,994 
893,965 

1,284,821 
1,339,862 
926,160 

1,164,243 
1,062,573 
417,001 
130,096 
91,023 

2,813,739 
2,255,653 
1,359,472 
1,075,106 
595,817 
804,606 
404,072 
519,068 
483,690 
298,224 
334,138 
273,081 
95,493 
26,670 
16,657 

228,190 
239,123 
255,529 
278,066 
303,322 
338,824 
357,885 
398,664 
417,140 
459,733 
536,013 
565,778 
559,191 
631,866 
657,710 

203,774 
190,581 
181,937 
176,850 
171,984 
171,784 
161,764 
161,060 
150,588 
148,034 
153,836 
145,405 
128,055 
129,533 
120,361 

13.81 
11.84 
7.47 
6.08 
3.46 
4.68 
2.50 
3.22 
3.21 
2.01 
2.17 
1.88 
0.75 
0.21 
0.14 

  
จากตารางที่ 4.38 แสดงถึงอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคล 

ในการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ป
การศึกษา 2530–2544 พบวาบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542-2544 มีอัตรา
ผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคลต่ํากวา 1 โดยที่บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ป
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การศึกษา 2544 มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคลต่ําสุดเทากับ 0.14  
กลาวสรุปไดวา บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542-2544 มีอัตราผลประโยชนตอ
ตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคลต่ํากวา 1 เนื่องจากวาชวงอายุในการทํางานยังนอย  
ผลประโยชนที่ไดรับจากการทํางานยังไมสามารถหักลบตนทุนทางการศึกษาไดเพียงพอกับที่
ลงทุนไปกับการศึกษา สวนบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530–2541  มีอัตรา
ผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคล มากกวา 1  โดยเฉพาะบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตรปการศึกษา  2530  มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคลมาก
ที่สุด คือ  13.81  และปการศึกษา  2541  มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวน
บุคคลเทากับ 1.88  กลาวสรุปไดวาป 2530–2541 สมควรลงทุนทางการศึกษาเนื่องจากมีอัตรา
ผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสวนบุคคล มากกวา  1  เนื่องจากชวงอายุการทํางานที่
เพิ่มขึ้น 
 
4.5  การวิเคราะหอัตราผลประโยชนภายใน (Internal Rate of Return)  IRR  ของบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ตัง้แตป 2530–2544 
 การวิเคราะหหาอัตราผลประโยชนภายใน (IRR) ของการลงทุนทางการศึกษา โดย 
ที่คา IRR ที่คํานวณไดตองมากกวาอัตราดอกเบี้ยท่ีกําหนด การคํานวณหาอัตราผลประโยชนภายใน 
(IRR) ไดจากสูตร สองสูตร ดังนี้ 

 1)   สตูรท่ีมาจากคาํจํากัดความ  IRR  คํานวณไดโดย 
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 โดยที ่  Bt  คือ ผลประโยชนในปที่ t 
   Ct คือ ตนทุนหรอืคาใชจายในปที่ t 
   r คือ อัตราผลประโยชนจากการลงทุน 
   t คือ ปของโครงการ  
   n คือ จํานวนปหรืออายุที่จะทําการวิเคราะห  
 2)  สูตรบัญญัติไตรยางค พัฒนาขึ้นโดย Walter Schaefer Kehnert คํานวณไดโดย 
  IRR    = rL  + (rH -  rL) [ NPVL/( NPVL - NPVH) ] 
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  โดยที ่ rL คือ อัตราคิดลดตัวต่ํา 

   rH คือ อัตราคิดลดตัวสูง 

   NPVL คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rL 

   NPVH คือ มูลคาปจจุบันสุทธิที่คํานวณจาก rH 
 การคํานวณหาอัตราผลประโยชนภายใน (IRR) ของการลงทุนทางการศกึษาของบณัฑติที่
สําเร็จการศกึษาในระดับปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ตัง้แตป 2530–
2544   แสดงไดดังตอไปนี ้
 
ตารางที่ 4.39 ผลประโยชนสุทธิของการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตทีส่ําเร็จการศึกษาในระดับ 

       ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ตัง้แตป 2530–2544  
(หนวย : 1,000 บาท) 

ป ผลประโยชนสทุธิ   (Bt - Ct) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

- 566.687 
- 501.770 
- 142.190 
496.795 
628.230 
466.427 
922.722 
886.157 
536.080 

1,248.170 
747.502 

1,412.352 
1,653.842 
2,591.057 
2,922.694 

  
 จากตารางที่ 4.39  คํานวณหาคา IRR ดังนี้ 
 a) จํานวนปที่ผลประโยชนสุทธิติด ลบ  =   3    ป 
 b) จํานวนปที่ผลประโยชนสุทธิเปน บวก =   12  ป 
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 c) ผลรวมของผลประโยชนสุทธิที่เปน ลบ =   1,210.647  (ไมคิดเครื่องหมาย) 
 d)  คาเฉลี่ยของผลประโยชนสุทธิที่เปนบวก =   (496.795+…+2,922.694) / 12  

=   1,209.336 
 e) สัดสวนของ     d/c   =   99% 
 จากขอมูล  a) ,  b)   และ   e)  นําไปเปดตาราง  IRR Cash flow  และสวนหนึ่งของตาราง
ภาคผนวกที่ 1 มีดังนี ้
 
ตารางที่ 4.40  IRR Cash flow ตารางภาคผนวกที่ 1  

Average annual positive benefits as % 
of total negative benefits (AAPB/TNB) 

Negative  
Benefit 
years 

positive  
Benefits 

years 10 20 30 40 50 60 80 100 

3 5 - 0 9 15 21 25 33 40 
 10 0 10 16 21 26 29 36 41 
 20 6 13 18 23 26 29 35 40 

   
จากตารางที ่4.39 จํานวนปทีผ่ลประโยชนสุทธิเปนลบ จะตรงกับตารางภาคผนวกที่ 1 IRR 

Cash flow พอดี คือ 3 ป แตจาํนวนปที่ผลประโยชนสุทธิเปนบวก อยูระหวาง 10 กับ 20 ป สวนรอยละที่
คํานวณได 99% จะอยูระหวาง 80% กับ 100% (หัวตาราง IRR Cash flow) คาที่จะนํามาเฉลี่ย คือคาที่อยู
ในกรอบ ดังนัน้ อัตราคิดลดตัวแรกคือ 38% [(36+41+35+40)/4 = 38] ซ่ึงจะใช อัตราคิดลด ที่ 35% และ 
40% จากตารางภาคผนวกที่ 2 Discount factor  ไปคํานวณหาคา NPV  ดังตารางที่ 4.41  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



92 

 
 
 
 
ตารางที่ 4.41  การคํานวณ NPV  ท่ีอัตราคิดลด  35% และ 40% 

                                    (หนวย : 1,000 บาท) 

ป 
ผลประโยชนสุทธิ 

(Bt - Ct) 
PV ของผลประโยชนสุทธิ 

ที่อัตราคิดลด 35% 
PV ของผลประโยชนสุทธิ 

ที่อัตราคิดลด 40% 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

- 566.687 
- 501.770 
- 142.190 
496.795 
628.230 
466.427 
922.722 
886.157 
536.080 

1,248.170 
747.502 

1,412.352 
1,653.842 
2,591.057 
2,922.694 

- 419.915 
- 275.472 
- 57.729 
149.535 
140.095 
76.960 
112.572 
80.640 
35.917 
62.409 
27.658 
38.134 
33.077 
38.866 
32.150 

- 404.615 
- 255.903 
- 51.757 
129.167 
116.851 
62.035 
87.659 
60.259 
25.732 
43.686 
18.688 
25.422 
21.500 
23.320 
17.536 

 รวม 74.897 - 80.422 

  
จากตารางที ่4.41  เพื่อทราบอัตราคิดลดที่จะเปน rL  ,  rH   , NPVL และ NPVH   จากการหา

คา NPV ที่อัตราคิดลด 35% ได NPVL  มีคาเปน บวก  =  74.897  แสดงวาอัตราคิดลดตัวแรกที่ 35% 
เปน rL   และ คา NPV ที่อัตราคิดลด 40% ได NPVH  ที่มีคาเปน ลบ  =   - 80.422   แสดงวาอัตราคิดลด 
ที่ 40%  เปน     rH   เมื่อไดคาที่ตองการทั้ง 4 คาแลวจึงแทนคาลงในสูตรจะได 
  IRR = rL  + (rH -  rL) [ NPVL/( NPVL - NPVH) ] 
   = 35  + (40 -  35) [ 74.897/( 74.897 + 80.422) ] 
   = 37.11% 
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 อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ของการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตคณะ

เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2530–2544 ที่คํานวณไดพบวา มีคาเทากับ 
37.11% ซ่ึงมีคามากกวาอัตราดอกเบี้ยทีก่ําหนดคือ 12% 

 
บทที่ 5 

สรุป และ ขอเสนอแนะ 
 
5.1 สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจยั เร่ือง การวเิคราะหตนทุนและผลประโยชนสวนบคุคลในการลงทุนทาง
การศกึษาของ บัณฑติคณะเศรษฐศาสตร มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑิตย ซ่ึงวิเคราะหขอมูลตาม
วัตถุประสงคของการวจิยัสรุปไดดังนี ้
 5.1.1 การวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของบณัฑติคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย 
ประจําปการศกึษา 2530–2544 จากการสํารวจกลุมตวัอยางพบวา เพศหญิงมีจํานวนมากกวาเพศชาย คือ 
เพศหญิงม ี91 คน และเพศชายม ี82 คน คิดเปนรอยละ 52.60 และรอยละ 47.40 ตามลาํดบั กลุมตวัอยาง
สวนใหญมีอายุระหวาง 32–36 ป และภูมิลําเนาของบณัฑิตเศรษฐศาสตรสวนใหญอยูในเขต
กรุงเทพมหานครและปรมิณฑลคิดเปนรอยละ 84.39 สวนบณัฑิตเศรษฐศาสตรที่มีภูมิลําเนา
ตางจังหวดัมีเพียงรอยละ 15.61 สถานภาพของหนวยงานการทาํงานของบณัฑิตเศรษฐศาสตร ทาํงาน
ในภาครัฐบาลคิดเปนรอยละ 13.29 ทํางานในหนวยงานรัฐวิสาหกิจรอยละ 6.36 ทํางานในสถาบนั
เอกชนรอยละ 36.42 ประกอบกิจการสวนบุคคลรอยละ  27.17 และอืน่ๆ คดิเปนรอยละ 16.76 สวน
รายไดหลังหักภาษีของบัณฑติเศรษฐศาสตรสวนใหญอยูระหวาง 30,000 – 39,999 บาท หรือคิดเปน
รอยละ 23.12 รองลงมา คือ บัณฑติมีรายไดสูงกวา  50,000 บาท คดิเปนรอยละ 20.82 
 5.1.2 การวิเคราะหตนทุนทางการศึกษาของบัณฑิตเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตยประจาํปการศึกษา 2530–2544 ผูวิจัยไดแบงการวิเคราะหออกเปน 2 สวน คือ ตนทุนทางตรง
สวนบุคคลและตนทุนทั้งหมดในการศึกษา 

                 5.1.2.1 ตนทุนหรือคาใชจายทางตรงของบัณฑติคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544  ประกอบดวย คาหนวยกติ คาบํารุงปกติ 
คาธรรมเนียมปกติและคาใชจายสวนตัว บณัฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 เสียคาใชจายมาก
ที่สุดเทากับ 661,680 บาท รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543 เสียคาใชจายเทากับ 

DPU



94 

646,080 บาท บัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542 เสียคาใชจายเทากับ 581,280 บาท และบัณฑติ
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2541 เสียคาใชจายเทากับ 589,352 บาท สวนบัณฑิตเศรษฐศาสตร ป
การศึกษา 2530 มีคาใชจายต่ําที่สุดเทากบั 421,015 บาท รองลงมาคือบัณฑิตเศรษศาสตร ป
การศึกษา 2531 เสียคาใชจายเทากับ 424,730 บาท และบัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2532 เสีย
คาใชจายเทากบั 430,184 บาท 

                 5.1.2.2 ตนทุนหรือคาใชจายรวมของบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544  ที่ปรับดวยคาดัชนีผูบริโภคทั่วไปโดยใช ป 2545 เปน
ปฐาน พบวาบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 เสียคาใชจายมากที่สุดเทากับ 657,710 บาท 
รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543 เสียคาใชจายเทากับ 631,866 บาท บัณฑิต
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา  2542 เสียคาใชจายเทากับ 559,191 บาท และบัณฑิตเศรษฐศาสตร ป
การศึกษา 2541 เสียคาใชจายเทากับ 565778 บาท สวนบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530 มี
คาใชจายต่ําที่สุดเทากับ 228,190 บาท รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา  2531 เสีย
คาใชจายเทากับ 239,123 บาท และบัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2532 เสียคาใชจายเทากับ 
255,529 บาท 
 5.1.3 การวิเคราะหผลประโยชนจากการทํางานของบัณฑิตเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย ประจาํปการศึกษา 2530–2544  ผูวิจัยไดแบงการวิเคราะหออกเปน 
           5.1.3.1 ผลประโยชนจากการทํางานทั้งหมดของบัณฑิตเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544 พบวา บัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2530 ไดรับ
ผลประโยชนหรือรายไดหลังหักภาษีสูงสุดเทากับ 5,813,439 บาทตอคนตอป รองลงมาคือบัณฑิต
เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2531 มีรายไดหลังหักภาษีเทากับ 5,026,903 บาทตอคนตอป บัณฑิตที่มี
รายไดจากการทํางานนอยที่สุดคือ บัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2544 มีรายไดหลังหักภาษีเทากบั 
91,572 บาทตอคนตอป รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543 มีรายไดหลังหักภาษี
เทากับ 133,022 บาทตอคนตอป ตามลําดับ ซ่ึงอาจเปนเพราะประสบการณทํางานและอายุงานยังนอย
รายไดที่ไดรับจึงนอยกวาบณัฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษาอื่นๆ 
           5.1.3.2 ผลประโยชนจากการทํางานทั้งหมดของบัณฑิตเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544 ที่ปรับดวยคาดัชนีผูบริโภคทั่วไปโดยใช ป 2545 เปนป
ฐาน พบวา บัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2530 ไดรับผลประโยชนหรือรายไดทั้งหมดสูงสุด
เทากับ 3,150,884 บาทตอคนตอป รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2531 มีรายได
ทั้งหมดเทากับ 2,830,180 บาทตอคนตอป บัณฑิตที่มีรายไดจากการทํางานนอยที่สุดคือ บัณฑิต
เศรษฐศาสตรปการศึกษา 2544 มีรายไดทั้งหมดเทากับ 91,023 บาทตอคนตอป รองลงมาคือบัณฑิต
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เศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543 มีรายไดทั้งหมดเทากับ 130,096 บาทตอคนตอป ตามลําดับ ซ่ึงอาจ
เปนเพราะประสบการณทํางานและอายุงานยังนอยรายไดที่ไดรับจึงนอยกวาบัณฑิตเศรษฐศาสตรป
การศึกษาอื่นๆ 

                 5.1.3.3   การวิเคราะหมูลคาผลประโยชนปจจบุันสุทธิ (NPV) ของบัณฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ประจําปการศกึษา 2530–2544 พบวา บัณฑติเศรษฐศาสตรป
การศึกษา 2530 ยังคงไดรับมลูคาผลประโยชนปจจุบันสุทธิสูงที่สุดเทากับ 2,609,966 บาท รองลงมาคือ
บัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2531 มีมูลคาผลประโยชนปจจุบันสทุธิเทากับ 2,065,072 บาท สวน
บัณฑิตที่มีมูลคาผลประโยชนปจจุบันสุทธนิอยที่สุด คือบัณฑิตเศรษฐศาสตรปการศึกษา 2544 มีมูลคา
ผลประโยชนปจจุบันสุทธิเทากับ –103,704 บาท รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2543 มี
มูลคาผลประโยชนปจจุบันสทุธิเทากับ –102,863 บาท ตามลําดับ 
 5.1.4 การวิเคราะหอัตราผลประโยชนตอตนทุนจากการลงทุนทางการศึกษาสวนบุคคล
ของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544   
ผูวิจัยไดทําการวิเคราะห โดยใชวิธี Cost – Benefit Ratio พบวา อัตราผลประโยชนตอตนทุนจากการ
ลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 
2530–2544   อยูในระดับที่แตกตางกัน โดยบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2542 - 2544 มีคาอัตรา
ผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษานอยกวา 1 ซ่ึงบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2544 มีอัตรา
ผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาต่ําที่สุดคือ 0.14 สวนบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 2530–
2541 มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษามากกวา 1 และบัณฑิตเศรษฐศาสตร ปการศึกษา 
2530 อัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสูงที่สุดคือ 13.81 รองลงมาคือบัณฑิตเศรษฐศาสตร 
ปการศึกษา 2531 มีอัตราผลประโยชนตอตนทุนทางการศึกษาสูงคือ 11.84  ตามลําดับ 
 5.1.5   การวิเคราะหอัตราผลประโยชนภายใน (Internal Rate of Return IRR) ของการ
ลงทุนทางการศึกษาสวนบุคคลของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําป
การศึกษา 2530–2544  ผลการคํานวณพบวา อัตราผลประโยชนภายใน (IRR) ของการลงทุนทาง
การศึกษาสวนบุคคลของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 
2530–2544  มีคาเทากับ 37.11%  ซ่ึงมีคามากกวาอัตราดอกเบี้ยทีก่ําหนดคือ 12%  
 
5.2 ขอเสนอแนะ 
 จากผลการวิเคราะหตนทนุและผลประโยชนสวนบุคคลในการลงทุนทางการศึกษาของ
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย ประจําปการศึกษา 2530–2544 ผูวิจัยมี
ขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้
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 5.2.1 จากการศึกษาพบวา การลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530–2544 จะคุมคาการลงทุนระหวางปการศึกษา 2530–
2541 โดยบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2530 ใหผลประโยชน
จากการทํางานสูงสุดเพราะวาระยะเวลาการทํางานนาน และบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย ประจําปการศึกษา 2541 ใหผลประโยชนจากการทํางานต่ําเนื่องจากระยะเวลาการทํางานยังนอย
แตก็ยังใหผลประโยชนที่คุมคา สวนบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ประจําป
การศึกษา 2542-2544 ผลประโยชนจากการทํางานยังไมคุมทุน เนื่องจากระยะเวลาการทํางานยังนอยแต
เมื่อระยะเวลาทํางานที่มากขึ้นก็จะใหผลประโยชนที่คุมคา ดังเชนบัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตยประจําปการศึกษา 2530-2541 
  5.2.2 จากผลการศึกษาในครั้งนี้สามารถใชเปนขอมูลสําหรับหนวยงาน องคกรเอกชน บริษัท
ตางๆ ในการกําหนดอัตราเงินเดือนใหเหมาะสมกับบัณฑิตเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ทั้ง
ยังเปนขอมูลสําคัญใหกับมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ในการจะพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตเศรษฐศาสตร 
ใหมีความเหมาะสมกับอัตราเงินเดือนอีกดวย 
 5.2.3 จากผลการศึกษาในครั้งนี้ สามารถใชเปนขอมูลสําหรับนักเรียน นักศึกษา ที่สนใจ
ในการศึกษาตอสถาบันอุดมศึกษาเอกชน คือ คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย เพื่อ
นําไปใชในการเปรียบเทียบกับสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ อีกทั้งเปนขอมูลสําหรับผูบริหารมหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิตย และสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ เพื่อใชปรับ ลด – เพิ่ม คาใชจายดานหนวยกิต คาบํารุง
การศึกษา คาธรรมเนียมปกติ ใหเหมาะสมกับความตองการของผูเรียนและสภาพเศรษฐกิจ ให
สามารถลงทุนทางการศึกษากับสถาบัน 
 5.2.4 จากผลการศึกษาในครั้งนี้สามารถใชเปนขอมูลสําหรับผูบริหารมหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย และสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ เพื่อใหสามารถนําไปใชในการกําหนดทิศทางทางการศึกษา การ
วางแผนพฒันาหลักสูตรทางการศึกษาใหเหมาะสม ตลอดจนสอดคลองกับวัตถุประสงคและความ
ตองการขั้นพื้นฐานของผูเรียนในสวนของดานผูบริหารควรมองถึงคาใชจายทางการศึกษา คือ คาหนวย
กิต คาบํารุงการศึกษา ใหอยูในระดับทีเ่หมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจปจจบุัน เพื่อเปนแนวทางการขยาย
ความตองการและโอกาสทางการศึกษาออกไปสูคนทุกระดับใหสามารถศึกษาในสาขาวิชาเศรษฐศาสตร
ได ส่ิงสําคัญของสถาบันอุดมศึกษาคือ ผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของตลาด บัณฑิต
สามารถประยุกตความรูความสามารถใหเหมาะสมและทํางานไดอยางปประสิทธิภาพ  
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5.3 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครัง้ตอไป 
 5.3.1 ในการวิจัยครั้งตอไปควรมีการศึกษาตนทุนและอตัราผลประโยชนทางสังคม ของ
บัณฑิตคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย และสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ ดวย เพื่อใหทราบถึง
ประสิทธิภาพของบัณฑิตเศรษฐศาสตรทั้งหมด ครอบคลุมทั้งดานบุคคลและสังคม 
 5.3.2 การวิจัยครั้งนี้ไดทําการประมาณรายได การวิจัยครั้งตอไปควรสอบถามขอมูล
ผลประโยชนตลอดชวงอายุเวลาการทํางาน เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงมากที่สุด 
 5.3.3 การวจิัยคร้ังนี้ไดวเิคราะหตนทนุและอัตราผลประโยชนสวนบุคคลของบณัฑิตคณะ
เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกจิบณัฑิตย เพือ่อยางเดยีว การวิจยัคร้ังตอไปควรมกีารเปรยีบเทยีบ
ตนทุนและอัตราผลประโยชนของสถาบันอุดมศกึษาเอกชนอืน่ดวย เพื่อใหเกิดทางเลือกการตดัสินใจ
ในการลงทนุทางการศกึษาเพิม่มากขึ้น 
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เร่ือง การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนสวนบุคคลในการลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิต 
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 

ผูวิจัย นางสาวมงกุฏ หาญโยธี นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชา เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย 
ธุรกิจบัณฑิตย 

 
แบบสอบถามฉบับนี้สรางขึ้นเพื่อเก็บขอมูลมาทําการศึกษาวิเคราะห วิจัยเทานั้น ขาพเจาขอรับรองวา
ขอมูลที่ไดจะไมสงผลเสียหายตอทานผูตอบแตประการใด ขอขอบคุณทานที่ใหความรวมมือในการ

ตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 
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  3. ผูวิจัยจะเก็บขอมูลเหลานี้ไวเปนความลับ 
  4. เมื่อทานตอบแบบสอบถามเสร็จ กรุณาพับและเย็บกระดาษแลวทําการสงคืน  
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……………………………………………………………………………………………………… 
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1.เพศ  (        ) ชาย  (        ) หญิง 
2.อายุ…………………………………………ป 
3.สถานภาพ (        ) โสด  (        ) สมรส  (        ) หยา  ราง  มาย 
4.ภูมิลําเนา (        ) กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  (        ) ตางจังหวดั กรุณา
ระบุ……………………. 
5.ทานสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี อาย…ุ…………………….……..ป 
6.ทานเริ่มเขาศึกษาระดับปริญญาตรี ป พ.ศ……………………………….. 
7.ทานสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ป พ.ศ…………………………….. 
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ตอนที่ 2 ขอมูลดานคาใชจายทางการศึกษา 
8.คาใชจายทีใ่หกับสถานศึกษา 

- คาเลาเรียน หนวยกิตละ………………………………บาท 
- คาบํารุงปกต ิไดแก คาบํารุงการศึกษา คาประกันของเสยีหาย คาเอกสาร ฯลฯ 

 เทากับ……………………….บาท/ป 
- คาธรรมเนียมปกติ ไดแก คาสมัครสอบ คาขึ้นทะเบียนเปนนักศกึษา ฯลฯ      

 เทากับ……………………….บาท/ป 
9.คาใชจายสวนตัวที่ใชไประหวางศึกษา เชน คาอุปกรณเพื่อการศึกษา คาที่พัก คาอาหาร คาเดินทาง  
   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ 

ประมาณ เทากับ……………………….บาท/ป 
10.ขณะที่ทานกําลังศึกษา ทานไดรับเงินอดุหนุนจากกองทุนกูยืมของรฐับาลหรือไม 
 (        ) ไดรับ……….บาท/ป (        ) ไมไดรับ (กรุณาขามไปทําตอนที่ 3 ขอ 12) 
11.ทานไดรับเงินกองทุนกูยมืจากรัฐบาลทั้งหมด จํานวน……………………………บาท/ป  
     โดยสามารถจําแนกไดดังนี้ 
 - คาเลาเรียน   จํานวน………………………………บาท/ป 
 - คาอุปกรณทางการศึกษา จํานวน………………………………บาท/ป 
 - คาที่พัก, หอพัก   จํานวน………………………………บาท/ป 
 - คาใชจายสวนตัว  จํานวน………………………………บาท/ป 
 
ตอนที่ 3 ขอมูลการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา 
12.อาชีพของทานในปจจุบนั 
  (        ) ขาราชการ รวมถึง ทหาร ตํารวจ (        ) พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  (        ) พนักงานสถาบันเอกชน  (        ) กิจการสวนตัว 
  (        ) อ่ืนๆ โปรดระบ…ุ……………………………………….. 
13.ภายหลังสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ทานไดประกอบอาชีพภายในระยะเวลา 
  (        ) ไดทํางานทันท ี   (        ) 1 – 3 เดือน 
  (        ) 4 – 6 เดือน   (        ) 7 – 9 เดือน 
  (        ) 10 – 12 เดือน   (        ) 1 ป ขึ้นไป 
 

DPU



 

107 

ตอนที่ 4 ขอมูลรายได (ผลประโยชน) ของผูสําเร็จการศึกษา 
14.รายไดคร้ังแรกของการทาํงาน………………………………………….บาท/เดือน 
15.ทานเคยเปลี่ยนงานหรือไม 
  (        ) เคย   (        ) ไมเคย (กรุณาขามไปทําขอ 17) 
16.รายไดคร้ังแรกจาการทํางานใหม……………………………………….บาท/เดือน 
17.ประสบการณในการทํางานของทาน……………………………..ป 
18.ปจจุบันทานมีรายไดตอเดือนจากการทาํงานประจํา 
  รายไดกอนหกัภาษ…ี…………………………………….บาท/เดือน 
  รายไดหลังหักภาษ…ี…………………………………….บาท/เดือน 
19.ปจจุบันทานมีรายไดอ่ืนนอกเหนือจากรายไดประจํา เชน งานพิเศษ โบนัส เบี้ยเล้ียง คาลวงเวลา ฯลฯ 
  รายไดกอนหกัภาษ…ี…………………………………….บาท/เดือน 
  รายไดหลังหักภาษ…ี…………………………………….บาท/เดือน 
 
 

  ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ใหความรวมมือ   
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ภาคผนวก ข  
ตารางภาคผนวก 1 และ 2 
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ภาคผนวก ค 
หนังสอืขอความรวมมอืเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก ง 
บัญชีเงินเดือนขาราชการพลเรือน 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DPU



 

118 
 
 

ประวัติผูเขยีน 
 
ช่ือ-นามสกุล  นางสาวมงกุฏ หาญโยธี 
วัน เดือน ปเกดิ  8  ธันวาคม  2506 
การศึกษา  เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธุริกจบัณฑติย 
ตําแหนงปจจบุัน  เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน  สํานกังานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
   อ.พุทธมณฑล  จ.นครปฐม DPU
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